
INSTITUCIÓN: 2121401501 - Administración Portuaria Integral

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: E076 - Fortalecimiento del Sector Portuario

UNIDAD RESPONSABLE: 4501-1406 - Gerencia de Administración y Finanzas

ACTIVIDAD F.P.C02.A01 - Impulsar acciones permanentes para fortalecer el respeto a los derechos humanos

IDENTIFICACIÓN DEL INDICADOR

Indicador APIQROOC02A01 - Porcentaje de personal capacitado Impulsando las acciones permanentes para fortalecer el respeto a los derechos humanos

VARIABLES

NUMERADOR Numero de empleados certificados Unidad de Medida del Numerador 546 - Persona Certificada ()

DENOMINADOR Numero total de participantes Unidad de Medida del Denominador 569 - Personal ()

METAS

Linea Base Año Meta Meta Programada Tipo de Comportamiento del Tipo de Semaforización

Año: 2019 en el Año Meta Indicador hacia la Meta Método Verde Amarillo Rojo

Valor: 100.000 2022 100.000 ACUMULATIVA ASCENDENTE PORCENTAJE 85.000 115.000 75.000 84.999 74.999 115.001

Variable Calendario Programado

Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre Total

NUMERADOR 0.000 0.000 37.000 0.000 0.000 60.000 0.000 0.000 65.000 0.000 0.000 37.000 199.000

DENOMINADOR 1.000 1.000 37.000 1.000 1.000 60.000 1.000 1.000 65.000 1.000 1.000 37.000 199.000

Variable Calendario Ejecutado

Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre Total

NUMERADOR 0.000 20.000 20.000 20.000 21.000 26.000 22.000 19.000 24.000 37.000 0.000 1.000 210.000
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Variable Calendario Ejecutado

Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre Total

DENOMINADOR 1.000 1.000 37.000 1.000 1.000 60.000 1.000 1.000 65.000 1.000 1.000 37.000 205.000

AVANCES PROGRAMÁTICOS VARIACIÓN

Trimestral Acumulado Trimestral

Programado Ejecutado Nivel de Cumplimiento Programado Ejecutado Nivel de Cumplimiento Numerador Denominador

abs abs % abs % abs % % % %

100.000 100.000 100.000 100.000 100.000 102.439 102.439 102.439 2.703 2.703

RESULTADOS

Meta Anual Equivalente Color del Semáforo Observaciones

100.000 VERDE Se anexan fotografías, formatos dc3 y constancias expedidas por la entidad capacitadora, para validar las dc3 en los casos que aplica
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