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En la ciudad de Chetumal, Capital del Estado de Quintana Roo, siendo las doce horas con
treinta minutos del dia miércoles 11 de enero del 2023 se reunieron de forma mixta, siendo
de manera presencial en la sala de juntas de las oficinas centrales de la Administracién
Portuaria Integral de Quintana Roo S.A de C.V., y por medio de la plataforma google meet,
el personal de recintos portuarios, con el propdsito de llevar a cabo la Primera Sesidn
Ordinaria del Comité Institucional de Genero- Estatal y el Subcomité Interno Contra el
Hostigamiento y Acoso Sexual, estando presentes los que al calce firman

ORDEN DEL DIA

@ﬁ 7 [ymww S

1. Lista de asistencia.

2. Declaracion del Quorum Legal e instalacién de la sesion.

3. Lectura, discusion y aprobacion del orden del dia.

4. Presentacion del informe anual 2022 de las acciones del Programa Quintanarroense
De Cultura Institucional De La Administracién Portuaria Integral De Quintana Roo
S.ADe CV

5. Presentacién del Cronograma de Actividades 2023

6. Calendario de Sesiones para el 2023

7. Asuntos Generales.

8. Lectura de Acuerdos.

9. Clausura de sesion.

DESARROLLO DE LA SESION
LISTA DE ASISTENCIA

1. LISTA DE ASISTENCIA
Se dio la bienvenida a los asistentes a la reunién y acto seguido, en uso de la voz la Mtra.
Virginia Espinosa Mdrquez, Integrante del Comité, como Coordinadora del CIIG de la

\ APIQROO vy enlace del PQCI Institucional, procedié a efectuar el pase de lista de
conformidad al registro de los asistentes.
2.- DECLARACION DEL QUORUM LEGAL E INSTALACION DE LA SESION

Una vez pasada la lista de asistencia y verificado el QUORUM Legal, la Mtra. Virginia
spinosa Mérquez, declaro formalmente instalada la Primera Sesiéon Ordinara 2023 del
Comité Institucional de Genero y el Subcomité Interno, de la Administraciéon Portuaria

\W Integral de Quintana Roo, encontrandose presentes con voz y voto 18 personas que
v integran el Comité Institucional para la Igualdad de género e Integrantes del Subcomité Interno
contra el Hostigamiento y acoso Sexual, siendo validos los acuerdos que de la misma emanan.

3.- LECTURA, DISCUSION Y APROBACION DEL ORDEN DEL DIA
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3.- LECTURA, DISCUSION Y APROBACION DEL ORDEN DEL DIA
La Mtra. Virginia Espinosa Marquez dio lectura al orden del dia presentado para esta
primera sesion ordinaria 2023, mismo que fue puesto aprobaciéon de los integrantes del

Comité Institucional para la Igualdad de Género-Estatal e Integrante del Subcomité Interno contra
el Hostigamiento y acoso Sexual
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ACUERDO 01/ClIG/0123. Los integrantes del Comité Institucional para la Igualdad de
Género-Estatal del subcomité Interno contra el Hostigamiento y Acoso Sexual de la
Administraciéon Portuaria Integral de Quintana Roo S.A. de C.V. aprueban por
unanimidad de votos, el orden del dia para la Primera Sesion Ordinaria del 2023.

4.- PRESENTACION INFORME ANUAL 2022 DE LAS ACCIONES DEL PROGRAMA
QUINTANARROENSE DE CULTURA INSTITUCIONAL DE LA ADMINISTRACION
PORTUARIA INTEGRAL DE QUINTANA ROO S.A DE C.V.
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Presentacion del primer informe Anual 2022, de las acciones Comité Institucional para
la Igualdad de Género y el Subcomité Interno de la Administracién Portuaria Integral de
Quintana Roo S.A. de C.V.
En uso de la Voz la Mtra. Virginia Espinosa Marquez, Coordinadora Operativa, dio a
conocer las actividades realizadas durante el afio 2022 que comprende el periodo de
enero a diciembre, en los cuales se dio cumplimiento a lo programado en el Cronograma
de Actividades del Programa Quintanarroense de Cultura Institucional, de la
Administracion Portuaria Integral de Quintana Roo, dentro de las que destacan:
Promover la Incorporacion de la Perspectiva de Género en la Cultura Institucional y
desempefio laboral, Sensibilizar al personal sobre igualdad de género, respeto de los
derechos humanos y diversidad sexual, priorizar los derechos de la mujer y dar a
conocer al personal del ente publico el funcionamiento Comité CIIG y el subcomité
contra el acoso y hostigamiento sexual, promover el liderazgo y la participacion
significativa de las mujeres en los distintos dmbitos sociales evaluar y mejorar el proceso
de implementacién del Modelo Institucional de Genero.

ANEXO 1.- FORMATOS API.GAF.CIIG.PQCI-38

ACUERDO 02/ClIIG/0123. Los Integrantes del Comité Institucional para la Igualdad de
Género y el Subcomité Interno de la Administracion Portuaria Integral de Quintana Root

S.A. de C.V,, dan por terminado el Primer Informe Anu las acciones del Programa
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5.- PRESENTACION CRONOGRAMA ACTIVIDADES 2023 N i/%

En el uso de la voz la Mtra. Virginia Espinosa Marquez, Coordinadora Operativa, dio a X
conocer a los integrantes del Comité el cronograma de actividades 2023.

ACUERDO 03/CIIG/0123. Los integrantes del comité por unanimidad, dan por aprobado

el cronograma de actividades 2023.

6.- CALENDARIO DE SESIONES PARA 2023-----

.

SEGUNDA SESION ORDINARIA 23 DE MAYO DEL 2023 11:00 HRS
TERCERA SESION ORDINARIA 22 DE SEPTIEMBRE DEL 2023 13:00 HRS
ACUERDO 04/CIIG/0123. Los integrantes del comité por unanimidad, dan por aprobado
el calendario de sesiones 2023.

7.- ASUNTOS GENERALES
La Mtra. Virginia Espinosa Marquez, Coordinara Operativa del Comité Institucional para
la lgualdad de Género y el Subcomité Interno de la Administracion Portuaria Integral de
Quintana Roo S.A. de C.V. reafirmé que la fecha de la Segunda Sesién Ordinaria del
Comité Institucional de Igualdad de Género, que se realizara el dia 23 de mayo de 2023,
asi como también se les informa que el acta y el cronograma, se encontrardn para su
consulta en la pagina de la APIQROO, www.apigroo.com.mx.

8.- LECTURA DE ACUERDOS
En el desahogo de ese punto del orden del dia, la Coordinadora Operativa del Comité
Institucional de Igualdad de Género, dio lectura a los acuerdos tomados en la presente :
reunion quedando un total de cuatro, mismos que se detallaron en la presente en los '
puntos del orden del dia en que fueron tomados, de los cuales se informara el
seguimiento respectivo en la siguiente reunion.

9.- CLAUSURA DE LA SESION
No habiendo asunto mas que tratar se declaré por terminada la Primera Sesion
Ordinaria del Comité Institucional de Igualdad de Género de la Administracion Portuaria
Integral de Quintana Roo S. A de C.V., siendo las once horas en que se actua, firmando
al calce y al margen los que en ella intervinieron.

»D~e‘§pués de esta linea solo las firmas
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Comité
Recinto Chetumal LT el />
{
Virginia Espinosa Marquez Coordinadora
Amistad de Corazdn Poot Noh Integrante
Rubén Omar Cardenas Gémez Integrante
Laura Patricia Rivas Lopez Integrante
Diana Medrano Garcia Integrante
Jorge Gonzalez Chora Integrante
Esteban Humberto Gonzalez —— -
ﬂ‘ Gomez 9 o
bt | Linda Fernanda Diaz Rivas Integrante %
Nahim Antonio Amar Villanueva Integrante ) AUh-FR o R X 9 KJ
Recinto Cozumel /‘7’“ A
v Miguel Alberto Alonso Marrufo Integrante
Yesica Karina Rején Coronado Integrante
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Recinto Isla Mujeres I

/
Emilio Manuel Tamargo / Z
Navarro Integrante 1% /

Recinto Puerto Juarez y Punta Sam

Y l
2 i
Llimeme Gonzélez Rosado Integrante 4 \e s “,\ g ) &
\vene Gz €2 2
Jairo Geovany Uitizl Villanueva Integrante ; 9
Recinto Puerto Morelos 7 m e é
7 g
lvan Ferrat Mancera Integrante §
7
Alicia Toledo Ramirez Integrante

Subcomité Interno contra el Hostigamiento y Aéoso/SexuaI

7

Cargo dentro del

fHombEss Subcomité /,;_FJS?\a

Glende Yanira Reyes Mendivil Integrante
Filemon Téllez Vidal Integrante
Virginia Espinosa Marquez Integrante y
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ACTA DE SESION ORDINARIA NO. 061222 DE REINSTALACION
DEL COMITE INSTITUCIONAL PARA LA IGUALDAD DE GENERO Y EL SUBCOMITE INTERNO CONTRA EL
HOSTIGAMIENTO Y ACOSO SEXUAL

DE LA ADMINISTRACION PORTUARIA INTEGRAL DE QUINTANA ROO S. A. DEC. V.
CELEBRADA EL MIERCOLES 11 DE ENERO 2023

En la Ciudad de Chetumal, capital del Estado de Quintana Roo, siendo las once
horas veinte del dia miércoles once de enero del aino dos mil veintitres, se celebrd
la Sesion Ordinaria del Comité Institucional para la Igualdad de Género (CIG) y
Subcomité Interno contra el Hostigamiento y Acoso Sexual de la Administraciéon
Portuaria Integral De Quintana Roo S. A. de C. V., (APIQROO S. A. de C. V.) en el
espacio que ocupa su sala de juntas, en oficinas centrales, con el objetivo de
reinstalar el CIIG y Subcomité Interno contra el Hostigamiento y Acoso Sexual, de
conformidad al siguiente orden del dia:

1. BIENVENIDA Y PRESENTACION DEL PRESIDIUM
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2. MENSAJE DE LAS AUTORIDADES DEL PRESIDIUM.

2.1 MTRA. MARIA HADAD CASTILLO, DIRECTORA GENERAL
DEL INSTITUTO QUINTANARROENSE DE LA MUJER.

22 LCDO. VAGNER ELBIORN VEGA, DIRECTOR GENERAL DE
LA APIQROO. S. A.DEC. V.

3. PASE DE LISTA.
4. PRESENTACION DEL QUORUM LEGAL.
5. LECTURA, Y EN SU CASO, APROBACION DEL ORDEN DEL DIA.

6. REINSTALAQON DEL COMITE INSTITUCIONAL PARA LA IGUALDAD DE GENERO Y
SUBCOMITE INTERNO CONTRA EL HOSTIGAMIENTO Y ACQSO SEXUAL DE LA

1 ) Calle 22 de enero N°261 entre Madefoy
= C.P. 77000 Chetumdl, Qpin

ADMINISTRACION PORTUARIA
INTEGRAL DE QUINTANA ROO,
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7. ENTREGA DE NOMBRAMIENTOS A INTEGRANTES PARA EL COMITE INSTITUCIONAL ’
PARA LA IGUALDAD DE GENERO Y SUBCOMITE INTERNO CONTRA EL 1
HOSTIGAMIENTO Y ACOSO SEXUAL.

8. LECTURA'Y FIRMA DEL PRONUNCIAMIENTO DE CERO TOLERANCIA POR EL DIRECTOR
GENERAL.

9. ENTREGA DE NOMBRAMIENTOS A CONSEJEROS TITULARES Y SUPLENTES.

10. CIERRE DE SESION

11. TOMA DE FOTOGRAFIA OFICIAL DEL’COMIT'E INSTITUCIONAL PARA LA IGUALDAD
DE GENERO (CIIG) Y DEL SUBCOMITE INTERNO CONTRA EL HOSTIGAMIENTO Y
ACOSO SEXUAL. ’

12. ASUNTOS GENERALES.

\
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PUNTO NUMERO UNO. BIENVENIDA Y PRESENTACION DEL PRESIDIUM.

PUNTO NUMERO DOS. MENSAJE DE LAS AUTORIDADES DEL PRESIDIUM:

2.1 MTRA. MARIA HADAD CASTILLO, DIRECTORA GENERAL DEL IQM Y PRESIDENTA
DEL COMITE INSTITUCIONAL PARA LA IGUALDAD DE GENERO.

2.2 LCDO. VAGNER ELBIORN VEGA, DIRECTOR GENERAL DE LA APIQROO. S. A.
DEC. V. '

PUNTO NUMERO TRES. PASE DE LISTA. Acto seguido, en uso de la voz la Mira. Virgini
Espinosa Mdrquezlcda, Integrante del Comité, como Coordinadora del CIG vy
v enlace del PQCI Instifucional de la APIQROO, procedié a efectuar el pase de lista
de conformidad al registro de los asistentes, por lo que hace constar la presencia
de las personas propuestas para integrar el CIIG: Miguel Alberto Alonso Marrufo,
Representante de la APIQROO en Cozumel; Emilio Manuel Tamargo Navarro, Representante
de la APIQROO en Isla Mujeres; Llimeme Gonzdlez Rosado, Representante de la APIQROO
en Puerfo Judrez y Punta Sam; Ivan Ferrat Mancera, Representante de la APIQROO en
Puerto Morelos; Jairo Geovany Uitzil Villanueva, Encargado de la Coordinacion de Recursos
Humanos de Puerto Juarez y Punta Sam; Alicia Toledo Ramirez, Secretaria; Laura Patricia
w; jﬁ/g;,L@pe%qu\erento Contable; Yesica Karina Rejon Coronado, Auxiliar Ared

2 Calle 22 de enero N°261 entre Madero y Morelos, Col. Centro
C.P. 77000 Chetumal, Quintana Roo, México.
Tel.: (983) 832 6101, 6126 y 6196
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ADMINISTRACION PORTUARIA
INTEGRAL DE QUINTANA RCO,
S.A.DECV.




FORMATO
o ) ACTA DE SESION DE LA REINSTALACION DEL COMITE
....... m PACI INTITUCIONAL PARA LA IGUALDAD DE GENERO (CIIG) Y EL
: SUBCOMITE INTERNO CONTRA EL HOSTIGAMIENTO Y ACOSO cODIGO
SEXUAL. APLGAF.ClIG.PQC1.16
NUMERO DE REVISION FECHA DE REVISION Pagina 3 de 10
1 11 DE ENERO 2023

Administrativa; Amistad de Corazon Poot Noh, Jefa de Oficina Administrativa; Esteban
Humberto Gonzalez Gomez, Subgerente de Proyectos y Mantenimiento Menor; Jorge
Gonzalez Chora, Subgerente de Sistemas; Diana Michel Garcia Medrano, Secretaria; Linda
Fernanda Diaz Rivas, Jefa de Oficina Juridica; Neyvi Dalia Celis Trejo, Jefa de Oficina de
Almacen, Inventario y Seguridad e Higiene; Rubn Omara Cardenas Gomez, Coordinador
de Control y Seguimiento; Nahim Antonio Amar Villanueva, Subgerente de Relaciones
Publicas; Filemon Téllez Vidal, Gerente de Control y Auditoria; Maria Félix Espinoza Rosas,
Subgerenta de Recursos Humanos; Glende Yanira Reyes Mendivil, Encargada de la
Gerencia Juridica.

PUNTO NUMERO CUATRO. PRESENTACION DEL QUORUM LEGAL. Después de la
bienvenida, de la presentacion de las autoridades del Presidium y de las personas
postulantes para integral al comité* y subcomité*. Se observa que se cuenta con el
qudérum para llevar a cabo la Sesidn, al estar presentes los 15 integrantes, por lo cual
se declard formalmente instalada la misma.

.

PUNTO NUMERO CINCO. LECTURA, Y EN SU CASO, APROBACION DEL ORDEN DEL DiA.
A continuacion, se realizd la lectura del Orden del Dia.

1. BIENVENIDA Y PRESENTACION DEL PRESIDIUM.

2. MENSAJE DE LAS AUTORIDADES DEL PRESIDIUM:

L\.\' e ( ‘7\2\—,\67

2.1 MTRA. MARIA HADAD CASTILLO, DIRECTORA GENERAL DEL INSTITUTO
QUINTANARROENSE DE LA MUJER. '

2.1 LCDO. VAGNER ELBIORN VEGA, DIRECTOR GENERAL DE LA APIQROO, S.A. DE

C.V, M

3. PASE DE LISTA

ol

\
e o

\

4. PRESENTACION DEL QUORUM LEGAL.

*Comité: Comité Institucional para la Jgualdad de Género.
*Subcomité: Subcomité Interno contré el Hostigamiento y Acoso Sexual.

5. LECTURA, Y EN SU CASO, AP, CION DEL ORDEN DEL DIA.

STITUCIONAL PARA LA IGUALDAD DE GENERO Y
EL HOSTIGAMIENTO Y ACOSO SEXUAL, DE LA

6. REINSTALACION DEL CO
SUBCOMITE INTERNO C

ero N°261 entre Madero y Morelos, Col. Centro
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10.

11.

12.

PUNTO NUMERO SEIS. REINSTALACION DEL COMITE INSTITUCIONAL PARA LA
IGUALDAD DE GENERO Y SUBCOMITE INTERNO CONTRA EL HOSTIGAMIENTO Y ACOSO
SEXUAL DE LA ADMINISTRACION PORTUARIA INTEGRAL DE QUINTANA ROO S. A. DE
C.V. Continuando con el siguiente punto del orden del dia, se dan a conocer: los
nombres, de las nuevas personas integrantes de este comité:

6.1. REINSTALACION DEL COMITE INSTITUCIONAL PARA LA IGUALDAD DE GENERO
Y SUBCOMITE INTERNO CONTRA EL HOSTIGAMIENTO Y ACOSO SEXUAL
6.2. TOMA DE PROTESTA DE INTEGRATES DEL COMITE, DEL SUBCOMITE

ENTREGA DE NOMBRAMIENTOS A INTEGRANTES PARA EL COMITE INSTITUCIONAL
PARA LA IGUALDAD DE GENERO Y SUBCOMITE INTERNO CONTRA EL
HOSTIGAMIENTO Y ACOSO SEXUAL.

LECTURA Y FIRMA DEL PRONUNCIAMIENTO DE CERO TOLERANCIA POR EL /\J,
DIRECTOR GENERAL.

ENTREGA DE NOMBRAMIENTOS A CONSEJEROS TITULARES Y SUPLENTES.

CIERRE DE SESION.

TOMA DE FOTOGRAFIA OFICIAL DEL COMITE INSTITUCIONAL PARA LA IGUALDAD
DE GENERO (CIIG), SUBCOMITE INTERNO CONTRA EL HOSTIGAMIENTO Y ACOSO
SEXUAL, Y CONSEJEROS.

ASUNTOS GENERALES.

> 4 Calle 22 de enero N°261 entre Madero y Morelos, Col. Centro
C.P. 77000 Chetumal, Quintana Roo, México.
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Comité Institucional para la Igualdad de Género

Nombre y Puesto Institucional SaIgpOsIdel Comie by

sub comité
Virginia Espinosa Marquez, Gerenta de Administracién y Finanzas Integrante
Amistad de Corazon Poot Noh, Jefa de Oficina Administrativa Integrante

Rubén Omar Cérdenas Gémez, Coordinador de Control y Seguimiento  |Integrante

=>=3

-3
Laura Pafricia Rivas Lopez, Subgerenta Contable Integrante
Diana Michel Garcia Medrano, Secretaria Integrante {
Jorge Gonzalez Chora, Subgerente de Sistemas Integrante
Esteban Humberto Gonzalez Gomez, Subgerente de Proyectos y
i Integrante
Mantenimiento Menor
Linda Fernanda Diaz Rivas, Jefa de Oficina Juridica Integrante g : )
Nahim Antonio Amar Villanueva, Subgerente de Relaciones Publicas Integrante <
o
Miguel Alberto Alonso Marrufo, Representante de la APIQROO en -j
Integrante
Cozumel
Yesica Karina Rejon Coronado, Auxiliar de Area Administrativa Integrante
Emilio Manuel Tamargo Navarmo, Representante de la APIQROO en Isla Hitasnte
Mujeres g \ U
Neyvi Dalia Celis Trejo, Jefa de Oficina de Almacen, Inventario y (
) o Integrante \ \ {
Seguridad e Higiene \ B
Llimeme Gonzdlez Rosado, Representante de la APIQROO en Puerto
: Integrante .
Judrez y Punta Sam
Jairo Geovany Uitzil Villanueva, Encargado de la Coordinacion de ladrante
Recursos Humanos de Puerfo Juarez y Punta Sam nied (&l
Integrante 1
Ivén Ferrat Mancera, Representante de la APIQROO en Puerto Morelos ;
Alicia Toledo Ramirez, Secretaria Integrante =

\

Subcomité Intemo contra el Hostiga miento y Acoso Sexual

Virginia Espinosa Mdarquez, Gerenta de Administracion y Finanzas. Integrante
Filemon Téllez Vidal, Gerente de Confrol y Auditoria Integrante
Glende Yanira Reyes Mendivil, Gerenta Juridica Infegrante
Maria Félix Espinoza Rosas, Subgerenta de Recursos Humanos Integrante
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6.1. REINSTALACION DEL COMITE INSTITUCIONAL PARA LA IGUALDAD DE
GENERO Y SUBCOMITE INTERNO CONTRA EL HOSTIGAMIENTO Y ACOSO
SEXUAL

6.2. TOMA DE PROTESTA DE LOS INTEGRATES DEL COMITE Y DEL SUBCOMITE.
partir de este momento los integrantes del Comité Institucional para la
' Igualdad de Género y el Subcomité contra el Hostigamiento y Acoso Sexudal
de la Administracion Portuaria Integral de Quintana Roo S. A. de C. V. toman
o protesta.

8 PUNTO NUMERO SIETE. ENTREGA DE NOMBRAMIENTOS A LOS INTEGRANTES PARA EL

(:Q COMITE INSTITUCIONAL PARA LA IGUALDAD DE GENERO Y SUBCOMITE INTERNO

CONTRA EL HOSTIGAMIENTO Y ACOSO SEXUAL. Se hace entrega del nombramiento

a las personas integrantes del comité y subcomité que se encuentran de manera
presencial en esta sesion.

Y
g% PUNTO NUMERO OCHO. LECTURA Y FIRMA DEL PRONUNCIAMIENTO DE CERO
2 TOLERANCIA. Se redliza de manera presencial, la lectura y firma del

5 pronunciamiento de Cero Tolerancia por el Lcdo. Vagner Elbiorn Vega.

PUNTO NUMERO NUEVE. ENTREGA DE NOMBRAMIENTOS A LOS CONSIJEROS. Se les
comunica a los infegrantes que con posterioridad y de manera presencial se
procederd a hacer la entrega de los nombramientos correspondientes.

PUNTO NUMERO DIEZ. CIERRE DE SESION. Se agradece la presencia, participacion y
aportacion de cada integrante; y se declara formalmente clausurada la Sesidn,
siendo las doce horas del dia miércoles once de enero de dos mil veintitres.

. PUNTO NUMERO ONCE. TOMA DE FOTOGRAFIA OFICIAL DEL COMITE INSTITUCIONAL
PARA LA IGUALDAD DE GENERO (CliG) Y SUBCOM|TE INTERNO CONTRA EL
HOSTIGAMIENTO Y ACOSO SEXUAL. Como Ultimo punto del orden dia, se procederd
a tomar la fotografia de evidencia de la creacién del comité y subcomité, con/sus
nuevos integrantes y las autoridades presentes.

PUNTO NUMERO DOCE. ASUNTOS GENERALES. No hay asuntos generales.
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Nahim Antonio Amar Villanueva, Subgerente de Relaciones Publicas

e @—f%

Miguel Alberto Alonso Manufo, Representante de la APIQROO en
Cozumel

Yesica Karina Rejon Coronado, Auxiliar de Area Adminisirafiva

Emilio Manuel Tamargo Navarro, Representante de la APIQROO en sla
Mujeres

Neyvi Dalia Celis Trejo, Jefa de Oficina de Almacen, Inventario y
Seguridad e Higiene

Llimeme Gonzdlez Rosado, Representante de la APIQROO en Puerto
Judrez y Punta Sam

Jairo Geovany Uilzil Villanueva, Encargado de la Coordinacion de
Recursos Humanos de Puerto Juarez y Punta Sam

Ivéin Ferrat Mancera, Representante de la APIQROO en Puerto Morelos

Alicia Toledo Ramirez, Secretaria
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PUERTO
Verdnica Castro Reyes P 5
¥ JUAREZ

Miltén Jehu Cabrera Lépez COZUMEL

Jéj Sandra Isela Aguilar Herrera COZUT\{/IEL/

S - . ISLA
Neyvi Dalia Celis Trejo MUJERES

;e anexo lista de asistencia de las personas que intervinieron en la misma, para la
constancia y efectos legales procedentes.
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Subcomité Intemo contra el Hostigamiento y Acoso Sexual

Virginia Espinosa Mdarquez, Gerenta de Administracion y Finanzas.

Filemodn Téllez Vidal, Gerente de Control y Auditoria

Glende Yanira Reyes Mendivil, Gerenta Juridica

Maria Félix Espinoza Rosas, Subgerenta de Recursos Humanos

CONSEJEROS RECINTO
Héctor Sansores Rodriguez CHETUMAL
Sandy Liscet Aguayo Torres CHETUMAL
, , PUERTO B
Amador Sanchez Juarez MORELOS
o PUERTO
Ruby del Carmen Zuiiiga Alvarado MORELOS
PUNTA

Karla Yaneth Gonzalez Gil

SAM
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HOJA DE FIRMAS

INTEGRANTES

3

Comité Institucional para la Igualdad de Género

raliget?

Virginia Espinosa Mdérquez, Gerenta de Administracién y Finanzas

v

(e

Amistad de Corazon Poot Noh, Jefa de Oficina Administrativa

Rubén Omar Cardenas Gomez, Coordinador de Control y Seguimiento

Laura Patricia Rivas Lopez, Subgerenta Contable

Vineme

Diana Michel Garcia Medrano, Secretaria

Jorge Gonzalez Chora, Subgerente de Sistemas

Esteban Humberto Gonzalez Gomez, Subgerente de Proyectos y
Mantenimiento Menor

(\\ 0\

Linda Fernanda Diaz Rivas, Jefa de Oficina Juridica

g
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