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@@o FORMATO EVALUATORIO PROGRAMATICO DEL SIPPRES FESIPPRES-01

Ql_IiNYANA R0.0

INDICADORES TRIMESTRE FECHA
mEEN 21/01/2022
INSTITUCION: 2121401501 - Administracién Portuaria Integral
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: E076 - Fortalecimiento del Sector Portuarlo
UNIDAD RESPONSABLE: 4501-1101 - Despacho de la Direccién General de la Administracion Portuaria Integral de Quintana Roo
FIN

F - Contribuir al desarrallo econémico del Estado de Quintana Roo, mediante la modernizacién de las Terminales Maritimas y la regularizacién de las 4reas de agua concesionadas

IDENTIFICACION DEL INDICADOR

PED30I3 - Porcentaje de Visitantes Recibidos

ARIAB

NUMERADOR

Numero de visitantes recibidos en los diferentes recintos portuarios del estado de quintana roo en el afio corrients
DENOMINADOR

Unidad de Medida del Numerador 800 - Visitantes ()
Unidad de Medida del Denominador 800 - Visitantes ()

Namero de visitantes estimados como meta en los diferentes recintos portuarios del estado de quintana roo

Meta Programada Tipo de Comportamiento del

Afio: : en el Afio Meta indicador hacia la Meta Método Amarillo Rojo
Valor: 2021 100.000] ACUMULATIVA ASCENDENTE PORCENTAJE 75.000 84.999 74.999 1 15;00_1‘
[ Variable Calendario Programado

Enero Febrero Marzo Abrii Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre Total
NUMERADOR 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000| 6,358,368.000| 6,358,368.000
DENOMINADOR 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000| 6,358,368.000 6,358,368.000

Variable Calendario Ejecutado

Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre Total

NUMERADOR 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000| 9,922,707.000 9,922,707.000

LIC. JULIAN ALFONSO CANUL BALAM LIC. ILIANA GRACIELA CANTO PERAZA

HIRAM ENRIQUE TOLEDO ELIAS
JEFE DE ESTADISTICA

COORDINADORA GENERAL DE PLANEACION Y ESTADISTICAS

GERENTE DE COMERCIALIZACION
Elaboré

Revisé

Autorizo

P
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B e OPORTUNIDADE INDICADORES TRIMESTRE FECHA
1 | 2 ] s 21/01/2022
Variable Calendario Ejecutado
Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julie Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diclembre Total
DENOMINADOR 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000| 6,358,368.000| 6,358,368.000
AVA PROGR A 0 ARIACIO
Trimestral Acumulado Trimestral
Programado Ejecutado Nivel de Cumplimienio Programacdo Ejecutado Nivel de Cumplimiento Numerador ' Denominador
abs abs % abs % abs % % % %
100.000 156.057 156.057 100.000 100.000 156.057 156.057 156.057 56.057 0.@
R ADO
Meta Anual Equivalente Color del Semaforo Obssrvaciones
156.057 RQJO SE SUPERO LA META PROGRAMADA EN UN 56.057%, PRESENTANDO SEMAFORI
LA CONTIGENCIA SANITARIA A NIVEL MUNDIAL COVID-19.

ZACION EN ROJO, DEBIDO A LA INGERTIDUMBRE EN EL NUMERO DE VISITANTES ESTIMADOS POU

JEFE DE ESTADISTICA

Elaboré

A

LIC. JULIAN ALFONSO CANUL BALAM

LIC. ILIANA GRAGIELA CANTO PERAZA

COORDINADORA GENERAL DE PLANEACION Y ESTADISTICAS

Reviséd

HIRAM ENRIQUE

TOLEDO ELIAS

GERENTE DE COMERCIALIZACION

RS,

Autorizé
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ADMINISTRACION PORTUARIA INTEGRAL DE QUINTANA ROO SA DE v
GERENCIA DE ADMINISTRACION Y GERENCIA DE COMERCIALIZACION

PORTAL DE ESTADISTICAS
INFORMACION DE RUTA FEDERAL 2021
PUERTO MOVIMIENTOS PASAJEROS TOTAL
ENTRADAS ENTRADAS SALIDAS MOVIMIENTOS PASAJEROS
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INDICADORES

FUIHAROO RS MEIDRES
sads OPORTUNIDADES

TRIMESTRE FECHA
SR 21/01/2022

INSTITUCION: 2121401501 - Administracién Portuaria Integral

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: E076 - Fortalecimiento del Sector Portuario
UNIDAD RESPONSABLE:
PROPOSITO

4501-1101 - Despacho de la Direccién General de la Administracion Portuaria Integral de Quintana Roo

F.P - Los puertos de Quintana Roo cuentan con infraestructura maderna , seguray competitiva, a través del aprovechamiento y comercializacion eficiente de las &reas concesionadas a la APIQROO.

IDENTIFICACION DEL INDICADOR
1503101 - indice de inversion anual de la infraestructura portuaria

VARIABLES
NUMERADOR Montos de inversién anual en bienes inmuebles e infraestructura

Unidad de Medida del Numerador 575 - Pesos ()
DENOMINADOR Ingresos anuales por venta de servicios e infraestructura Unidad de Medida del Denominador 575 - Pesos ()
Linea Base Afio Meta | Meta Programada Tipo de Comportamiento del Tipo de Semaforizacién
Afo: en el Ao Meta Indicador hacia la Meta Método Amarillo Rojo
Valor: 2021 0.140| ACUMULATIVA ASCENDENTE PORCENTAJE 5519 7.467 4.870 5.519 4.870 I 7.%
Variable Calendario Programado
Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agasto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre Total
NUMERADOR 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000| 8,600,000.000| 8,600,000.000
DENOMINADOR 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000| 132,449,677.00| 132,448,677.00
0 ol
Variable Calendario Ejecutado
Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Neviembre Diclembre Total
NUMERADOR 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000| 6,210,552.000| 6,210,552.000

ARQ. ESTEBAN HUMBERTO GONZALEZ GOMEZ ARQ. ESTEBAN HUMBERTO GONZALEZ GOMEZ ING. JUAN MANUEL AZUETA GOROCICA
SUBGERENTE DE PROYECTOS SUBGERENTE DE PROYECTOS GERENTE DE INGENIERIA

Elaboré

Revisé

Autorizé

. o
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QUINTANA ROO Jihs ¥ meloRES

GRIUNIDADES INDICADORES TRIMESTRE FECHA
1 I 2 | 3 21/01/2022
Variable Calendario Ejecutado

Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre Total

DENOMINADOR 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 132,449,677.08 132,449,677.08
AVANCES PROGRAMATICOS VARIACION
Trimestral ' ~ Acumulado : : Trimestral :
Programado Ejecutado Nivel de Cumplimiento Programado Ejecutado " [Nivel de Cumplimiento Numerador Denominador
abs abs % abs % abs % % % %
6.493 4.689 72.216 6.493 100.000 4.689 72.216 72216 -27.784 0.000
H ADO
Meta Anual Equlvalente Color del Semaforo | Observaciones
4.688] ROJO ESTE INDICADOR SE ENCUENTRA EN SEMAFORO ROJO, ENVIRTUD QUE SE OBTUBO UNA RECUPARACION EN LOS INGRESOS PAULATINAMENTE, REFLEJANDO EL EJERCICIO DEL
PRESUPUESTO EN LOS ULTIMOS MESES, NO ALCANSANDO EJECUTAR TODO EL PRESUPUESTO PROGRAMADO.

ARQ. ESTEBAN HUMBERTO GONZALEZ GOMEZ ARQ. ESTEBAN HUMBERTO GONZALEZ GOMEZ ING. JUAN MANUEL AZUETA GOROGICA
SUBGERENTE DE PROYECTOS SUBGERENTE DE PROYECTOS GERENTE DE INGENIERIA
Elaboré Revisé

Autorizé
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GERENCIA DE ADMINISTRACION

ADMINISTRACION PORTUARIA INTEGRAL DE QUINTANA ROO SA DE CV
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ESTE INDICADOR SE ENCUENTRA EN SEMAFORO ROJO, EN VIRTUD QUE SE OBTUBO UNA RECUPA
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DEL PRESUPUESTOEN LO
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PUESTO PROGRAMADO.
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T SShMEIoes INDICADORES TRIMESTRE FECHA

1 | 2 | 3 21/01/2022

INSTITUCION: 2121401501 - Administracién Portuaria Integral
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: E076 - Fortalecimiento del Sector Portuario
UNIDAD RESPONSABLE: 4501-1405 - Gerencia de Comercializacion
COMPONENTE F.P.C01 - Instalaciones con infraestructura portuaria en optimas condiciones y sanitizadas

IDENTIFICACION DEL INDICADOR

APIQROOCO1 - Parcentaje de arribo de pasajeros de cruceros

VARIABLES
NUMERADOR Nomero de pasajeros recibidos en el afio corriente Unidad de Medida del Numerador 536 - Pasajero ()
DENOMINADOR Numero de pasajeros programados como meta Unidad de Medida del Denominador 536 - Pasajero ()

Linea Base Meta Programada Tipo de Comportamiento del Tipo de
Afio: 2019 en el Afio Meta Indicador hacla la Meta Método Rojo
Valor: 0.000 2021 100.000{ ACUMULATIVA ASCENDENTE PORCENTAJE 75.000 84.999 74.999' 115.001
Variable Calendario Programado
Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Sepiiembre Octubre Noviembre Diciembre Total
NUMERADOR 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 4,227.000 0.000 0.000 103,091.000 0.000 0.000 113,313.000 220,631.000
DENOMINADOR 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 4,227,000 1.000 1.000 103,091.000 1.000 1.000 113,313.000 220,631.000
Variable Calendario Ejecutado
Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre Total
NUMERADOR 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 4,227.000 0.000 0.000 138,458.000 0.000 0.000 507,432.000 650,117.000
LIC. JULIAN ALFONSO CANUL BALAM LIC. ILIANA GRACIELA CANTO PERAZA HIRAM ENRIQUE TOLEDO ELIAS
JEFE DE ESTADISTICA COORDINADORA GENERAL DE PLANEACION Y ESTADISTICAS GERENTE DE COMERCIALIZACION
Elaboré Revisé Autorizé
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ADMINISTRACION PORTUARIA INTEGRAL DE QUINTANA ROO
GERENCIA DE COMERCIALIZACION

d * COZUMEL - PLAYA DEL CARMEN

TR PASA S

2,752,556

ENESD A SIQTYURE D2 20Y

ENERL & UIUIF GRRE B 31

47535

PORTAL DE ESTADISTICAS

ISEA MUJERES - CANCUN  PUERTO JUAREZ

4,417 585

CORMEL i PUERTO MORELODS
NSRS SONET NS
650,117 22,087,398

ENERD A ICENARE DS 205

FRERO & DICEMBRE |

TRAFICO MARITIMO

PN e

YUCATAN Togbs

Hiaam TR

E TOLEDO ELIAS

GERENCIA DE‘COMERCIALIZACION




* GOBIERNO DEL ESTADO DE QUINTANA ROO Fégion 1 de/2

SR, FORMATO EVALUATORIO PROGRAMATICO DEL SIPPRES FESIPPRES-01
EIAR A : INDICADORES TRIMESTRE FECHA
1 | 2 | 3 21/01/2022
INSTITUCION: 2121401501 - Administracion Portuaria Integral
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: E076 - Fortalecimiento del Sector Portuario
UNIDAD RESPONSABLE: 4501-1404 - Gerencia de Ingenieria
ACTIVIDAD

F.P.C01.A01 - Construccién, Madernizacién y/o Mantenimiento Mayor de infraestructura para embarcaciones de Carga.

IDENTIFICACION DEL INDICADOR

APIQROOG01A01 - Construccion, Modernizacion y/o Mantenimiento Mayor de infraestructura para embarcaciones de Carga.

ARIAB

NUMERADOR Suma de obras realizadas para embarcaciones de carga a la fecha del reporte Unidad de Medida del Numerador 504 - Obras ()
DENOMINADOR Suma de obras planeadas para embarcaciones de carga a la fecha del reporte Unidad de Medida del Denominador 504 - Obras ()
Meta Programada Tipo de Comportamiento del Tipo de
Afio: 2018 en el Afio Meta Indicador hacia la Meta Método
Valor: 0.000 2021 100.000| ACUMULATIVA ASCENDENTE PORCENTAJE 75.000 84.999 74.999 115.001
Variable Calendaric Programado
Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre Total
NUMERADOR 2.000 0.000 0.000 0.000 0.000 1.000 1.000 1.000 0.000 0.000 0.000 1.000 ) 6.000
DENOMINADOR 2.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 6.000
Variable Calendario Ejecutado
Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre Total
NUMERADOR 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 1.000 3.000 0.000 1.000 5.000

ARQ. ESTEBAN HUMBERTO GONZALEZ GOMEZ ARQ. ESTEBAN HUMBERTO GONZALEZ GOMEZ ING. JUAN MANUEL AZUETA GOROCICA

SUBGERENTE DE PROYECTOS

SUBGERENTE DE PROYECTOS GERENTE DE INGENIERIA

Elaboré

Revisé

Autorizé

P N Y
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FORMATO EVALUATORIO PROGRAMATICO DEL SIPPRES FESIPPRES-01

&529

QUINTANA ROO
e 00 ks v mejoRes INDICADORES TRIMESTRE FECHA
1 | 2 [ 3 21/01/2022
Variable Calendario Ejecutado
Enero Febrero Marzo Abril Mayo - Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre _ Total
DENOMINADOR 2.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 3.000 1.000 1.000 5.000

VARIACION

Trimestral

Nivel de Cumplimiento

Nivel de Cumplimiento

Numerador

Denominador

%

%

%

100.000

100.000 100.000 100.000 100.000 100.000 300.000 300.000

RESULTADOS

modificado en funcion de los requerimientos operativos y la disponibilidad presupuestal

ARQ. ESTEBAN HUMBERTO GONZALEZ GOMEZ ARQ. ESTEBAN HUMBERTO GONZALEZ GOMEZ ING. JUAN MANUEL AZUETA GOROCICA

SUBGERENTE DE PROYECTOS SUBGERENTE DE PROYECTOS GERENTE DE INGENIERIA

Elaboré

Revisé

Autorizé

P e N )




ADMINISTRACION PORTUARIA INTEGRAL DE QUINTANA ROO, S. A. DEC. V.

INFORMACION FINANCIERA DE INVERSIONES Fisicas
ENTIDAD: QUINTANA ROO
PERIODO QUE SE INFORMA: DEL 1 DE OCTUBRE AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2021,

o ]
RECURSOS Reparaciones al muelle fiscal de
1 2021 proplos | ™A | concreto del recinto de Puerto Morelos, 0.00 371,113.45 | 371,113.45 0.00 0.00 0.00 000 | 371,113.45 371,113.45 100.00% 100.00%
Quintana Roo
2 2001 [FECURSOS! 113313 0.00 | 231,840.90 | 231,840.00 | 0.0 0.00 0.00 000 | 23184090 | 231,840.90 | 100.00% | 100.00%
Cercado Perimetral del Recinto de Isla
3 anai | (FEEMEBOSL Mujeres 000 | 229779.92 | 22977992 | 0.0 0.00 0.00 000 | 22077992 | 22077892 | 100.00% | 100.00%
Rehabilitacién de dafios causados por
RECURSOS fenémenos hidrometeorolégicos en las . :
4 2021 PROPIOS | MNA Instalaclones de Isia Mujeres, Quintana 0.00 768,570.68 | 768,570.68 0.00 768,570.68 | 768,570.68 | 0.00 768,570.68 768,570.68 100.00% 100.00%
Roo i
Rehabilitacion de dafios causados por ;
RECURSOS fendémenos hidrometeorolégicos en el i
5 2021 PROPIOS | NA muro de contencién de Puerto Morelos, 0.00 542,887.71 | 542,887.71 0.00 542,887.71 | 542,887.71 000 | 542,887.71 6542,887.71 100.00% 100.00% |
Quintana Roo
Alimentacién eléctrica para el nuevo
RECURSOS centro de verificacién fitosanitariaen el
6 2021 PROPIOS | MNA recinto portuario de Puerto Morelos, 0.00 1,785,983.66 | 1,795,983.66 0.00 0.00 627,338.91 0.00 0.00 1,545,798.66 86.07% 100.00% :
Quintana Roo
RECURBOS Rehabilitacién de la alimentacién {
7 2021 PROPIOS |  NA eléctrica de las luminarias del muelle 0.00 231,512.44 | 23151244 0.00 0.00 0.00 000 | 231,512.44 231,512.44 100.00% 100.00%
fiscal de concreto de Puerto Morelos :
REGURBOS Instalacién de sistema fotovoltaico en las ’
8 2021 ProPios | MNA |oficinas centrales en Chetumal, Quintanal  0.00 1,114,988.50 | 1,114,988.59 0.00 1,051,905.99| 1,051,905.99 0,00 | 1,051,905.99 1,051,905.99 94.34% 90.00%
Roo.
Instalacion de sistema fotovoltdico en las
RECURSOS oficinas de la terminal de
9 2021 PROPIOS | NA transbordadores calefita en Cozumel, 0.00 892,512.32 | 892,512.32 0.00 834,200.37 | 834,200.37 | 0.00 | 834,200.37 834,200.37 93.47% 90.00%
Quintana Roo

' IMPORTES INCLUYEN .V.A.
' FUENTE: SUBGERENCIA DE SUPERVISION ¢ TOTAL ACUMULADO: $3,921,503.76




ARk

oo, ADMINISTRACION PORTUARIA INTEGRAL DE QUINTANA ROO,S.A. DEC. V.

APIQROO
DATOS GENERALES DE INVERSIONES FISICAS ENTIDAD: QUINTANAROO  PERIODO QUE SE INFORMA: DEL 1 DE OCTUBRE AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2021 (@) '
1 2021 Rec. Prop. N.A. Reparaciones al muelle fiscal de Puerto Morelos, | Contrata de | Licitacién Pablica API-OGICOP-051020-|  API-OGICOP- 31/12/20 | 29/01/21 Juan Eloy
concreto del recinto de Puerto Morelos, Mpio. Puerto | obra publica 001 051020 -001-01 Mijangos
Quintana Roo Morelos Esquivel
2 2021 Rec. Prop. N.A. Cercado perimetral del patio de Puerto Morelos,| Contrato de | Licitacion Pablica|  API-OGICOP- API-OGICOP- | 30/12/20 Jose Luis
contenedores del recinto de Puerto Mpio. Puerto | obra pablica 231120-005 231120-005-01 Gomez Carrillo
Morelos, Quintana Roo Morelos
3 2021 Rec. Prop, N.A. Cercado Perimetral del Recinto de Isia Isla Mujeres, | Contrato de | Licitacién Publica API-OGICOP- API-OGICOP- | 30/12/20 Grupo MC
Mujeres Mpio. Isla obra publica 231120-006 231120-006-01 Express S.A. De
Mujeres C.v.
4 2021 Rec. Prop. N.A, Rehabilitacién de dafios causados por | lIsla Mujeres, Céntrap de | Adjudicacién API-OGICOP- N.A. 12/04/21 Grupo MC
fenémenos hidrometeorolégicos en las Mpio. Isla obra pablica directa 070421-001 Express S.A. De
instalaciones de Isla Mujeres, Quintana Mujeres C.v.
Roo
s 2021 Rec. Prop. NA. Rehabilitacién de dafios causados por |Puerto Morelos, | Contrato de | Adjudicaclén API-OGICOP- N.A. 12/04/21 Jose Luis
fenémenos hidrometeorolégicos en el Mplo. Puerto | obra publica directa 070421-002 Gomez Carrillo
muro de contencion de Puerto Morelos, Morelos
Quintana Roo
8 2021 Rec. Prop. N.A. Alimentaci6n eléctrica para el nuevo |Puerto Morelos, Contrato de Invitacién API-OGICOP- N.A. 28/06/21 Aceros y
centro de verificacion fitosanitariaen el Mpio, Puerto | obra piiblica restringida 210621-003 Perfiles del
recinto portuario de Puerto Morelos, Morelos caribe S.A. De
Quintana Roo C.V.

7 2021 Rec. Prop. N.A, Rehabilitacion de la alimentacion Puerto Morelos,| Contrato de Invitacion API-OGICOP- N.A, 16/07/21 Juan Eloy
eléctrica de las luminarias del muelle Mpio. Puerto | obra plblica restringida 120721-004 Mijangos
fiscal de concreto de Puerto Morelos Morelos Esquivel

8 2021 Rec. Prop. NA. Instalacion de sistema fotovoltaico en Chetumal, Contrato de | Licitacién Publica API-OGICOP- N.A. 13/12/21 Grupo MC

las oficinas centrales en Chetumal, Mpio. Othén P, | obra piblica 101221-007 Express S.A. De
Quintana Roo. Blanco C.V.
9 2021 Rec. Prop. N.A. Instalacion de sistema fotovoitaico en | Cozumel, Mpio.| Contrato de Licitacién Pdblica API-OGICOP- N.A. 1312721 Grupo MC
las oficinas de la terminal de Cozumel obra publica 101221-008 Express S.A. De
transbordadores caletita en Cozumel, C.V.
Quintana Roo
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GOBIERNO DEL ESTADO DE QUINTANA ROO i i
o&% FORMATO EVALUATORIO PROGRAMATICO DEL SIPPRES FESIPPRES-01

QUINIANAROD MAS V' MEIONES

OFORTUNIDADES INDICADORES TRIMESTRE FECHA
1 | 2 | 3 21/01/2022

INSTITUCION: 2121401501 - Administracién Portuaria Integral

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: E076 - Fortalecimiento del Sector Portuario

UNIDAD RESPONSABLE: 4501-1404 - Gerencia de Ingenieria

ACTIVIDAD F.P.C01.A02 - Construccién, Modernizacién y/o Mantenimiento Mayor de infraestructura para embarcaciones de Pasajeros y/o turisticas.

IDENTIFICACION DEL INDICADOR

APIQROOC01A02 - Porcentaje de avance total ejercutadas para fortalecer la infraestructura de embarcaciones de Rula y turlsticas.

NUMERADOR Suma de obras realizadas para embarcaciones de ruta ylo turisticas a la fecha del reporte Unidad de Medida de! Numerador 504 - Obras ()
DENOMINADOR Suma de obras planeadas para embarcaciones de ruta y/o turisticas a la fecha del reporte Unidad de Medida del Denominador 504 - Obras ()
Meta Programada Tipo de Comportamiento del Tipo de
Afio: 2019 enel Afio Meta Indicador hacia la Meta Método Amarilio Rojo =
Valor: 0.000 2021 100.000| ACUMULATIVA ASCENDENTE PORCENTAJE 75.000 84.999 74.999 I 115.001
Variable Calendario Programado
Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Novlembre Diciembre Total
NUMERADOR 1.000 0.000 0.000 0.000 1.000 0.000 0.000 0.000 0.000 1.000 0.000 1.000 4.000
DENOMINADOR 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 4'%
Variable Calendario Ejecutado
Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre Total
NUMERADOR 0.000 0.000 0.000 1.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 1.000 2.000

ARQ. ESTEBAN HUMBERTO GONZALEZ GOMEZ ARQ. ESTEBAN HUMBERTO GONZALEZ GOMEZ ING. JUAN MANUEL AZUETA GOROCICA

SUBGERENTE DE PROYECTOS

SUBGERENTE DE PROYECTOS GERENTE DE INGENIERIA

Elaboré

Revisé

Autorizé

.

g ——




GOBIERNO DEL ESTADO DE QUINTANA ROO Ragina 2de 2
* . FORMATO EVALUATORIO PROGRAMATICO DEL SIPPRES FESIPPRES-01
()l!lN' NA RQO Q"

: INDICADORES TRIMESTRE FECHA
e s 21/01/2022
Variable

Calendario Ejecutado

Enero Febrero Marzo Abril Mayo dJunio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre Total

DENOMINADOR 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 2.000
Trimestral
Programado Ejecutado Nivel de Cumplimiento Programado Ejecutado Nivel de Cumplimiento Numerador Denominador
abs abs % abs % abs % % % =%
100.000 100.000 100.000 100.000 100.000 100.000 100.000 100.000 -50.000 -50.000
2 ADO
Meta Anual Equivalente Color del Seméforo Obssrvaciones
100.000 instalacién de paneles solares

ARQ. ESTEBAN HUMBERTO GONZALEZ GOMEZ ARQ. ESTEBAN HUMBERTO GONZALEZ GOMEZ ING. JUAN MANUEL AZUETA GOROGICA

SUBGERENTE DE PROYECTOS

SUBGERENTE DE PROYECTOS GERENTE DE INGENIERIA

Elaboré

Revisé

Autorizo

A

—




Qf;‘."«;w ADMINISTRACION PORTUARIA INTEGRAL DE QUINTANA ROO,S.A.DEC. V.
ARIQROO
DATOS GENERALES DE INVERSIONES FISICAS ENTIDAD: QUINTANA ROD PERIODO QUE SE INFORMA: DEL 1 DE OCTUBRE AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2021, (a) ‘l
1 2021 Rec. Prop. N.A. Reparaciones al muelle fiscal de Puerto Morelos,| Contrato de | Licitacion Pablica API-OGICOP-051020-|  API-OGICOP- | 31/12/20 29/01/21 Juan Eloy
concreto del recinto de Puerto Marelos,| Mpio. Puerto | obra publica 001 051020 -001-01 Mijangos
Quintana Roo Morelos Esquivel
2 2021 Rec. Prop. NA Cercado perimetral del patio de Puerto Morelos, | Contrato de | Licitacion Pablica API-OGICOP- API-OGICOP- | 30/12/20 | 28/01/21 Jose Luis
contenedores del recinto de Puerto Mpio. Puerto | obra publica 231120-005 231120-005-01 Gomez Carrllio
Morelos, Quintana Roo Morelos
3 2021 Rec. Prop, N.A. Cercado Perimetral del Recinto de Isla | Isla Mujeres, | Contrato de | Licitacién Piblica API-OGICOP- API-OGICOP- | 30/12/20 | 28/01/21 Grupo MC
Mujeres Mpio. Isla obra piblica 231120-006 231120-006-01 Express S.A. De
Mujeres CV.
4 2021 Rec. Prop. N.A Rehabilitacién de dafios causados por | Isla Mujeres, | Contrato dz | Adjudicacién API-OGICOP- N.A. 12/04/21 | 11/05/21 Grupo MC
fenémenos hidrometeorolégicos en las Mpio. Isla obra publica directa 070421-001 Express S.A. De
instalaciones de Isla Mujeres, Quintana Mujeres C.V.
Roo
5 2021 Rec. Prop. NA. Rehabilitacién de dafios causados por |Puerto Morelos, | Contrato ds Adjudicacion API-OGICOP- N.A. 12/04/21 | 26/04/21 | Jose Luis
fenémenos hidrometeoroldgicos en el | Mpio. Puerto | obra piblica directa 070421-002 Gomez Carrillo
muro de contencién de Puerto Morelos, Morelos
Quintana Roo
6 2021 Rec. Prop. N.A. Alimentacion eléctrica para el nuevo Puerto Morelos,| Contrato do Invitacién API-QGICOP- N.A, 28/06/21 | 27/07/21 Aceros y
centro de verificacién fitosanitariaen el | Mpio. Puerto | obra piblica restringida 210621-003 Perfiles del
recinto portuario de Puerto Morelos, Morelos caribe S.A. De
Quintana Roo C.V.

7 2021 Rec. Prop. NA. Rehabilitacién de la alimentacion Puertc Morelos,| Contrato de Invitacion API-OGICOP- N.A. 16/07/21 | 30/07/21 Juan Eloy
eléctrica de las luminarias del muelle | Mpio. Puerto | obra piblica restringida 120721-004 Mijangos
fiscal de concreto de Puerto Morelos Morelos Esquivel

8 2021 Rec. Prop. NA. Instalacién de sistema fotovoltaico en Chetumal, Contrato de |Licitacion Pablica|  API-OGICOP- N.A, 13/12/21 | 31/12/21 Grupo MC

las oficinas centrales en Chetumal, | Mpio. Othén P. | obra pablica 101221-007 Express S.A. De
Quintaha Roo. Blanco C.V.
9 2021 Rec. Prop. N.A. Instalacién de sisterna fotovoltaico en Cozumel, Mpio. | Contrato de | Licitacion Piblica API-OGICOP- N.A. 13/12/21 | 31712121 Grupo MC
las oficinas de la terminal de Cozumel obra pblica 101221-008 Express S.A. De
transbordadores caletita en Cozumel, C.V.
" Quintana Roo




INFORMACION FINANCIERA DE INVERSIONES FISICAS

ENTIDAD: QUINTANA ROO
PERIODO QUE SE INFORMA: DEL 1 DE OCTUBRE AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2021,

ADMINISTRACION PORTUARIA INTEGRAL DE QUINTANA ROO,S.A.DEC. V.

RECURSGS Reparaciones al muelle fiscal de
1 2021 PROPIOS | NA concreto del recinto de Puerto Morelos, 0.00 371,113.45 | 371,113.45 0.00 0.00 0.00 0.00 371,113.45 371,113.45 100.00% 100.00%
Quintana Roo v o
2 2021 Rﬁgggg? NA. 113313 0.00 | 231,840.90 | 231,840.00 | 0,00 0.00 0.00 000 | 23184090 | 231,840.90 | 100.00% | 100.00%
Cercado Perimetral del Recinto de sla j
3 2021 ngggg‘gs NA. Mujeres : 000 | 220779.92 | 220779.92 0.00 0.00 0.00 000 | 22977992 | 220,775.92 100.00% | 100.00%
Rehabilitacion de dafios causados por
RECURSOS fendmenos hidrometeorolégicos en las
4 2021 PROPIOS | NA Instalaciones de lsla Mujeres, Quintana 0.00 768,570.68 | 768,570.68 0.00 768,570.68 | 768,570.68 0.00 768,570.68 768,570,68 100.00% 100.00%
Roo
Rehabilitacion de darios causados por
RECURSOS fendmenos hidrometeorolégicos en el
5 2021 PROPIOS | NA muro de contencién de Puerto Morelos, 0.00 542,887.71 | 542,887.71 0.00 542,887.71 | 542,887.71 0.00 542,887.71 542,887.71 100.00% 100.00%
Quintana Roo
Alimentacién eléctrica para el nuevo
RECURSOS centro de verificacion fitosanitariaen el '
6 2021 PROPIOS | NA recinto portuzrio de Puerto Morelos, 0.00 1,795,983.86 | 1,795,983.66 0.00 0.00 527,330.91 0.00 0.00 1,545,798.66 86.07% 100.00%
] Quintana Roo
RECURSOS Rehabilitacion de la alimentacién
7 2021 PROPIOS | NA eléctrica de las luminarias del muelle 0.00 231,512.44 | 23151244 0.00 0.00 0.00 0.00 231,512.44 231,512.44 100.00% 100.00%
fiscal de concreto de Puerto Morelos :
REGURSOS Instalacién de sistema fotovoltico en las
8 2021 prOPIOs | NA-  |oficinas centrales en Chetumal, Quintana|  0.00 1,114,983.59| 1,114,988.59 0.00 1,051,905.99 | 1,051,905.99| 0,00 1,051,905.99 | 1,051,905.99 94.34% 90.00%
Roo.
Instalacion de sistema fotovoltaico en las
RECURSOS oficinas de la terminal de
9 2021 PROPIOS | NA transbordadores caleita en Cozumel, 0.00 892,512.32 | 892,512.32 0.00 834,200.37 | 834,200.37 0.00 834,200.37 834,200.37 93.47% 90.00%
Quintana Roo

IMPORTES INCLUYEN LV.A
FUENTE: SUBGERENCIA DE SUPERVISION

TOTAL ACUMULADO: $3,921,503.76
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GOBIERNO DEL ESTADO DE QUINTANA ROO Feiide
Qﬁ\% FORMATO EVALUATORIO PROGRAMATICO DEL SIPPRES FESIPPRES-01
IN D

MAS Y MEJORES

OPORTUNIDADES

INDICADORES TRIMESTRE FECHA
1. il 21/01/2022
INSTITUCION: 2121401501 - Administracién Portuaria Integral
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: E076 - Fortalecimiento del Sector Portuario
UNIDAD RESPONSABLE: 4501-1404 - Gerencia de Ingenieria
ACTIVIDAD

F.P.C01.A03 - Construccion, Modernizacién y/o Mantenimiento Mayor de infraestructura para transbordadores

IDENTIFICACION DEL INDICADOR

APIQROOC01A03 - Porcentaje de avance total ejecutadas para fortalecer la infraestructura para transbordadores

ARIA

NUMERADOR Suma de obras realizadas para transbordadores a la fecha del reporte Unidad de Medida del Numerador 504 - Obras ()
DENOMINADOR Suma de obras planeadas para transbordadores a la fecha del reporte Unidad de Medida del Denominador 504 - Obras ()
Linea Base Ao Meta | Meta Programada Tipo de Comportamiento del Tipo de Semaforizacién
Afio: 2018 en el Afio Meta Indicador hacia la Meta Método Amarilio e Mol
Valor: 0.000 2021 100.000| ACUMULATIVA ASCENDENTE PORCENTAJE 85.000 115.000 75.000 [ 84.999 74.999 115.001
Variable Calendario Programado
Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Jufio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre Total
NUMERADOR 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 1.000 0.000 2.000 3.000
DENOMINADOR 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 2.000 3.000
Variable Calendario Ejecutado
Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre Total
NUMERADOR 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 1.000 0.000 1.000 2.02

ARQ. ESTEBAN HUMBERTO GONZALEZ GOMEZ ARQ. ESTEBAN HUMBERTO GONZALEZ GOMEZ ING. JUAN MANUEL AZUETA GOROCICA

SUBGERENTE DE PROYECTOS SUBGERENTE DE PROYECTOS GERENTE DE INGENIERIA

Elaboré

Revisé

Autorizé

A

)
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GOBIERNO DEL ESTADO DE QUINTANA ROO

Pégina 2 de 2
FORMATO EVALUATORIO PROGRAMATICO DEL SIPPRES FESIPPRES-01
QUINIARAROD: PR MEJORES .
iz OPORTUNIDADES INDICADORES TRIMESTRE FECHA
HIERE 21/01/2022
Variable Calendario Ejecutado ‘

Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre Total

DENOMINADOR 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 2.000

VARIACION
Trimestral Acumulado
Ejecutado Nivel de Cumplimiento Programado Ejecutado Nivel de Cumplimiento Numerador Denominador
abs abs % % abs % % e %
100.000 100.000 100.000 100.000 100.000 100.000 100.000 100.000 -33.333 -33.%
R ADO
Meta Anusl Equivalente |  Color del Semaforo Observaciones
100.000 Madificado en funcian de necesidades operativas y disponibilidad presupuestal

ARQ. ESTEBAN HUMBERTO GONZALEZ GOMEZ

ARQ. ESTEBAN HUMBERTO GONZALEZ GOMEZ

SUBGERENTE DE PROYECTOS

SUBGERENTE DE PROYECTOS

Elaboro

Revisé

Y

ING. JUAN MANUEL AZUETA GOROCICA

GERENTE DE INGENIERIA

Autorizé

R,



ADMINISTRACION PORTUARIA INTEGRAL DE QUINTANA ROO, S. A. DEC. V.

INFORMACION FINANCIERA DE INVERSIONES FISICAS
ENTIDAD: QUINTANA ROO
PERIODO QUE SE INFORMA: DEL 1 DE OCTUBRE AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2021.

RECURSOS Reparaciones al muelle fiscal de
i 2021 PRgl:OS NA. | concreto del recinto de Puerto Morelos, 0.00 371,113.45 | 371,113.45 0.00 0.00 0.00 0.00 371,113.45 371,112.45 100.00% 100.00%
Quintana Roo
2 sy [RESURROSL o 13313 0.00 | 231,840.90 | 231,840.00 | 0,00 0.00 0.00 000 | 231,840.90 | 231,840.80 | 100.00% | 100.00%
Cercado Perimetral del Recinto de Isla
3 2021 |FEOURSCS| A Mujeres 000 | 220779.92 | 22077992 | 000 0.00 0.00 000 | 22977902 | 22977992 | 10000% | 100.00%
Rehabilitacién de dafios causados por
RECURSOS fenémenos hidrometeorolégicos en las ;
4 2021 PROPIOS | MNA Instalaciones de Isia Mujeres, Quintana 0.00 768,570.68 | 768,570.68 0.00 768,570.68 | 768,570.68 | 0.00 768,570.68 768,570.68 100.00% 100.00%
Roo
Rehabilitacién de dartos causados por
RECURSOS fenémenos hidrometeoroldgicos en el
5 2021 PROPIOS | NA muro de contencién de Puerto Morelos, 0.00 542,887.71 | 542,887.71 0.00 542,887.71 | 542,887.71 000 | 542,887.71 542,887.71 100.00% 100.00%
Quintana Roo
Alimentacién eléctrica para el nuevo
RECURSOS centro de verificacién fitosanitariaen el
6 2021 pROPIOS | MNA recinto portuario de Puerto Morelos, 0.00 1,795,983.66 | 1,795,983.66 0.00 0.00 527,339.91 0.00 0.00 1,545,708.66 86.07% 100.00%
Quintana Roo
RECURGES Rehabilitacién de la alimentacién
7 2021 PRgHOS N.A. eléctrica de las luminarias del muelie 0.00 231,512.44 | 23151244 0.00 0.00 0.00 0.00 231,512.44 231,512.44 100.00% 100.00%
fiscal de concreto de Puerto Morelos i
RECURSOS Instalacién de sistema fotovoltdico en las
8 2021 proPiOs | NA  |oficinas centrales en Chetumal, Quintana|  0.00 1,114,983.59 | 1,114,988.59 0.00 1,051,005.99| 1,051,905.99 | 0.00 | 1,051,905.99| 1,051,905.99 94.34% 90.00%
Roo.
Instalacion de sistema fotovoltéico en las
RECURSOS oficinas de la terminal de
9 2021 PROPIOS | NA transbordadores caletita en Cozumel, 0.00 892,512.32 892,512.3g 0.00 834,200.37 | 834,200.37 | 0.00 834,200.37 834,200.37 93.47% 90.00%
Quintana Roo

* IMPORTES INCLUYEN LV.A.
* FUENTE: SUBGERENCIA DE SUPERVISION ' TOTAL ACUMULADO: $3,921,503.76




-
APIQRO

ADMINISTRACION PORTUARIA INTEGRAL DE QUINTANA ROO, S. A. DEC. V.

DATOS GENERALES DE INVERSIONES FISICAS ENTIDAD: QUINTANA ROO

PERIODO QUE SE INFORMA: DEL 1 DEOCTUBRE AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2021, (a)

1 2021 Rec. Prop. N.A. Reparaciones al muelle fiscal de | Puerto Morelos,| Contrato de | Licitacion Piblica | API-OGICOP-051020- API-OGICOP- | 31/12/20 | 29/01/21 Juan Eloy
concreto del recinto de Puerto Morelos,| Mpio. Puerto | obra ptiblica 001 051020 -001-01 Mijangos
Quintana Roo Morelos Esquivel
2 2021 Rec. Prop. N.A. Cercado perimetral del patio de Puerto Morelos,| Contrato de | Licitacién Pablica API-OGICOP- API-OGICOP- | 30/12/20 | 28/01/21 Jose Luis
contenedores del recinto de Puerto Mpio. Puerto | obra publica 231120-005 231120-005-01 Gomez Carrilio
Morelos, Quintana Roo Morelos
3 2021 Rec. Prop, N.A. Cercado Perimetral del Recinto de Isla | Isla Mujeres, | Contrato de | Licitacidn Plblica API-OGICOP- API-OGICOP- | 30/12/20 | 28/01/21 Grupo MC
Mujeres Mpio. Isla obra publica 231120-006 231120-006-01 Express S.A. De
Mujeres C.V.
4 2021 Rec. Prop. N.A. Rehabilitacion de dafios causados por | Isla Mujeres, | Contrato ds | Adjudicacion API-QGICOP- N.A. 12/04/21 | 11/05/21 Grupo MC
fenémenos hidrometeorolégicos en las Mpio. Isla obra publica directa 070421-001 Express S.A. De
instalaciones de Isla Mujeres, Quintana Mujeres C.v.
Roo
5 2021 Rec. Prop. N.A. Rehabilitacién de dafios causados por |Puerto Morelos,| Contrato de | Adjudicacién API-OGICOP- N.A. 12/04/21 | 26/04/21 Jose Luis
fenémenos hidrometeorolégicos en el | Mpio. Puerto | obra pablica directa 070421-002 Gomez Carrillo
muro de contencién de Puerto Morelos, Morelos
Quintana Roo
6 2021 Rec. Prop, NA. Alimentacién eléctrica para el nuevo |Puerto Morelos,| Contrato de Invitacién API-OGICOP- N.A, 28/06/21 | 27/07/21 Aceros y
centro de verificacin fitosanitariaen el | Mpio, Puerto | obra publica restringida 210621-003 Perfiles del
recinto portuario de Puerto Morelos, Morelos caribe S.A. De
" Quintana Roo C.V.

7 2021 Rec. Prop. N.A. Rehabilitacion de la alimentacién | Puerto Morelos,| Contrato de Invitacion API-OGICOP- N.A. 16/07/21 | 30/07/21 Juan Eloy
eléctrica de las luminarias del muelle | Mpio. Puerto | obra piblica restringida 120721-004 : Mijangos
fiscal de concreto de Puerto Morelos Morelos Esquivel

8 2021 Rec. Prop. NA, Instalacion de sistema fotovoltéico en Chetumal, Contrato de | Licitacién Pablica|  AP-OGICOP- N.A. 13/12/21 | 31/12/21 Grupo MC

las oficinas centrales en Chetumal, | Mpio. Othén P. | obra publica 101221-007 Express S.A. De
Quintana Roo. Blanco C.V.
9 2021 Rec. Prop. N.A. Instalacion de sistema fotovoltaico en Cozumel, Mpio.| Contrato de | Licitacion Pibiica API-OGICOP- N.A, 13/12/21 | 31/12/21 Grupo MC
las oficinas de la terminal de Cozumel obra publica 101221-008 Express S.A. De
transbordadores caletita en Cozumel, C.v.
Quintana Roo




ADMINISTRACION PORTUARIA INTEGRAL DE QUINTANA ROO, S. A. DEC. V.

INFORMACION FINANCIERA DE INVERSIONES Fisicas
ENTIDAD: QUINTANA ROO
PERIODO QUE SE INFORMA: DEL 1 DE OCTUBRE AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2021.

R 508 Reparaciones al muelle fiscal de
1 2021 §§g;°s NA. concreto del recinto de Puerto Morelos, 0.00 371,113.45 | 371,113.45 0.00 0.00 0.00 0.00 371,113.45 371,113.45 100.00% 100.00%
Quintana Roo
2 il o T 113313 0.00 | 231,840.90 | 231,84090 | 0.00 0.00 0.00 000 | 23184090 | 231,840.90 | 100.00% | 100.00%
Cercado Perimetral del Recinto de Isla
3 2021 ngo";g? NA. Mujeres 000 | 220779.92 | 229,779.92 0.00 0.00 0.00 000 | 22977092 | 22077892 | 100.00% | 100.00%
P e,
Rehabilitacién de dafios causados por
RECURSOS fenémenos hidrometeorolégicos en las :
4 2021 PROPIOS | MNA instalaciones de Isla Mujeres, Quintana 0.00 768,570.88 | 768,570.68 0.00 768,570.68 | 768,570.68 | 0.00 768,570.68 768,570.68 100.00% 100.00%
Roo
Rehabilitacion de dafios causados por
RECURSOS fenémenos hidrometeorolGgicos en el
5 2021 PROPIOS | NA muro de contencién de Puerto Morelos, 0.00 542887.71 | 542,887.71 0.00 542,887.71 | 542,887.71 0.00 542,887.71 542,887.71 100.00% 100.00%
Quintana Roo
Alimentacién eléctrica para el nuevo
RECURSOS centro de verificacién fitosanitariaen el "
6 2021 PROPIOS | MA recinto portuario de Puerto Morelos, 0.00 1,795,983.86 | 1,705,983.66 0.00 0.00 527,339.91 0.00 0.00 1,545,798.66 86.07% 100.00%
Quintana Roo
o Rehabilitacién de la alimentacién
7 2w (LOFS0S| wa | ekectrica de las luminerias del muelle 0.00 | 23151244 | 231512.44 0.00 0.00 0.00 000 | 231,51244 | 23151244 | 100.00% | 100.00%
fiscal de concreto de Puerto Morelos :
RECURSOS Instalacién de sistema fotovoltaico en las
8 2021 propios | NA |oficinas centrales en Chetumal, Quintanal  0.00 1,114,988.59 | 1,114,988.59 0.00 1,051,905.99 1 1,051,905.99 | 0.00 | 1,051,905.99 1,051,905.99 94.34% 90.00%
Roo.
Instalacién de sistema fotovoltaico en las
RECURSOS oficinas de la terminal de
9 2021 PROPIOS | MNA transbordadores caletita en Cozumel, 0.00 892,512.32 | 892,512.32 0.00 834,200.37 | 834,200.37 | 0.00 834,200.37 834,200.37 93.47% 90.00%
Quintana Roo |

' IMPORTES INCLUYEN L.V.A.

' FUENTE: SUBGERENCIA DE SUPERVISION

TOTAL ACUMULADO: $3,921,503.76
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GOBIERNO DEL ESTADO DE QUINTANA ROO Péglnaide2
o &% FORMATO EVALUATORIO PROGRAMATICO DEL SIPPRES FESIPPRES-01
it SASRNESES INDICADORES TRIMESTRE FECHA
- 21/01/2022
INSTITUCION: 2121401501 - Administracion Portuaria Integral
PROGRAMA PRESUPUESTARIO:  E076 - Fortalecimiento del Sector Portuario
UNIDAD RESPONSABLE: 4501-1402 - Gerencia de Operacidnes
ACTIVIDAD

F.P.C01.A04 - Realizar mantenimiento menor preventivo y correctivo de las Terminales Maritimas Portuarias del Estado de Quintana Roo

IDENTIFICACION DEL INDICADOR
APIQROOC01A04 - Porcentaje de mantenimiento menor realizada en los recintos portuarios.

VARIABLES
NUMERADOR Acciones de mantenimiento realizada Unidad de Medida del Numerador 438 - Mantenimiento ()
DENOMINADOR Acciones de mantenimiento programada Unidad de Medida del Denominador 438 - Mantenimiento ()
Linea Base Afio Meta | Meta Programada Tipo de Comportamiento del Tipo de Semaforizacion
Afio: 2019 en el Afic Meta Indicador hacia la Meta Método Amarillo Rojo
Valor: 0.000 2021 100.000| ACUMULATIVA ASCENDENTE PORCENTAJE 85.000 115.000 75.000 84.999 74.999l 115.001
Variable Calendario Programado
Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre Total
NUMERADOR 0.000 0.000 4.000 0.000 0.000 4.000 0.000 0.000 4.000 0.000 0.000 4.000 16.000
DENOMINADOR 1.000 1.000 4.000 1.000 1.000 4.000 1.000 1.000 4.000 1.000 1.000 4.000 16.000
Variable ~ Calendario Ejecutado
Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre Total
NUMERADOR 0.000 0.000 4.000 0.000 0.000 4.000 0.000 0.000 4.000 0.000 0.000 4.000 16.000

YOUALI ALEJANDRO EK POLANCO GUILLERMO RENTERIA ZUNIGA GUILLERMO RENTERIA ZUNIGA

COORDINACION DE PRESUPUESTO GERENTE DE OPERACIONES GERENTE DE OPERACIONES

Elaboré

Revisé

Autorizé

D N e,



GOBIERNO DEL ESTADO DE QUINTANA ROO

2,

Pagina 2de 2
FORMATO EVALUATORIO PROGRAMATICO DEL SIPPRES FESIPPRES-01
QUNIANAROD | le Y ubiones
OPORTUNIDADES INDICADORES TRIMESTRE FECHA
1 Sl 21/01/2022
Variable Calendario Ejecutado :
Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre ~ Octubre Noviembre Diciembre Total
DENOMINADOR 1.000 1.000 4.000 1.000 1.000 4.000 1.000 1.000 4.000 1.000 1.000 4.000 16.000
AVA PROGRA A O ARIA O
Trimestral Acumulado Trimestral
Programado Ejecutado Nivel de Cumplimienta Programado ] Ejecutado Nivel de Cumplimiento Numerador Denominador
- abs abs % abs % abs % % % %
100.000 100.000 100.000 100.000 100.000 100.000 100.000 100.000 0.000 O.Nﬂ
RESULTADOS

Observaciones
MARON 4 MANTENIMIENTOS A LAS TERMINALES MARITIMAS DE COZUMEL, PUERTO MORELOS, PUERTO JUAREZ Y PUNTA SAM, LOS CUALES

|ENESTE TRIMESTRE SE PROGRA!

FUERON REALIZADOS AL 100%.

YOUALI ALEJANDRO EK POLANGO GUILLERMO RENTERIA ZUNIGA

GUILLERMO RENTERIA ZUNIGA
COORDINACION DE PRESUPUESTO

GERENTE DE OPERACIONES

GERENTE DE OPERACIONES
Elaboré

Revisé Autorizé
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ADMINISTRACION PORTUARIA INTEGRAL DE QUINTANA ROO SA DE CV
MANTENIMIENTO MENOR REALIZADA EN LOS RECINTOS PORTUARIOS.

RECINTO DE MUELLE FISCAL DE COZUMEL

OCTUBRE A DICIEMBRE 2021




ADMINISTRACION PORTUARIA INTEGRAL DE QUINTANA ROO SA DE CV

MANTENIMIENTO MENOR REALIZADA EN LOS RECINTOS PORTUARIOS.




ADMINISTRACION PORTUARIA INTEGRAL DE QUINTANA ROO SA DE CV

MANTENIMIENTO MENOR REALIZADA EN LOS RECINTOS PORTUARIOS.

MARINA BANCO PLAYA EN COZUMEL

OCTUBRE A DICIEMBRE 2021




ADMINISTRACION PORTUARIA INTEGRAL DE QUINTANA ROO SA DE v
MANTENIMIENTO MENOR REALIZADA EN LOS RECINTOS PORTUARIOS.




ADMINISTRACION PORTUARIA INTEGRAL DE QUINTANA ROO SA DE CV
MANTENIMIENTO MENOR REALIZADA EN LOS RECINTOS PORTUARIOS.




ADM!NISTRACION PORTUARIA INTEGRAL DE QUINTANA ROO SA DE Cv
MANTENIMIENTO MENOR REALIZADA EN LOS RECINTOS PORTUARIOS.




ADMINISTRACION PORTUARIA INTEGRAL DE QUINTANA ROO SA DE CV
MANTENIMIENTO MENOR REALIZADA EN LOS RECINTOS PORTUARIOS,




ADMINISTRACION PORTUARIA INTEGRAL DE QUINTANA ROO SA DE CV
MANTENIMIENTO MENOR REALIZADA EN LOS RECINTOS PORTUARIOS.

RECINTO DE PUERTO MORELOS
OCTUBRE A DICIEMBRE 2021




ADMINISTRACION PORTUARIA INTEGRAL DE QUINTANA ROO SA DE CV
MANTENIMIENTO MENOR REALIZADA EN LOS RECINTOS PORTUARIOS.




ADMINISTRACION PORTUARIA INTEGRAL DE QUINTANA ROO SA DE CV
MANTENIMIENTO MENOR REALIZADA EN LOS RECINTOS PORTUARIOS.




ADMINISTRACION PORTUARIA INTEGRAL DE QUINTANA ROO SA DE CV
MANTENIMIENTO MENOR REALIZADA EN LOS RECINTOS PORTUARIOS.




1
Jl ADMINISTRACION PORTUARIA INTEGRAL DE QUINTANA ROO SA DE CV
|

MANTENIMIENTO MENOR REALIZADA EN LOS RECINTOS PORTUARIOS.

RECINTO DE PUERTO JUAREZ Y PUNTA SAM

OCTUBRE A DICIEMBRE 2021




ADMINISTRACION PORTUARIA INTEGRAL DE QUINTANA ROO SA DE CV
MANTENIMIENTO MENOR REALIZADA EN LOS RECINTOS PORTUARIOS.




ADMINISTRACION PORTUARIA INTEGRAL DE QUINTANA ROO SA DE CV
MANTENIMIENTO MENOR REALIZADA EN LOS RECINTOS PORTUARIOS.




ADMINISTRACION PORTUARIA INTEGRAL DE QUINTANA ROO SA DE CV
MANTENIMIENTO MENOR REALIZADA EN LOS RECINTOS PORTUARIOS.




ADMINISTRACION PORTUARIA INTEGRAL DE QUINTANA ROO SA DE CV
MANTENIMIENTO MENOR REALIZADA EN LOS RECINTOS PORTUARIOS.,
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ADMINISTRACION PORTUARIA INTEGRAL DE QUINTANA ROO SA DE CV
MANTENIMIENTO MENOR REALIZADA EN LOS RECINTOS PORTUARIOS.




ADMINISTRACION PORTUARIA INTEGRAL DE QUINTANA ROO SA DE CV
MANTENIMIENTO MENOR REALIZADA EN LOS RECINTOS PORTUARIOS.




ADMINISTRACION PORTUARIA INTEGRAL DE QUINTANA ROO SA DE CV
MANTENIMIENTO MENOR REALIZADA EN LOS RECINTOS PORTUARIOS.
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ADMINISTRACION PORTUARIA INTEGRAL DE QUINTANA ROO SA DE CV

MANTENIMIENTO MENOR REALIZADA EN LOS RECINTOS PORTUARIOS.

EN ESTE TRIMESTRE SE PROGRAMARON 4 MANT ENIMIENTOS A LA

S TERMINALES MARFTIMAS DE COZUMEL,
PUERTO MORELOS, PUERTO JUAREZ Y PUNTA SAM, LOS CUALES FUERON REALIZADOS AL 100%.

JOE ey g GENLOR RPN g o g
SERENTE DE INGENIERIA DE
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’ GOBIERNO DEL ESTADO DE QUINTANA ROO Fhgind 1.de2

Ko FORMATO EVALUATORIO PROGRAMATICO DEL SIPPRES FESIPPRES-01
W M iones INDICADORES TRIMESTRE FECHA
1 l 2 | 3 21/01/2022

INSTITUCION: 2121401501 - Administracién Portuaria Integral

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: E076 - Fortalecimiento del Sector Portuario

UNIDAD RESPONSABLE: 4501-1406 - Gerencia de Administracion y Finanzas

COMPONENTE F.P.C02 - Protocolo en el sistema de seguridad y proteccién, implementado.

IDENTIFICACION DEL INDICADOR

APIQROOC02 - Porcentaje de personal capacitado

VARIABLES
NUMERADOR Numero de constancias DC3 Unidad de Medida del Numerador 546 - Persona Certificada ()
DENOMINADOR Numero de participantes Unidad de Medida del Denominador 569 - Personal ()
Linea Base Ano Meta | Meta Programada Tipo de Comportamiento del Tipo de Semaforizacién
Afio: 2018 en el Afio Meta Indicador hacia la Meta Método Amarillo Rojo
Valor: 0.000 2021 200.000f ACUMULATIVA ASCENDENTE PORCENTAJE 170.000 230.000 150.000 169.998 1 49.998] 230.002
52
Variable Calendario Programado
Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diclembre Total
NUMERADOR 0.000 0.000 148.000 0.000 0.000 240.000 0.000 0.000 260.000 0.000 0.000 148.000 796.000
DENOMINADOR 1.000 1.000 74.000 1.000 1.000 120.000 1.000 1.000 130.000 1.000 1.000 74.000 398.000
Variable Calendario Ejecutado
Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre Total
NUMERADOR 0.000 66.000 104.000 28.000 91.000 146.000 80.000 40.000 140.000 60.000 54.000 20.000 829.000

LIC. JESUS EDUARDO AYORA GOMEZ LIC. VIRGINIA ESPINOSA MARQUEZ LIC. VIRGINIA ESPINOSA MARQUEZ

RESPONSABLE DE CAPACITACION GERENTE DE ADMINISTRACION Y FINANZAS GERENTE DE ADMINISTRACION Y FINANZAS

Elaboré

Revisé

Autorizoé

. R,




Q . GOBIERNO DEL ESTADO DE QUINTANA ROO Paginaie da 2

e - FORMATO EVALUATORIO PROGRAMATICO DEL SIPPRES FESIPPRES-01
QUINIANAROD ey MEIORES
@z OPORTUNIDADES INDICADORES TRIMESTRE FECHA
1 | 2 | s i 21/01/2022
Variable Calendario Ejecutado
Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre | Noviembre Diciembre Total
DENOMINADOR 1.000 1.000 74.000 1.000 1.000 120.000 1.000 1.000 130.000 1.000 1.000 74.000 405.000
AT e = ARTTOT
Trimestral Acumulado Trimestral
Programado Ejecutado Nivel de Cumplimiento - Programada Ejecutado Nivel de Cumplimiento Numerador Denominadgr
abs abs % abs % abs % % % = %
200,000 176.316 88.158 200.000 100.000 204.691 102.346 102.346 -9.459 2.703
R ADO
Meta Anual Equivalente Color dsl Seméforo Obssrvaciones
176.316 : Se anexa formatos STPS DC-3 debidamente requisitados y evidencia fotografica

LIC. JESUS EDUARDO AYORA GOMEZ LIC. VIRGINIA ESPINOSA MARQUEZ LIC. VIRGINIA ESPINOSA MARQUEZ

RESPONSABLE DE CAPACITACION GERENTE DE ADMINISTRACION Y FINANZAS GERENTE DE ADMINISTRACION Y FINANZAS

Elaboré

Revisé

Autorizé

P e N
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REPORTE DE CURSOS CUARTO TRIMESTRE




CURSQ 5 DE NOVIEMBRE
DERECHO AL TRABAID

B

AL



CURSO 12 DE NOVIEMBRE

DERECHO AL TRABAID




CURSO 19 DE NOVIEMBRE
PREVENCION DE LA VIOLENCIA EN EL AMBITO DIGITAL
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5
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CURSO 26 DE NOVIEMBRE
PREVENCION DE LA VIOLENCIA EN EL AM BITO DIGITAL
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CURSD 3 DE BICIEMBRE
DERECHOS DE LAS PERSONAS MIGRANTES
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& ME S ES
CFORTUNIADES

FORMATO DC-3
CONSTANCIA DE COMPETENCIAS O DE HABILIDADES LABORALES

DATOS DEL TRABAJADOR

Nombre {Anotar apefiido paterno, apelido matemo y nombre (1)
LUAYAZIMIN GUERRA ALCALA

Clave Unica de Regisiro de Poblacion l OQeupacion especifica {Cataloge Naconal ge Coupasiones)
oo i
¢ lufalifa]s|ofs]a]sufalrl & [L]ifo]s |0 . i iy
Puesto®
JEFA CONTABLE

DATOS DELAEMPRESA
En caso de persona fisica, anotar zpeliido paterno, apellido matermo y nombrefs})
ADMINISTRACION PORTUARIA INTEGRAL DE CUINTANA ROD SA DECV. [Transkordadares Cozumed)

MNombre o raztn sacial i

| Registro Federal = Cantribuyentes con homadave {SHCP)
| Hege

aleli[-lsfafo]s[r]7]-[a] 2 [a]

DATQS DEL PROGRAMA DE CAPAC!TACION, ADIESTRAMIENTO Y PRODUCTIVIDAD
Nembre del curse
DERECHOS DELAS PERSONAS MIGRAQ!'T‘ES
Duracitn en horas

Periodode AfD Mes Dia | aho Mes | D
2 gjecucitn:  pe 2?0[2[1 fz 0!3{3 2 -:‘5211 1 | 2 3]3
Area tematica del cursg »
8060
Nembeo del agente capzcitador o STPS ¥ i ‘ B

UC. ROSA ELENA MATUS ALCOCER - COHE20017-G58

Los datos se asientan en esta constancia bajo protesta de decir verdad, apercibldos de la responsabilidad en que incurre todo

instruclor o futor

LIC. ROSA ELEMA MATUS ALCOCER

;‘»’%ANUEVA’. COURT
Nomore y firma

; "~ Noibre y firma ' Nombr, J% ’
STRUCCIONES

Llonar a maquina ¢ con lstra de molde.

Deberd entrogarse al trabajador dertm de los veints diag habilez siquientes al temino del curso tle capacitacicn aprobedo,

Las areas y sub &reas neupacionales del Catélopo Nacienal de Ocupaciones s2 encuentran disparibles en el raverso de ege formato y en
Is dreas lematicas de los Lursns se encuentran disponibles on ef reverso de esie formato yen la pagina wew.stps cob.mu

Cursos Imparlidos porel Sraa ompetente ¢ la Secretaria del Tratajo v Previsidn Social.
Para empresas ten menos de 51 Irabajadores. Para empresas con mas de 50 trabajadores firmanz ¢! representante del pelron ante la Comisicn mixia de capacilazinn,
aciestramienio y productividad.

3cle paa empresas con mis de 80 trabajaderos.

#n 1o obligalada.

13 pagina waw.stos gob.my

nC-a
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L 82y 3
92';,.#3“‘«%';‘ Mi) SAS ¥ Sk IORES
APIQROO OPORTBNIDADES

FORMATO DC-3
CONSTANCIA DE COMPETENCIAS O DE HABILIDADES LABORALES

DATOS DEL TRABAJADOR

Nombre {Anolar apeflido paterna, apeliido matemo y nambre sh
REYNA ¥TVIANA PABLO Nava

Clave Unica de Registro de Poblacian Qcupacion espacifica {Catalogo Nacional de Ocupacionas)v
f ¥

__f’!Alm[RlQ’Q’t}Ol2!2'M!C]R]Bl\f_}\"f{}%1 0 | WA

5 Puesla”

| TECNIGA DE COMERCIALIZACION

DATOS DELAEMPRESA
| Kombre o razon sacial {En caso ge perscna fisica, anotar apeliide pat

erna, apallido matemo y nombrefs))
ADMINISTRACION PORTUARIA INTEGRAL DE QUINTANA ROO 8.4 DE CV. (Transbordadores Cozumel)

“Regislro Faderal ¢z Contribuyentes con homogiave {SHCP)

laleli]-Telalols]1]7]-[r] 2 4]

DATOS DEL PROGRAMA DE CAPACITACION, ADIESTRAMIENTO Y PRODUCTIVIDAD

Mombre del cursa

DERECHOS DE LAS BPERSONAS MIGRANTES
Duracion en horas

Periodo da Ao [ Mos Dia l Ano Mes Dia
: ojecucidn: ;’Jei’?lO[Zh L ul?..‘,a 2‘0!2 1 1]2 1]
Ares tematica del cursp =

o0 )

Numbre def agente capacitador o GTP8 ¥
LIC. ROSA ELENA MATUS ALCOCER - CDH920377-Q58

€y

Los datos se asientan en esta constancia bajo protesta de decir verdad, apercibidos de la responsabilidad en que incurre todo

aquel que no se conduce con verdad.

insiructor a tutor Represeniagte de los labajagores
LIC. ROSA ELENS MATUS ALCOCER

MARCO ANTON) ANUEYA COURT

Nambre y firma

STRUCCIONES
Ulanar a maquing o con letra do molde, i
Cebera antregarse af labsjador dentro de los veinte dlas habiles siguientes al lgoning del curso de cagacitacién aprobady,

Las areas y sub areas acugaciona’es aal Calalogo Nadicnsl de Ocupaciones so encuzntran dispernibles en ef reverso de este formato yen fa
18 aress tematicas de los cursos se encuentran disponibles en el revarso de este formato ¥ B0 3 pagina www.stps gob.mx

Cursas impartidos por el drea oompelanie de la Secretaria del Trabajo y Pravision Social

Parz empresas con menos de 51 trabajadares. Para empresas con mas de 50 Irabajaderes firmarta el representante dal patron ante ia

addiestramionto y productividad,
Sole para empresas con mss de 50 ‘rabajadores,
30 no obligalerio,

paging . Stps.gob.mx

Comssion mixta de capaciacian,
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APIQROO

OPORTUNIDADES

FORMATO DC-3
CONSTANCIA DE COMPETENCIAS O DE HABILIDADES LABORALES

DATOS DEL TRABAJADOR

i Nombre {Anatar apellido paternc, apellido matema y nombre {s})
i JUAN RASSIEL CEN saaY

Clave Unica do Kegisiro de Poblacion : i Qcupazion especifica {Catalogo Nacional de Ocupaciones)”
__c_ﬁ]‘glm].z]?]aiulc lz]slHlolal N lY]Maf 2 |0

Pussto* o
JEFE CONTASLE

DATOS DELAEMPRESA
paterno, apeliids malerna y nombra(s))

Mombre o razén social (En caso de porsona fisica, anolar apellign

ADMINISTRACION PORTUARIA INTEGRAL DE QUINTANA RDO SA. DECV. {Transbordadores Cozumel) I

Registro Federal de Gontr buyentes con homoclave (SHCP} ' l
| | ] , » |

alelv]-folalofs]1]7] [r] 2 |4] 1 "

MNombre del cursg
DERECHOS DE LAS PERSONAS MIGRANTES
Juracién en horas
?

Penodo de Ao Mes Dia
gecucidn.  pe 2]n32’1 1 l 240

Afia Mes |
slapsfalol|a]dlzle

o

\rea lemética dal curso

180G

‘ombyre del agente capacitador o STPS &
IC. ROSA ELENA MATUS ALCOCER - CDH920817-Q58

Los datos se asientan en esta constancia bajo protesta de decir verdad, apercibides de responsabilidad en que incurre todo

aquel que no se conduce con verdad.

Instructor o futor

LIC. ROSA ELENA MATUS ALCOCER

Nombre y firma

e .'r$ ¥
: i ik i 1 :‘-Jon';fré",j' 13 |
iTRUCCIONES

Uanar a magquinz o con letra de molse.

Debera eniregarse al trabajador dentre de los veinte dias habiles siguientes af timina del curso de capantacion aprobado.

a5 &reas y sub &reas ocupacionales ge) Catdloago Nadicnal de Ceupaciones se encuoniran disponibies on el reverso de esia fonnato y en iz pagina wew.stos oob mx

5 &raas fematicas 46 los cursos se encuentean disponibles en el reverse do este formato y en I pégina wwaw stos. abr.mx

#Urs0s impariidos porof Area competente da [z Secretaria dal Trabajo y Previsdn Social,

*ara empresas con menos d¢ 51 trabajzdores. Para empresas con mas de 20 trabajadares firmaria el reprosentants del paindn ante la Comision mida de capasitacion,
adistramients y productividad,

iC/0 DA eMPrEsas SO mas de 57 frabajadoras.

in no obligatorio.
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FORMATO DC-3
CONSTANCIA DE COMPETENCIAS O DE HABILIDADES LABORALES

DATOS DEL TRABAJADOR

Membre (Anotar zpellido patemo, apelido matemo y nambre is))
MARCELA AZALEA GRAJALES ALCANTARA

Clave Unica ds &egistgu da Poblacién
I |
G f#‘«"ﬁ.ﬂ!lvl[?;f

Puesta®

) 2 Ocupacida especifica {Catalogo Nacionz! de Ocupaciones)r
sltloa]o]ulv]|z] s [Lr]o] o o

SUBGERENTA ADMINISTRATIVA DE COZUMEL

DATOS DELAEMPRESA

do patemo, apellido materno y nombre(s)}
ROO S.4. DE CV. (Transberdadares Cozumal}

Hambre o razén sacial {En caso de persona fisica, anotar apall
LDMINISTRACION PORTUARIA INTEGRAL DE QUINTANA

Registn Fedoral e Contribuyentes con homoc%g've {SHCF)
|#leli]-Jsfs]o]s]1]s] [&] 7 [4]

DATOS DEL PROGRAMA DE CAPACITACION, ADIESTRAMIENTO Y PRODUCTIVIDAD

lombre del cursp

IERECHOS DE LAS PERSONAS MIGRANTES
uracion e horag | Periodo de Afio Mos Dia Afio Mes 1 Dia
gecucion.  pe 2]9]2]: ffz 0]3 a zlﬁlz“ 1?_,2&”3
rea temalics del pursg » :
ambre de! agome capacitader o 8105 ¥
C. ROSA ELENA MATUS ALCOCER - CDH320017-Qs8
Los datos se asientan en esta constancia bajo protesta de decir verdad, apercibidos de !S onsabilidad en que incurre todo
aquel que no se conduce con verdad.
mslucior o tutor Repre nie de (o5 trabajadores
LIC. ROSA ELENA MATUS 4 COCER MARC LLANUEVS COURT

Mombre y frmz 2 ’

TRUCCIONES

JENar & masuing ¢ oon 2ira de moide,

Jebera entrogares al trabzjader dentro de los veinie dias habiles siguizntes al emino det curso de capacitacitn aprobags,

13 areas y sub Sreas coupacionales gel Caualoge Nariona! de Ocupaciones se encueniran dispenibies en el reverse de oste fornato y en iz pagina waw.slos.aoh mx

areas temdtieas de los cursos se efsuentran disponibles en &f reversn do este formato y en la pagina Www slps.got.mx

Ursos imparticos por el drea ompclecte de la Secretania dal Trabajo y Previzién Sosial.

3 BTIMe3as Con menas de 51 trabajaderes. Par €mpresas con mas de 50 trabsiadores
adiestramiente y productividad,

o para emprasas con mas de 50 Irabiajadores,

2 1o obligatornio.

firmatia el representante dot patran snte fa Comision mida ga cagecitacion,

bC3
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FORMATO DC-3
TENCIAS O DE HABILIDADES LABORALES

DATOS DEL TRABAJADOR

CONSTANCIA DE COMPE

Nombre {Anotar apellido paterno, apeliido matero y nombre is))
FRANCISCO XAVIER BETANCOURT SUAREZ

I~

' Clave Unica de Registro de Pobiacion

e

zf_aialkshfwl T lR?R'Gi-ﬂ.

Ocupacion esoecifica {Catalogo Nacional de Ocupaciones)

g

s |els[rls]7]0
Puesto*
TECNICO DILGENCIERD

DATOS DELAEMPRESA
Hembre o raztn social {(Fn caso de persona fisica, anatar apellido palerno, apelfido malemo ¥ nombra{s}}
ACMINISTRACION PORTUARIA INTEGRAL

LA
DE QUINTANA ROO S.A. DE C.V. {Transhordadores Cozumel)

Registra f’cdera! de Co.‘atri!ﬂ:uyemes con homodlave (;SHCP}
Laleli] Js[aola]s[7]-[r] 2 [4]

DATOS DEL PROGRAMA DE CAPACITACION,

ADIESTRAMIENTO Y PRODUCTIVIDAD
dombre dal curso

JERECHOS DE LAS PERSONAS MIGRANTES -
racion en horas Periodo de I Afo Mes | Dia Ao Mes Dia
v » g 1 i
» ' wooats  tefalelede] v [olals s 2lofalafq1]alo]ls
rea tematica del cursg > ,
360 i i -
urnbre del agente capacilador o STPS
C. ROSA ELENA MATUS ALCOCER . COHE20017-Q58
Los datos se asientan en esta constancia bajo protesta de decir verdad, apercibidos de !a«q;ponsabitidad €n que incurre todo
aquel que no se conduce con verdad, Ny
Instructor o tulor Palrgfl o repe ite de los frabajadores
LIC. ROSA ELENA MATUS ALCOCER MA 0 GG 9/\ MARCO ANTONMQ VILLANUEVA COURT |
An AV XY, % i "\,
Nombro y firma Nombre y firma Nomhrc\y}(ir@a i
| Era

TRUCCIONES \
Jenar & maquina o con letra de molde. b
leberd entragarse a2 trabajador deriry de los veinto dias hahiles siguientes al trming del curso de capaciacion apobade
15 &r2as ¢ sub dreas ocupacionales def Calilogo Nacional de Ovupaciones sz ent

uentran disponibles en o ravarss de este formato v en la pdging www.stos.qob.mx
araas temalicas de jos cursos se encuentran disporibles en el revarss de este formato y an la paging wew.sios gob.mi
508 wmpariidos por el drea Bompetente de la Secrelaria dei Trabajo ¥ Prevision Soaial,
ira Bmpresas con menos de 51 trabajadores, Para EMPISsas con
adestamiento y productividad .

o para empresas con mas do 50 Urabajadorss.
» 0o obligatorio.

mas de 30 lrabajadaras firmaria 2| Epresentacte del patron ante la Comisicn mix{a de capacitacian,

0C-3



FORMATO DC-3
CONSTANCIA DE COMPETENCIAS O DE HABILIDADES LABORALES

DATOS DEL TRABAJADOR

Al ror
310

mire (Anolar apeliido patemo, apelido materrio y nombre {s))
NAYDA VITALIA NUNEZ CHULIM
Clave .,n'r;x de Registro dg Pobiacion : Ocupacién especifica {Catalogo Nacional de Ceugaciones)
;Ju;clm]*}afo]glt,’s[w[olﬁlx]PJv]x]13
Fuesto® i
JEFA DE CARTERA

DATOS DELAEMPRESA

{En case de persona fisica, anotar apellido patemo, apellids matero y nombre{s}

ADMINISTRACION PORTUARIA INTEGRAL OE QUINTANA ROC 8.4, D

Mambre @ razan sociai

E C.V. (Transbordadores Cozume!)

Registro Fegeral de Contrivuyenies con homociave {SHCP)

Lale Lol Jofelols o] [w] 2 |a] | "

DATOS DEL PROGRAMA DE CAPACITACION, ADIESTRAMIENTO Y PRODUCTIVIDAD
Mombre del curso

Juracion en harss
13

Pefiodo de Afo Mes Dia

. ejesusion; DeEIE!f?WLI 1!2;0[3
wea lemdlica del curso @

£oa
lambre del agome capacitador ¢ STPS ¥
IC. ROSA ELENA MATUS ALOOCER - CDHE20917-058

Ao | Da |
gdslelslalals a.03

: ‘ = " =
Los datos se asientan en esta constancia bajo protesta de decir verdad, apercibidos de la responsabilidad en que incurre todo

aquel que no se conduce con verdad.

Instructor o futer TN o representante logal

e

" Nombre y firma

Representatte de los trabajadores ¥

LIC, ROSA ELENA MATUS ALCOCER

MARCO ANTONI

, %(fN UEYA COURT

Ndmhré\y firng &
N\
"TRUCCIONES

Lienar a mésuing ¢ con lelra de molde,

Pebera entragarsa al trabajadar dentro de los veinte dias hat:ies siguientes al ming del curso de cagacitacicer aprobado.

A% areas ¥ sub Arcas cupacionales del Caislngo Nacional de Otupagiones s= encuentsan disponibles en el ravarso de este

s &reas lematicas de jos cursos se encuentan dspenibles en el reverse de aste formato y en 2 paging WWWLSIDS gob.mx

"ursos impartidos por el drea wimpelents de la Secrelaria del Trabajo ¥ Prevision Sacial.

‘ara BMPresas con menos de 51 ltabsacores. Pam emprosas con mas de 50 rabajadores frmaria o representante del patrdn ante i Comision mixta d¢ capacilagion,
adiesiramiznio v productvidad.

olo para emprosas con mae e 50 ‘rabmjadonzs.

e 20 obligatorio,

~ Nomore yfima

fomato y en 2 pdyina www.sips gob.mx

DC-3



NES

PRAS ¥ AEIORES
OPORIUNIDADES

FORMATO DC-3
CONSTANCIA DE COMPETENCIAS O DE HABILIDADES LABORALES

DATOS DEL TRABAJADOR

Mombre {Anclar apalido patema, apellide malerno y nombre (sl
SANDRA ISELA AGUILAR HERRERA,

| Clave Unica de Regisiro de Poblacan
A [;f#lslﬂzlefs

Fuesto®

SUBGERENTA DE OPERACIONES DE L& TERMINAL DE TRANSBORDADORES DE COZUMEL

Ocupacion espectfica {Catloge Naciena g Ocupaciones)s
2lofulv]z] s |r|u]1] s 0

DATOS DELAEMPRESA

palerno, apellido matemo v nombre(s})
00 .4, DE C.V. {Transherdadares Cozumel)

Homhre ¢ razén social {En caso de porsona fisica, anolar apelido
ADMINISTRACION PORTUARIA INTEGRAL DE QUINTANA R

Registro Fede:rs’ de Contribuyentes con homoclave | SHQP) ;
_Laleli]-Tslala]s]1[7]-[r] 2 |a]

Nombre def curso

JERECHOS DE LAS PERSONAS MIGRANTES

Jueacién en horas . Perioda g2 Afio Mes Dia A0 I Mes Dia |
) decveit:  pe |2foflolalia2lo]s]s slodalatatelanls |
wes lematics del cursn »

1000

‘ombre del agent= capacitador o STPS & )
JC. ROBA ELENA MATUS ALCOCER - CDH920017-Q58

Los datos se asientan en esta constancia bajo protesta de decir verdad, apercibidos de la

sonsabilidad en que incurre todo

\\

aquel que no se conduce con verdad,

Ingtructor ¢ tutor nepresentamtg de los irabajadures §
LIC. ROSA ELENA MATUS ALCOCER LR . MARCC ANTONIO WLLAMUEYA COURT
Nombre y firma 5 i ' Nombee %q&
TRUCCIONES | k - : \

Llenar a mdquing o con letra ds molde.

Deters entregarse al trabajador denira de los veinte dias habiles siguientes 3l Emine del aursa de capaciacion agobada,

8 &rcas y sub areas coupacivnales del Gatziogo Nacional de Ocupaciones se encuentran disponibles en o reverso de este formato y enla pagina WWSIpS.gob.mi

1 dreas tematicas de los cursos se encueriran disponibles en el raverso de este formatu y en la pagina viww sios.nob.mx

rsos imoarides por el dres competente de fs Secretaria dol Trabajo y Prevision Social

a3 CIPIESES 00N MEnes do 51 ltabajaderes. Para empresas con més
adiest<amiento ¥ proguctiidad.

olo para empresas con mas de 50 trabajscores.

‘0 n¢ oblgatoric.

e 80 trabajaderes fnvariz el represenlants de! patran ante 1a Comisitn mixts de capacitacidn,

063



NG Y MERIRES DT,
DFCETUNIDADES .

FORMATO DC-3
CONSTANCIA DE COMPETENCIAS O DE HABILIDADES LABORALES

DATOS DEL TRABAJADOR

| Mombre (Anotar apeliido patemo. apeliido matems y nombre (s))
| JAVIER AMIR GOMEZ MARRUFO

Clave Unica de Registro de Poblacion '

G ‘Ol.‘.ﬁ?;’]&!ﬁli ]1 ’1 jstfﬁ,R] M }Rl"-",i.’:'] 1
Puesta®
JEFE DE SEGURIDAD E HIGIENE

Ceupacidn especifica {Catélogo Nacional de Oeupacicnes)y
Q

DATOS DELAEMPRESA

apellico paterno, apellide malemo y nombre(s)}
NA ROO S.A. DE C.¥. {Transbardadores Cozumel)

Nombre o razon social [En caso de persona fisica, anolar
ADMINISTRACION PORTUARIA INTEGRAL DE QUINTA

Registro Federal da Contiiouyentes con homodiave {SHCF}

_laleli]-ls[elo]s]1[7]-[r]z |a]

DATOS DEL PROGRAMA DE CAPACITACION, ADIESTRAMIENTO Y PRODUCTIVIDAD

Yombre del curso

JERECHOS DE LAS PERSONAS MIGRANTES

Juracidn en haras Pariodo de | i

! secudion:  pe |2 |n|2f4l 1|20
\rea tematica del curso @

050

iombre del agenia capacitacor 0 STPS ¥

IC. ROSA ELEMA MATUS ALCOCER - COHY20817-05

3
&
(&)

Da | | A Wes Bia
slalelnlalalils o |3

Los datos se asientan en esta canstancia bajo protesta de decir verdad, apercibidos de la res nsabilidad en que incurre todo

aquel que no se conduce con verdad, N\

Instrucior o tulor

Repms/:rvt;\E ¢ los trabajadores &

LIC. ROSA ELENA MATUS ALCOCER

Nombre v firma

iTRUCCIONES

Llenar a manuing o con letra de molde.

Debera eniregarse al Irahaador dentro de los veinte dias hables siguientes & término del curse de capatilasion aprobads.

2% greas ¥ sub dreas ocupacionales del Caldlogo Hacional ge Ceupationes sa encuentran disponibles en el reversn de este formata

3 dreas tomaticss de los cursos se encuentran disponibies en el reversa ds este fomato ¥ ont la paging wiwe sips qob.mx

AUrsos imganides por ¢l area ompelenta da la Secrelaria de! Trabaje y Previsién Social.

'ata empresas con menos de 51 frabaisdores. Para empresas con mas de 50 uabajacores irmaria el reprasentanie del
adieslramients y productvidas,

€lo pard eMprEsas con mas da 50 ‘rabajadores.

lo ne ciiyatono

yenla pagina waw.stps goh.mx

pabran ante I Comisin mixa da uEpazitacion,

DC3
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FORMATO DC-3
CONSTANCIA DE COMPETENCIAS O DE HABILIDADES LABORALES

DATOS DEL TRABAJADOR

Nombe {Anotar apellide patema, apeflido materno y nombre {s)
SELENE MARICELA TILAN ABNAL

Clave Unica de Registro de Poblacian Ocupacion especifica {Cal3logn Macional de Ooupaciongs)
g

rifals|72]o]2]o]s]u]ala] lsli]e] s !c»
Pueste”

TECNICA DE COMERCIALIZACION

DATOS DELAEMPRESA
cial (En caso de persona fisica, anotar apetlido patemo,
ADMINISTRACION BORTUARIA INTEGRAL DE QUINTANA ROO S.A. DE

Nombre a razidn s

apellido matems y nombrofs))
C.¥, {Transbardadores Cozumel}

Registro Federa! de Contri buyentes con homeclave [SHCP) 7
|aleli]-Tsfefo]s]1]7]-[r] 2 [4] ke |

lambre del curse

IERECHDS DE LAS PERSONAS MIGRANTES
IUr3Cion en horas Periodo de g : Ano Mes Dia j Ao Mes Dia
o pelalolzf1|s(sfolsfa slefalalslols g
reg lematica del cursa »
00 o v _ LN ol 00
ombry det agente capacilader o STPS ¥ ;
C. ROSA ELENA MATUS ALCOCER - CDH920917-Q58
o ; v R i —
Los datos se asientan en esta constancia bajo protesta de decir verdad, apercibidos de la responsabilidad en que incurre todo |
aquel que no se conduce con verdad,
Instructor o tutor Represantie de los trabajacores ¥
LIC. ROSA ELENA MATUS ALCOCER = : : - MARCO ANTONIOWILLANUEVA COURT
Nombre y firma Eh fhbeey Tim i Nombre &Wﬁg\ o
TRUCCIONES \
-'enar a maquing © con letra de molde.

Jetera erfregarse al frabajador deri de 'os veinle dlas habiles siguientes af tmino dol cursa de tapacitacion aprobads.

38 areas y sub Areas ocupacionales dal Catalogo Nacional de Genpaciones se encuentran disponiles en el reverso de este formato Yenia piging www.sips.gobmx
areas temalicas de los cursos se encuentian dispenivies 2n el reverso do este formatg ¥ &0 Iz pagina yaw stos.aob.mx

ursos imparfidos por of area competents ¢ la Socralaria del Trabaje y Previsidn Social. :

¥ empresas con menos de S1 trabajacores. Parg EMPIE3As con mis de 5 trahajadores frmaria of “epresantante del patndn ante lz Comisin mixta do tapacitaion,

adiestramionto ¥ productividad.
Me para emprasas con mas de 50 Uzbajadores,
0 no obligatario.



AL ¥ Ak IO RES

R
TPORTUNIDADES Ser e

FORMATO DC-3
CONSTANCIA DE COMPETENCIAS O DE HABILIDADES LABORALES

DATOS DEL TRABAJADOR

Nombre {Anotar apellido palemo, apellido materno y nombre (s))
FRANCISCC ADAME HLUZ

| Clave Unica de Regisiro 4z Pobiagion

L

 COORDINADOR DE FACTURACION Y COBRANZA DE COZUMEL

: ’ : Ocupacion especifica (C atalogo Nacional de Coupaciones)”
[#l#le]2lols [a]alulalr] o |x|=]o] s |o

DATOS DELAEMPRESA
Nambre o razon social {En caso ¢z persona fisica, anotar apellico paterno, apellido matemo y nombre(s))
ADMMISTRACION PORTUARIA IMTEGRAL DE QUINTANA ROOQ 8.4, DE C.V. {Transbordadores Cozumel)

Regisira Federal de Cantribuyentes con homagiave {SHCF}
alF]1 ]c{4|J]3 1l?l~lR] < !?'*f

Nambre del curso
g‘:;gggaes DE LAS PERSONAS MIGRANTES

!
Duracian en horas Periodo de Afo Mes | D | Afic | Mos Dia |
B , ejecucion; Den‘mzfs]zh 1,2fafa zfslzhﬁ]z 0 |3
hres temdtica dol curso >
3000

Kombre def agente capacitador 0 STPG ¥
IC. ROBA ELENA MATUS ALCOCER - CODH920017 Q58

Los datos se asientan en esta constancia bajo protesta de decir verdad, apercibidos de la res nsabllidad en que incurre todo

agquel que no se conduce con verdad.

instruster o futor Representaiy de os Irabajadoros & |
LIC. ROSA ELENA MATUS ALCOCER WARCO ANTONIO WLLANUEYA COURT

Mombyre y frma

' A 3 R "~ Nombre vxnftbs( ‘ |
AT _ ‘ ! ; ARy _J
STRUCCIONES VY,

Uenar a maguing o con fotra de molizg,

Debers entregarse & trabajzdor dentre de los veinte dizs habilos slguientes al lermino def curso de Gapacitacion aprotado.
.85 areas y sub dreas poupacionales del Caldloge Nacienal de Qeupacian

s se encuentran disponitles an ef reverse de este formato ¥ en la pégina W $ips.qob.mx
§ &rexs lematioas de los cursos se encuentran dispenivies en of reverso de esie formala y en la pagina W stos gob.ang
Jursos impartidos por el drea Competente de la Sseretana del Trabajo y Prevision Soclal.
?ara emprosas ton menes 4 51 trabajaderes. Para empresas con ds de 30 irabajadores firmaria al fepresentante del patrn ante ka Comisicn mixta de capacitacién,
adiesiramiento y productividad,
10l0 parz empresas oon mas de b)) lrabajadares.
ito na obligatora,

DC-3



00

FORMATO DC-3
CONSTANCIA DE COMPETENCIAS O DE HABILIDADES LABORALES

DATOS DEL TRABAJADOR

Mombre (Snotar 2pellido patemo, apelido matomo y nombre (s})
| LILIS YAZMIM GUERRA ALCALA

|

; Clave Unica de Registro de Poblacion Ocupacion especitica (Catalogo Nacional de Qeupationes)
s lulali]s]s]e]s |2]3]ula|r] & I ]i]e] s o

)

Puesio”

JEFA CONTABLE

DATOS DELAEMPRESA
Nembre ¢ razon social (En caso do persona fisica, anotar apaliido patemo, agellide matemo ¥ nombre(s})
ADMINISTRACION PORTUARIA INTEGRAL DE QUINTANA ROO S.A DEC.Y. {Transbordadores Cozumel)

Registra Federal de Contribuyentes can homoc'ave (SHCP)
_lale]y] fﬂd[u!eifl?l-laj z |al

il

DATOS DEL PROGRAMA DE CAPACITACION, ADIESTRAMIENTO Y PRODUCTIVIDAD

Nombre dal curso

PREVENCION DZ LA VIOLENCI& EN EL AMBITO DIGITAL E y
duracion on horas Periods de | Aho Mes | Dia l ARO Mes Cia
) e vefzlofali1l 14 {2]5]als el ata | il s
\roa tematica del cursg &

100

lombre de! agente capacitador o STPS ¥
IC. MINELVIA YADIRA JIMENEZ MENESES

- CCHI20817-Q58

Los datos se asientan en esta constancia bajo protesta de decir verdad, apercibidos de ia responsabilidad en que incurre todo '
\\‘

aquel que no se conduce con verdad,
Instrucior ¢ tulor
LIC. MINELYIA Y&DIRA (NMENEZ

MENESES
Nombre y firma

TRUCCIONES

Lienar 3 méquina o son letra de molde.
Debera enfregarse o trabisjador deniro de los veinte dias hébilas siguientes al témino del qurso da capaci
as 1983 y sub dreas otupationales del Catlngo Nagiona! de Ocupaciones se encuantrz
§ areas lematicas de 05 cursos se encuentan disponibles en ef reversn de este formalo y enla pagina . stes gob. mx
Arses impartidos por &l drea competente de in Secretarnia del Trabajo v Prevision Sogiat.

U3 DMPrEsas Con Manos de 51 {rataj

jadorss. Para empresas con mas de 50 irabajsdores fimaria el iepresentants de| ralrdn anta ta
aciestramiento ¥ productividad.
olo vara empresas eon mas de 50 tratajadores,

10 ne obligatoria,

‘acion aprobade.

n dispenibles en ef reverss de este fomale ¥ en Ia pagina www.sios gob mx

Comis:dn mixta da capacitacion,

DC.3



FORMATO DC-3
CONSTANCIA DE COMPETENCIAS O DE HABILIDADES LABORALES

DATOS DEL TRABAJADOR

Nombre (Anolar apellido patemo, apellido malerno y nombre

ish
[ JAVIER AMIR GOMEZ MARRUED

i
[
4
i
f

Clave Unica de Registro g¢ Poblacion Ocupazion especifica (Catalogo Nacional ge Ocupaciones)”

p?clmglrnh_]a]p]1]1 L1lslu]alr] v |rlv]o] 1 |0

JEFE DE SEGURIDAD E HIGIENE

DATOS DELAEMPRESA

apellido paterno, apellido matema y nombref s
NARQO S.A4, DE C.V. (Transbordzdores Cozumel)

Nombre o raz0n social {En caso de rersona fisica, anotar
ADMINISTRACION PORTUARIA INTEGRAL DE QUINTA

Registra Federal e Contribuyentes con homodias {SHCP)

[ale ] -Tslalols]1]7]-[a] 2 [a]

DATOS DEL PROGRAMA DE CAPACITACION, ADIESTRAMIENTO Y PRODUCTIVIDAD
dombre def cursp

SREVENC JON DE L& YICLENCIA EN EL AMBITO DIGITAL
wracién en horas

Periodo de [ Ao Mes Dia |
ot oslebelelale s i ol s lal oty

Afic T Wes Diz
EAREREER AN

rea lein;’atice del curso >
oo

bmbre del agente capactador o STRS ¥
C. MINELYIA YADIRA JIMENEZ MENESES

- CDH920617-358

Los datos se asientan en esta constancia bajo protesta de decir verdad

, apercibidos de fa r
aguel que no se conduce con verdad,

) \niabllidad en que incurre todo

Instructor a tutor Reprosentaide los irabajadores *

LIC. MINELYIA YADIRA JIMENEZ

MARCO ANTONIO ¥ NUEVA COURT
_ MENESES = . : iy
Noembre y firma Mombze y W« z
o . i % N p
TRUCCIONES b ¢
enar 5 méquina o ton lelra de moide.

Jebord entregarse al trabajador dentro de los veinte diss habiles slyuientes al trmine del curso de czpaciacién aprebado,

88 Areas y sut areas ocupacionales del Cataloge Nazions! de Ocupaciones sz encueniran disponibies en &l reverse de este 1o

‘areas tematicas de 1os cursas s enguentran disponibles en ef reverso de oste fermato y en la pagina wynv.stos.oob pix

urses impantidos por el arsa compelente de la Secretaria dal Trabs 0 ¥ Prevision Sogial,

ara cmpreses con menes de 51 trabajadores. Para EMpresas oon mas de 50 rabajaderas fmaria ef reose
adiestrammierio y productividad,

2o para empresas ¢on mas de 50 irabazdores,

& ne cbligatoris.

male ¥ en fa pdging wwew sips.gob. mx

senlante del patrén ante Ja Comision mixta de capacitacion

BC-3



WAL Y Ak
DPORTUNY

FORMATO DC-3 :
CONSTANCIA DE COMPETENCIAS O DE HABILIDADES LABORALES

DATOS DEL TRABAJADOR

Narnbire (Anotar apellido patemo, apeliido materno y nombre (s))
REYNA VIVIANA PABLO NAVA

Ciave Unica gde Regisiro de Pablacion Ocupacién especifica {Cataiogo Nacional de Ocupacionss)
plalnizlefz]1]s]2]2]ulalr] a [v]v]o] on
Pucsto*

TECHICA DE COMERCIALIZACION

DATOS DELAEMPRESA
Nembre o razon social {En caso da persang fisica, anolar apellics patermo, apellido matemo
ADMINISTRACION PORTUARIA INTEGRAL DE QUINTANAROD 8.4, DE ©

¥ nombre(s))
C.W. (Transbordadores Cocumel)

Teg'stra Federal de Conlribuyentes con Fomod ave (SHCP)

i

laleli]-Tolefo[s]+]7]-]a] 2 [4]

DATOS DEL PROGRAMA DE CAPACITACION, ADIESTRAMIENTO Y PRODUCTIVIDAD

iombre del cursn

'REVENCION DE LA VIOLENCIA EN EL AMBITO DIGITAL
wracién en horas

Afio T Mes
2lafaf1]a]s]|e 2lolalv]q

Pericdo de ’ Afip Mes Dia
gjecucion; De | I

rea tematica def cursg

Jae
ombre del agente capacitador 0 5103 @

C. MINELVIA YADIRA JIMENEZ WENESES - CDHS20917-Q58

o,

Los datos se asientan en esta constancia bajo protesta de decir verdad, apercibidos de la redy

aquel que no se conduce con verdad.

Instnictor o tutor

LIC. MINELYVIA YADIRA JIMENEZ P; @@(R@ MARCO ANTOMICN
_ MENESFS 200000 N ELOANTARK AN\ lgtinel 3o
Hombre y fima Nombre y fima Nombre Xﬁg \
s : i 3 o\
TRUCCIONES

Jenar & magunz o con letrs de molde.

Jeberd entregarse ! trabajador destrs de fos veinte dias habiles siguisnies af lemino del

85 arcas y sub &reas suupationales del Catdlogo Nacional de Ceup
afeas tematicas de 108 cursos se encuentran dispenibles en el reverso de este fomialo y enla pagina y w.Stos.gob me

ursos impartdas nor el drea comgelonte de la Secrelaria de! Trabaje y Previsién Soczial,

3 SIMPresas 020 menos de 51 trahsjadores. Para ampresas con mas de 50 trabajsdores Smaria el reprasentante del pairén

adiesttamiento y productividas.
Vo para empresas con més de 50 irabajaduores.
o no abiigatorio,

Curso de capasiacion aprobado.
aciones se encuentran disponiblos er af Teverso Ce este fomalo y en i pagina www.slos.oob.mx

ante la Comisitn mixts de capacitacidn,

DC3




GOBIERNO DEL ESTADO DE QUINTANA ROO Phgnatoee
o Vo FORMATO EVALUATORIO PROGRAMATICO DEL SIPPRES FESIPPRES-01
[o== =Y

INDICADORES

SQUINIANAROOD ey MEJORES
i 2 OPORTUNIDADES

TRIMESTRE | FECHA
1 [ 2 [ 3 21/01/2022

INSTITUCION: 2121401501 - Administracion Portuaria Integral

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: E076 - Fortalecimiento del Sector Portuario

UNIDAD RESPONSABLE: 4501-1406 - Gerencia de Administracién y Finanzas
ACTIVIDAD F.P.C02.A01 -

Impulsar acclones permanentes para fortalecer el respeto a los derechos humanos

IDENTIFICACION DEL INDICADOR

APIQROOC2A02 - Porcentaje de personal capacitado Impulsando las acciones permanentss para fortalecer el respeto a los derechos humanos

NUMERADOR Numero de empleados certificados Unidad de Medida def Numerador 546 - Persona Certificada ()
DENOMINADOR Numero total de participantes Unidad de Medida del Denominador 568 - Personal () j
Linea Base Ao Meta | Meta Programada Tipo de Comportamiento del Tipo de Semaforizacién
Afio: 2019 enel Afio Meta Indicador hacia la Meta Método : Amarillo B‘ojo
Valor: 0.000 2021 100.000| ACUMULATIVA ASCENDENTE I PORCENTAJE 85.000 115.000 75.000 84.999 74.999 115.001
| Variable Calendario Programado
Enero Febrero Marzo Abrit Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diclembre Total
NUMERADOR 0.000 0.000 37.000 0.000 0.000 60.000 0.000 0.000 65.000 0.000 0.000 37.000 199.000
DENOMINAD : 4 37. g . } 4 i H 5 1.000 37.000 189.000
MINADOR 1.000 1.000 7.000 1.000 1.000 60.000 1.000 1.000 65.000 1.000 0l
Varlable Calendario Ejecutada
Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre Total
NUMERADOR 0.000 20.000 22.000 11.000 23.000 26.000 20.000 10.000 40.000 0.000 20.000 20.000 212.000
ol | ﬁ‘ M = v S| 5._‘}__ |

LIC. JESUS EDUARDO AYORA GOMEZ LIC. VIRGINIA ESPINOSA MARQUEZ LIC. VIRGINIA ESPINOSA MARQUEZ
RESPONSABLE DE CAPACITACION GERENTE DE ADMINISTRACION Y FINANZAS GERENTE DE ADMINISTRACION Y FINANZAS

Elaboro Revisé Autorizé

P e, N | SRR



. GOBIERNO DEL ESTADO DE QUINTANA ROO Rigine 2002
C\*/a FORMATO EVALUATORIO PROGRAMATICO DEL SIPPRES FESIPPRES-01
aunaNARoo = RIESD.
SFORTUNIASS INDICADORES TRIMESTRE FECHA
1 | 2 ] 3 21/01/2022
Variable Calendario Ejecutado
Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre Total
DENOMINADOR 1.000 1.000 37.000 1.000 1.000 60.000 1.000 1.000 65.000 1.000 1.000 37.000 205.000

Nivel de Cumplimignio
%

Programado Nivel de Cumplimiento

%

100.000 105.263 105.263 100.000

100.000

103.415 103.415

8.108

RESULTADOS

Meta Anual Equivalente Color del Semaftoro

Se realiza capacitacion en temas de derechos humanos tales como, derechos de los migrantes y derecho al trabajo entre otros

LIC. JESUS EDUARDO AYORA GOMEZ LIC. VIRGINIA ESPINOSA MARQUEZ

LIC. VIRGINIA ESPINOSA MARQUEZ

RESPONSABLE DE CAPACITACION GERENTE DE ADMINISTRACION Y FINANZAS

Elaboré

Revisé

A

R

GERENTE DE ADMINISTRACION Y FINANZAS

Autorizé




REPORTE DE CURSOS CUARTO TRIMESTRE




CURSO 5 DE NOVIEMBRE
DERECHO AL TRABAIO
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CURS0 12 DE NOVIEMBRE

DERECHO AL TRABAID
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CURSO 19 DE NOVIEMBRE
PREVENCION DE LA VIOLENCIA EN EL AMBITO DIGITAL
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CURS0 26 DE NOVIEMBRE

oy FFIGROD

PREVENCION DE LA VIOLENCIA EN EL AMBITO DIGITAL
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CLURSO 3 DE DICIEMBRE
DERECHOS DE LAS PERSONAS MIGRANTES
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FORMATO DC-3

CONSTANCIA DE COMPETENCIAS O DE HABILIDADES LABORALES

DATOS DEL TRABAJADOR

Mombie {Anotar apeliids paterno, apeflido matema y nombre (s}
LIUAYAZMIN GUERRS ALCALA

Clave Unica de Regisira de Poblacion Qcupacion espenifica {Cataloge Nacional de Coupasiones)

e |ulalufals]oft]2]3|u]a]r| & [L]L]o] s |o
[ ‘

Puesto” - £LRTETIMN ER) O
JEFA COMNTABLE

o

DATOS DELAEMPRESA
Mombre o razin social (En caso de persona fisica, anotar apellido paterns, apellido matermo y nombre(s)
ADMINISTRACION PORTUARIA INTEGRAL DE QUINTANA ROO $S.A. DE C.V. [Transbordadores Cozumel)

Registro Federal a= Contribuyentes con homaciave {SHCP) i
[aleli|-ls]slo]s]s]7]-|r] 2 |a]

DATOS DEL PROGRAMA DE CAPACITACION, ADIESTRAMIENTO Y PRODUCTIVIDAD

Norbre del curso
_DERECHOS DE LAS PERSONAS MIGRANTES

Curacidn en horas Pariodo de Afo Mes Dia | Afto Mes | Dia
2 ejecucitn: De2iv!2{1 ]z G;’B a 2‘0?211 1'2 & 3
Area lematica del curso #

3000

Nembeo del agente capacitador ¢ STRS ¥
LIC. ROSA ELENA MATUS ALCOCER - CDHS20017-058

Los datos se asientan en esta constancia bajo protesta de decir verdad, apercibidos de la responsabilidad en que incurre todo

instruclor o futor tante de los irshajadores

LIC. ROGA ELEMA MATUS ALCOCER

MARCO ANTO \‘J%ANUE’.-'J’. COURT

. , . : A |
Nombre y firma Norbre y firma Nr,mbM\y%
18 : I} \
ISTRUCCIONES

- Llenar 2 méguina o con letra d= molde.
- Deberd entregarse vl rabajador dentm de los veints dias hébiles siuientes al emino del curso de capacitacién aprobads,
Las areas y sub Areas noupacionales del Catéloge Naciona de Ocupaciones s2 encuentran disparibles en el raverse da 2ste formato ¥y en la pagina www.stos gob.imx
-3s arcas tematicas de 1o curses se encuentan disgonibles on el reverso de este formata y en a pigina wvew.stps sob
Cursos imparlidos por el Sraa competente ¢ la Secretaria del Trakajo v Previsidn Social. )
Pzra mpresas cen menos de 51 Irabajadores. Para empresas con mas de 50 trabajadaores fimnanz ef representants del patron ante la Comisign mixla Je capacilacinn,
acisstramionta y productividad.
Selo pa empresas con mas de 50 babajaderes.
ato no obligaleda,

Q
52
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FORMATO DC-3
CONSTANCIA DE COMPETENCIAS O DE HABILIDADES LABORALES

DATOS DEL TRABAJADOR

Nombre (Anolar apellido patema, apelfido matemo y viambre {s})

REYNA YIVIANA PABLO NAVA

Clave Unica de Registro de Poblacian Ocupacion espacifica {Catalogo Nasional de Ocupacionas)t

p ]A!N]R]glzlzlﬁlzlzlmlcialg lelvlel 1 o
{ Pueslo”

I

[ TECNIGA DE COMERCIALIZACION

DATOS DELAEMPRESA

Nambre o razon social {En caso de persona fisica, anotar apeliide patera, apallido matemo ¥ nombrefs))
ADMINISTRACION PORTIARIA INTEGRAL DE QUINTANA ROOS.A. DE SV, {Transbordadores Cozumel)

Registro Faderal 08 Conlabuyentes 6on Fomodiave (SHCP)
_ laleli] - [s[afo]s|s]7] [r] 2 |a]

DATOS DEL PROGRAMA DE CAPACITACION, ADIESTRAMIENTO Y PRODUCTIVIDAD
Nombra dol curso

DERECHOS DE LAS PERSONAS M IGRANTES

Duracion en horas | Pericdo de [ Ao Mes Dia , Ao Mes Cia
2 ‘ciecucim gel2lolalitslalalals ehwdslelalaluls
Ares tematica del cursg @

800G

Nombra del agente capacitador o S1P3 ¥
LIC. ROSA ELENA MATUS ALCOCER - CDH920347-Q58

=
Los datos se asientan en esta constancia bajo protesta de decir verdad, apercibidos de

la responsabilidad en que incurre todo

aquel que no se conduce con verdad,

Insfructor a tulor Represcntagte de los irabajagores ¥
UC. ROSA ELENA MATUS ALCOCER MARCG ANTONJ

ANUEYA COURT
Nembre y firmma :

STRUCCIONES
Llanar a maquina o con letra de molde,
Debara entregarse 2f abajador dento de los veinte dlas habiles siguientes al lemirg del curso de capacitacién aprobado,
Las dreas y sub areas oougacionales dal Ca laloge Nadicnat de Ocupaciones se encusntran dispenibles en el reverso da este formato ¥ en 1a pégina wwnw.stps gob.mx
35 arexs lematicas de o cursos se encuentran disponibles en el revarso de este formate ¥ &n la pagina wwe.stps gob.mx
Cursos impartidos por el 2rea competente de la Secretaria del Trabejo v Prevision Social
Parz emprasas con menos da 51 trabajaderes. Para empresas con mas de 50 Irabsajadores firmarla ol representante daf patron ante iz Comisicn mixta de capacitacian,
adiesiramionto y productividad.
Solo pare empresas con més de 50 irabajzdores,
ato na obligalori,

1
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FORMATO DC-3
CONSTANCIA DE COMPETENCIAS O DE HABILIDADES LABORALES

DATOS DEL TRABAJADOR

Norrbre {Anciar apellido paterna, 2pellido matoma ¥ nombre {s})
{ JUAN RASSIEL CEN MAY

Clave Unica de Registro de Pablacion

: : : Ocupacion especifica {Catalogo Nacional de Ocupaciones)” i
o Telula 7 [slole 2 o[ulalal x [vlx]o] 2 . Wi 58
Pussto®
| JEFE CONT4BLE

DATOS DELAEMPRESA
Nembre o razén social (En caso da persona fisica, anolar apellido paterno, apeliide malerna y nombre(si
ADMINISTRACION PORTUARIA INTEGRAL DE QUIN TANA ROO S.A. DE C V. {Transhordadores Cozumel)

Registro Federal de Contriduyentes con homeclave (SHCP)
TR { 1 S |
laleli]-[slafofs]1]7] [r] 2 [4]
DATOS DEL PROGRAMA DE CAPACITACION, ADIESTRAMIENTO Y PRODUCTIVIDAD
MNombre del cursg
DERECHOS DE LAS PERSONAS MIGRANTES :
Duracién en horas Perido de Afo Mes Dia Afig Mes | Dia
2 ot oedplololalalodals [alalals |y 1121al3
Area lemdtica dal curso *
9000 ol
Nombre: del agente capacitador o STPS &
C.ROSA ELENA MATUS ALCOCER - CDHO20817-Q58
Los datos se asientan en esta constancia bajo protesta de decir verdad, apercibidos de {a responsabilidad en que incurre todo i
aquel que no se conduce con verdad.
Instructor o tutor
LIC. ROSA ELENA MATUS ALCCCER : 't i |
. oy - - & - 5 A & x 7 " i
Nombre y fima Nombre y firma : Nmrﬁffé\/ e i
STRUCCIONES 4

Uenar a maguina o con lelra de molde.
Debera aniregarse al trabajador dentrc de los weinte dias habiles siguientes al tming el curso de capacitacion aprobado.
Las &reas y sub dreas ozupacionales de! Gatalogo Nacicnal de Ceupaciones se encuentran disponibies en ef reverso de este formaty ¥ BN 3 pagina wew.stos gob my,
15 drgas terraticas de los cursos se encueniran dispenibles en el reverse do este formato ¥ o0 12 piging wonwstos aob.mx
Cursos imparidos porol Ares competente da la Seceetaria dal Trabajo ¥ Previs®n Social,
Fara empresas con menes e 51 trabajzdores. Para empresas con mas de 30 trabajadares fimaria el repiasentants dei pairdn an‘e s Comision mixa de capatitacidn,
adizslramients y produstividad,
So'0 para empresas con mas de 57 irabajadores.
#in no obligatorio.
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FORMATO DC-3

CONSTANCIA DE COMPETENCIAS O DE HABILIDADES LABORALES

DATOS DEL TRABAJADOR

Membre (Anotar zpellido patemo, apelido matemo y narnbre (s}
MARCELA AZALEA GRAJALES ALCANTARA

| Clave Unica ¢z Registro de Pablacon
W o it foholud vy |

6 [alalml7]a]1]o]a]e|u]v]z] r [L]r]0] o
Puesta*
SUBGERENTA ADMINISTRATIVA DE COZUMEL

Ceupacidn especifica {Catalogo Nacionz! de Orupaciones)

i

R

DATOS DELAEMPRESA
Nambre o razbn social {En caso de persona fisica, anotar apelida patemo, apellids malema y nombre(s)}
ADMINISTRACION PORTUARIA INTEGRAL DE QUINTANS ROD S.A4. DE C.V. (Transboerdadares Cozume)

Registro Fedoral ce Contribuyentes con homcc!;;ve {SHCP)
|alela] -lolafo]slalz] |r] 2 |4]

DATOS DEL PROGRAMA DE CAPACITACION, ADIESTRAMIENTO Y PRODUCTIVIDAD

Mambre def curso
DERECHOS DE LAS PERSONAS MIGRANTES

Dutacion en horas Pericdo de Afio Mes Cla Afio Mes | Dia
5 secwcion:  pe |2 lol2|i| |20 3]s slelsbnl sbalals
frea temdlics del curso @ -

3000

Narribre del agente capacitader o STRS 2
AC. ROGA ELENA MATUS ALCOCER - CDHO20017-Q58

Los datos se asientan en esta constancia bajo protesta de decir verdad, apercibidos de la\eansabﬂidad en que incurre todo "
aquel que no se conduce con verdad.

nstrucior o futor

Repressoiynie de (os rabajadores ¥

LIC. ROSA ELENA MATUS 4.COCER

STRUCCIONES
Llenar a maguing o con kelra de moide,
Detera entregarse al tratajader dentro de los veinte dias habiles siguientes al tmino del
Las aress y sut dreas ceupacionales del Cawloge Nacional de Qcupaciones se encusnira
B3 Areas temdticas de Ios cursos se ércuentran disponibles en &l reverso de este formato
Cursos impartidos por el érez compoleste de la Secrelaria dal Trabajo ¥ Previsidn Social.
Para empresas con menas de 51 trabajadoros
adiestramiento y productividad,
Solo para emprasas con mas 42 30 fraka adores,
@lo no oblipatorio.

curse de capacitacion aprobagy,
ndispenies en el reverse de este formato y en iz paginz www.slos gob mx
¥ en i3 pagina www stps.gab.mx

-Para empresas con mas de 50 trabsjadores firmaria el representante del patriin ante iz Comsion mixla de capacitacion,

bDC3



FORMATO DC-3

CONSTANCIA DE COMPETENCIAS O DE HABILIDADES LABORALES

DATOS DEL TRABAJADOR
Nombre (Anotar apellido paterno, apeliids malero ¥ nombre (s1}
FRANCISCO XAVIER BETANCOURT SUARE?

Clave Unica de Registo de Potlacion Ocupacién especifica (Catalogo Naciona de Osupaciones)t
|

| ]rlsfrjs[vln[z)lvfslklvln] T |rlr|a] & Jo

TECNICO DILIGENCIERC

DATOS DELAEMPRESA
Hombre 0 raztn social {En caso de persona fisica, anatar apellide paterno, apellido matsmo y nombras])
ACMINISTRACION PORTUARIA INTEGRAL DE QUINTANA ROO S.A. DE C.V. (Transbordadores Cozumel)

Regisira Foderal de Contribuysiies con homodiave {SHCP)

[aleli] [sfe]o '

i

alilz]-[r] 2 |4]

DATOS DEL PROGRAMA DE CAPACITACION, ADIESTRAMIENTO Y PRODUCTIVIDAD

Nembre def curso

DERECHOS DE LAS PERSONAS MIGRANTES

Duracian en horas Periodo de Ado Mes | Dia ARD Mes Dia
2 ciecuco:  De 2ol 1 ]zlal3]a AIPIREREPER N E
Area tematica del curso

8000 : ik
Nerbre del agente capacitador o STPS ¥ '
LIC. ROSA ELENA MATUS ALCOCER - COHE20917-Q58

Los datos se asientan en esta constancia hajo protesta de decir verdad, apercibidos de iam\s\ponsabmdad én que incurre todo

aguel que no se conduce con verdad,

instructor ¢ tulor Dt

LIC. ROSA ELENA MATUS ALCOCER

MAR gh GG MARCO ANTON VILLANUEVA COURT
Ee _ ___.. -'.‘ - - \,, ‘\h PR —
~ Nombro g frma Nombre y fima r~!0mbr(\y/ir@a ;
P e i e b g B P b P
ISTRUCCIONES \
- Lienar a maquira o con letra de molde.

%

Deberd entnagarse ! trabajador duniro de fos veints diss hiahiles siguientes al térening del curso de capaciacion aprobado

.as ar2as y sub dreas ocupacionales del Catdlogo Nacional de Ocupaciones sz encuentran disponibles en el revarsa de este forma
as araas tematicas de Jos cursos se encuentran disponibles en el reverso de este formato y o0 la pdgina wew.sips gob.mx

Curses imparfidos por el area competente de la Secrelaria def Trabajo ¥ Prevision Social.

Fara empresas con menos de 51 trakajadores, Para emprasas con mas de 50 lrabajadores firmania el represeatacts del sainen 2nte a Comisicn mixia de capacitaciin,

adestramiento y productividad.

Solo para empesas con mas do 50 Lrabaiadores.

Jato no oblgaterie.

to ¥ en la pagina waw.stps.gob.mi

0c-3
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FORMATO DC-3

CONSTANCIA DE COMPETENCIAS O DE HABILIDADES LABORALES

DATOS DEL TRABAJADOR

| Nomere iAnolar apalido patemo, apelido materro y nombre

| NAYDA VITALIA NUREZ CHULIM

‘6:’5.:&’5‘?&';@ de Registr ¢e Poblacién o Ocupacién especifica {Catalogo Nacional de Ccugacicnes)
v Julcln]zlsfofs|1]s]ulalr] x [u]v]o] 1 |o | ponteii ol

Fuesto* ‘-

JEFA DE CARTERA

is)

DATOS DELAEMPRESA
Mambre o razdn social (En caso de persona fisica, anotar apellido patemo, apeliide materno y nombra{s))
ADMINISTRACION PORTUARIA INTEGRAL OE QUINTANA RQO 8.4 DE C.V. (Transberdadores Cozumel)

Registro Foderal de Conlribuyenies con homodiave {SHCP)

laleli[ Jslelols[s]7]-]r] 2 |a]

DATOS DEL PROGRAMA DE CAPACITACION, ADIESTRAMIENTO Y PRODUCTIVIDAD

Mombre del curso
DERECHOS DE LAS PERSONAS MIGRANTES
Duracion en harss Pefinds de Afo Mes Dia Afio | Mes Dia |
2 gjesusion:  De zlaizb 112g13l3 a 2|012|13‘1J2 6. 3.
4rea temdlica del curso @
doimbre del agonte capacitador ¢ STPS ¥
JC. ROGA ELENA MATUS ALCOCER - CDHB2(917-058
Los datos se asientan en esta constancia bajo protesta de decir verdad, apercibidos de la responsabilidad en que incurre todo |

aquel que no se conduce con verdad.

Instructor o futer O Q representanie logal #

Representate de los rabajadores ¥
LIC, ROSA ELENA MATUS ALCOCER M

MARCO ANTONIO, ML

2

NUEWA COURT

Nombré\y fing
STRUCCIONES

Lienar a masuing ¢ con letra de malde.,
Uebera entregarse al frabajasor dentro de los veinte dias hibies siguientes al iémine ded curso de capacilacicn aprobado.

Las areas y sub &reas ocupacionales del Catalogo Nacional de Otunaciones se encuentran tisponibles en e raverso de este fomato v en iz pagina vavw.sips gob.mx

15 &rpas lematicas de jos cursns se encusntran disponibles en &f roverse de este fomato ¥ &n 3 paging www.Stps.oob.mx

Cursos impartidos por 8l drea compelents de la Secrelaria del Trabaje y Prevision Social.

Para empresas con renos de 51 kabaadores. Para Smpiesas con mas de S50 trabsjaderes frmaria of representante de pairén ante |
adiestramisnio y preductvidad.

Solo para empresas con mas de 50 rabajadones,

ale no obligatorio.

Namore v fifrma Nombre y firna

& Comision mixta de capacitacion,

DC-3



AT Y

¥ MESICRES
OPORIUNIDADES

FORMATO DC-3
CONSTANCIA DE COMPETENCIAS O DE HABILIDADES LABORALES

DATOS DEL TRABAJADOR

Mombre {Anclar apallido patema, apeliido materno y nombre (s}
SANCRA ISELA AGUILAR HERRERA

Clave Unica de Regisiro de Poblacan *
alulw|s]r]2]e]s l2fo|u|v]z] e |r|n]1] s
Puesto”

SUBGERENTA DE OPERACIONES DE LA TERMINAL DE TRANSBORDADORES DE COZUMEL

Ocupacion especifica {Catdloge Nationa! de Qeupaciones)
a

DATOS DELAEMPRESA
lombre ¢ razon social {En caso de narsona fisica, anolar apeliido palerno, apellido materno ¥ nombre(s))
(DMINISTRACION PORTUARIA INTEGRAL DE QUINTANA ROQ 8.4, DE C.V. {Transberdadures Cozumel)

teqistro Feders! d,e Confrituventes con homoclave {SHCP)

_LalelilJalelofs] [2]-n] 2 u]

DATOS DEL PROGRAMA DE CAPACITACION, ADIESTRAMIENTO Y PRODUCTIVIDAD

ombre del curso
ERECHOS DE LAS PERSONAS MIGRANTES
uracion en horas

Fercdo dz Ao Mes Dia
ejecutidn: De {2 3 0 f 2 ' 1 1 | 2

'ea tematics del curso
100 _ &
mbre del agenls capacitador o STPS @

C. ROSA ELENA MATUS ALCOCER - CDHI20017-Q58

Los datos se asientan en esta constancia bajo protesta de decir verdad, apercibidos de la ri

aquel que no se conduce con verdad.

Insiructor o tulor

LIC. ROSA ELENA MATUS 4LCOCER LANUEVA COURT

Nombre y firma

. i ; Mombre y r& ;
FRUCCIONES T

lenar a mdquing o con letra de molde.
letera entregarse al trabajador deniro de los veinte dias hablles siguientes 3 tmine del cursy de capacitacion aprmbado,
IS &1Cas ¥ sub reas ccupacionales del Cats!

: 5 su 040 Macional de Ocupaciones se encueniran disponibles en e reverso de aste formata ¥ enla pagina wwer sips.qob.mx
areds iemzficas de Ins cursos se encueniran o isponibles en el reverso de este formatn ¥ enla pagna www sips.0ob.mx

w508 impartides por el drea competente de f2 Secretzria del Trabiajo y Prevision Soal.

Ira cmprasas oon menes de 51 tabajadores. Pars BMPrESAs Con M&s e 56 trabajadors frnmaria el representants de!
adisteamiznlo ¥ productividad.

o para empresas con mas de 50 trabajadores.

1 n¢ nblgatonio.

patran ante la Comision miva de capacitacién,



FORMATO DC-3
CONSTANCIA DE COMPETENCIAS O DE HABILIDADES LABORALES

DATOS DEL TRABAJADOR

Mombre {Anotar apeliido patemoa, apeliido matemo y nambre s
SAVIER AMIR GOMEZ MARRUFO

1

Clave Unica de Registio de Poblacidn

s lolufslalelr]1]1]s]ulalr] u Ir|v]o] 1
Puesto®
JEFE DE SEGURIDAD E HIGIENE

Ocupacion especifica {Catélogo Nacional de Osupacionesy”
Q

DATOS DELAEMPRESA
Nombre o razon social {En caso de persona fisica, anolar apellido paterna. apellide matemo y nombre(s))
ADMINISTRACION PORTUARIA INTEGRAL DE QUINTANA ROO S.A. DE C.V. {Transbordadores Cozumel)

Registro Federal do Contriouyentes con homotiave [SHOP)

_lalelil-Is]afo]s]t]7] -] 2 |a]

DATOS DEL PROGRAMA DE CAPACITACION, ADIESTRAMIENTO Y PRODUCTIVIDAD

Nombre del curso

DERECHOS DE LAS PERSONAS MIGRANTES

Juracidn er: horas Perindo de t Afio Mes Dia ‘ Afo Mes Dia

) decutdn: pe {2 ]o]olali]2]ols]a elololalilalols
4rea tematica del curso 2

1000

sombre del egenle capacitacor o STPS ¥ !
JC. ROSA ELEMa MATUS ALCCO - CDH920817-258 E

Los datos se asientan en esta constancia bajo protesta de decir verdad, apercibidos de la res| nsabilidad en que incurre todo

N“‘

aguel que no se conduce con verdad.

Instrucior o tulor

LIC. ROSA ELENA MATUS ALCOCER

Mombre ¥ firma

STRUCCIONES
Lienar a mayuing o con letra de malde.
Debera eniregarse al frabajador dentro da los vainte dias habies sigulentes a! término del cu

130 de cagacilasion aprobade,
-8 areas ¥ sub dreas coupacionales del Catdlogo Masional de Co

& Gcupaciones sa encuentran disponibles en el reversn de este formato y en la pagina waw.sips gohmx

I1s Breas tomaticss 92 los cursos se encuentran disponibics en ol reverso e este fommato ¥ ont ls paging wavw sips.qob mx

Cursos imaaridos por ¢ area compsiente de la Secretaria de! Trabajo y Prevision Social,

Para empresas con menos de 51 frabaisdores. Para empresas con mas de 50 trabajacores frmaria el repres
adieslamients y productvidas.

Selo para empresas con imés da 50 trabajaderes.

2o ne ctlyatnrn

Catante del patron ante la Cemisidn mida de capacitacian,
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WAES Y MEIJCRES
OPORTUNIDADES

FORMATO DC-3
CONSTANCIA DE COMPETENCIAS O DE HABILIDADES LABORALES

DATOS DEL TRABAJADOR

Mombe {Anotar apellide patema, apellido materna y nombre (s)}
SELENE MARICELA TILAN ABNAL

Clave Unica de Registro de Poblacion : '- Ocupacion especiica {Catalogn Macional de Ocupacianes)
r i ]als]z]2]ol2]o]s|ulalr] t |8]i]s] 3 ’s
Puesto®

TECNICA DE COMERCIALIZACION

DATOS DELAEMPRESA
Nombre ¢ razdn social {En casa de persona fisica, anotar apeliido patemo, apellido matems y nombrefs))
ADMINISTRACION SORTUARIA INTEGRAL DE QUINTANA ROO §.4. DE C.¥. {Transbordadores Cozumel}

Registro Federal de Conlribuyentes con homoclave [SHCP)
lalelil lslelofaft]7]-]r] 2 |a]

darmbra del curso

JERECHOS DE LAS PERSONAS MIGRANTES ‘

Juracién en horas Periodo de . Afo Mes Dia Afo iMes Dia

.' cocucion: _ pe |20z 1] 1] 2lols]a 2lolz]a]li]2]o [ 3
\reg temafica del curso »

1000 :

‘ombre del agenle capacitader o STPS ¥

IC. ROSA ELENA MATUS ALCOCER - CDHO20917-Q58

Los datos se asientan en esta constancia bajo protesta de decir verdad, apercibidos de la res_eonsabmdad en que incurre todo

aguel que no se conduce con verdad.
Instructor o tutor

LIC, ROSA ELENA MATUS &LCCCER

Nombre y fima

R —

STRUCCIONES

Lienar a maquina o oon letra de molde.
Detera enfregarse al rabajador denim de los veinte Clas habiles siguientes af Emrino dol
Las araas ¢ sub &reas ccupacionales del Calalogo Nacional de Ocupaciones se encuentra
's areas temalicas de los cursos se encuentian dispenivies en el reverso da este

cutsa de capacitasion aprobado.
n disponiles en el reverso de este formaio y enia pagina www.sips.gobmx

: formato y en la paging www. stos.gob.oix
Cursos impartides por of ansa competents ¢z I Soerslaria del Trahaje y Previsién Social.

2ara empiasas ron menos de 51 ‘rabajaciores, Parg em
adiestramionto y productividad,

Sole para smpresas conmés de 50 Uabajaderes,

30 no oblijatori.

presas con mas de 50 trabajadores frmaria of fepresentante del patron ante 2 Comisin mixa de capacitation,

(]
3
o
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FORMATO DC-3
CONSTANCIA DE COMPETENCIAS O DE HABILIDADES LABORALES

DATOS DEL TRABAJADOR
Nombre {Anciar apellido palemo, apellido materno y nombre s}
FRANCISCC ADAME HLUZ

| Clave Unica de Regislro de Pobiacion ‘ ) Ocupacion especifica (Catalogo Nacional de Coupaciones)”
L lalklels]slafalolelulalr] o |x[z]o] s |o
Fuesio”

COORDINADOR DE FACTURACION Y COBRANZA DE COZUMEL

DATOS DELAEMPRESA

Nombre @ razdn secial {En caso e persona fisica, anotar apellico palemo, apeliida matemo y nombyels)) !
ADMIMISTRACION PORTUARIA INTEGRAL DE QUINTANA ROO 8.4.DEC.V, {Transbordadores Cozumel) |

Registra Federal de Cantritugentes con homaciave {SHCP;
laleli]-Jo]afols]t]7]-[r] 2 |4]

DATOS DEL PROGRAMA DE CAPACITACION, ADIESTRAMIENTO Y PRODUCTIVIDAD

Nambre: def curso

DERECHOS DE LAS PERSONAS MIGRANTES |
Duracén en horas Periodo de Afo Mes Dia | A [ Mes Dia |
2 ) ejecution; oe2f3]2]1112 3[3f420211§112 0.} 8
Afea lemdtica del curso 2

3000

Nombre de? agente cagacilador o STPS ¥
.IC. ROSA ELENA MATUS ALCOCER - CDHI20217-Q58

Los datos se asientan en esta constancia bajo protesta de decir verdad, apercibidos de la responsabilidad en que incurre todo

aquel que no se conduce con verdad.

instructor o futor

a representaqt

e legal *
,!‘ '
s 4
Bl
LN zg 2 X
STRUCCIONES
Uevar a maguina o con fefra di molds,
Debera entiegarse & trabajador dentie de los veinte dizs habiles siguientes al lemino def curso de capacitacion aprotado.
Las dreas y sub dreas poupacionales det Catdluge Nacional de Qeupaciones se ercuentran disponidles an el reverse de este formato y on la aaging www 5ps.a0b.mx
as &rees lematioas de 1os cursos se enzuentran dispenities 2n &l reverso de este formaty ¥ &0 la paging weav.stos gob.rx
Cursos impartidos por el drea compaterte de ia Secretaria del Trabwjo y Prevision-Soclal.
Para empresas ton menos dz 51 trabajadoses. Fara empresas con mas de 30 tabajadores fimaria of representante del patrdn ante la Comision mixta de capacitacién,
adiesiramientn y productividad.
Solo parz empresas con mas de 50 lrabajacores.
ato no obligatora,

LIC. ROSA ELENA MATUS ALCCCER MARCO ANTONIO @IUE?A COURT

Nombre v&:ﬂ&\ ) i ’

Mombre y fimma
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APIQROC

FORMATO DC-3
CONSTANCIA DE COMPETENCIAS O DE HABILIDADES LABORALES

DATOS DEL TRABAJADOR

MNombre: {Anotar apellido patemo, apelido matemso y nombre (s))
| LILIA YAZMIN GUERRA ALCALA

| Clave Unica de Registro de Poblacion
s lulali]e]s
Puaglo™

JEFA CONTABLE

J ‘ l i ! , ﬁ l l l ' Ocupacion especitica {Catalogo Nacional de Oeupaciones )
Girf2j3fmia[R{R|L|L]o] 5 |a

DATOS DELAEMPRESA
Nombre o razon social {En caso do persona fisica, anoter apaliido patemo, apellido materna y nombre

(sl
ADMINISTRACION PORTUARIA INTEGRAL DE QUINTANAROOS SA DEC.Y. {Transbordadores Cozume! 1

Registre Federal de Contriouycnigs Gon homociave (SHCP)
_laleli] Tolafolalsle|-Jo] 2 [a] __ |

DATOS DEL PROGRAMA DE CAPACITACION, ADIESTRAMIENTO Y PRODUCTIVIDAD

Nombre del cursp
PREVENCIOM DE LA VIOLENCIZ EN EL AMBITO DIGITAL

Duracién er horas Perinds de 4 Aho Mes | Dia J AR Mes Cia
2 sao pelatelald iy (alolalale|ulals tlila]e
broa lomatica del cursg @

000

Nombre del égzmzc capacitador ¢ STPS ¥
IC. MINELYIA YADIRA JIMENEZ MENESES - CDHI20917.058

Los datos se asientan en esta constancia bajo protesta de decir verdad, apercibidos de Ia responsabilidad en que incurre todo

o

aquel que no se conduce con verdad.

Instructor ¢ tutor Pa regresentante legal ¢
LIC. MINELWIA YADIRA AMENEZ M& Q !
M =

MEMESES
Nombre y firma

STRUCCIONES

Lisnar a maquina ¢ won letra de molde,

Debers entregarse 2 trat:ajador deniro do los veinte dlas habilas sijuientes al ttrming el curso de capacitacion aprobado.

L3 dreas v sub dreas otupscionales del Catilogo Naciona! de Ocupaciones se encuentran disponibles e ol reversn de este formaty ¥ en la pagina www.slz

s Areas lematicas de los cursos se encuenlan disponibles en ef revarso de este formalo y en la pagina W stos.qob. mx

Sr3es impartidos por el area compefente de fa Secwtania gel Trabajo v Pravision Sogial.

%ara ampresas con tnos de 51 trabajadores. Pam e
adiestramienio ¥ preductividad.

30l0 para empresas eon mas de 50 ltatafadores,

12 ne obligatoria,

5.goh mx

Mpresas con mas de 50 trabajadores fimaria o representants del palrdn ante 12 Comisidn mivta de capacitacion,

DC.3
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FORMATO DC-3
CONSTANCIA DE COMPETENCIAS O DE HABILIDADES LABORALES

DATOS DEL TRABAJADOR

Nombre {Anolar apellide patomo, ap
| JAVIER AMIR GOMEZ MARRUFO

ellido materna y nombre (s}

Clave Unica de Registro gt Poblagion

Ocupasion espesifica (Catalogo Nacional ge Ocupaciones)v
clofuls]els

14 l1§5|HlQIR| w [R]v]o] 1 {0

Puesto* &l
| JEFE DE SEGURIDAD E HIGIENE

DATOS DELAEMPRESA

Nombre o razin sacial {En caso de persona fisica, anotar apellido patemo, apeflido matema y nambref| sh

ADMINISTRACION PORTUARIA INTEGRAL DE QUINTANA RCO S.A. DE C.¥. (Transbordidores Cozumel]

Registro Federal de Contribuyentes con homoclave (SHCP)

aleli]-[a]afofs]t]7]-]a] z [4]

DATOS DEL PROGRAMA DE CAPACITACION, ADIESTRAMIENTO Y PRODUCTIVIDAD

Nombre del cursp
PREVENCION DE LA VIOLENGIA EN EL AMBITO DIGITAL

Curacién n horas Periodo de I Amo f Mes Dia | Afio Mes Diz
S ejecucion: Dgizf‘clzn 1 |1 2 | s La 1218 2J1 1112
frea lematica del curso ~

300

snmbre del agente capactador o STPS ¥ .
JC. MINELVIA YADIRS JIMENEZ MENESES - CDHO2(517-Q58

Los datos se asientan en esta constancia bajo protesta de decir verdad, apercibidos de la n

aguel que no se conduce con verdad.

Instruttor o tutor

LIC. MINELVIA YADIRA JIMENEZ WRCELS AXALE 3 f
MENESES : AL ZANTRE !

Nombte y firma Nombyre y va‘a{ 1 ;

12 ; ; VAR, ]
: L T
STRUCCIONES R
Llenar a méquina ¢ con letra de moldo.
Debers entregarse al trabajador dentro de les veinde dias habiles sijuientes al iermine del sursc de czpaciaciin aprubado,
Las &reas y sub areas ocupacknalzs dal Cataloge Naziona! de Ocupacionss se encueniran disponibies en el reverso de este formats
v & fomaio yenla pagina wun stos sob my

MARCO ANTON @%Em COURT

¥ ena pagina www.sips.gob. mx
Is areas tematizas de los cursos se encuentran disponibies en el reverso de aste fomato y en la pagina wa
Cursoy impantidos por el assa compelente de la Secretaria del Trabsjo v Pravisibn Sogial,

*ara empresss con menos de 51 trabajaderes. Para empresas con mas de 50 irabajaderas firmaria el representants del patrdn ante ia Comision mixta de capacitacion
adiestamisrio y productvidad,

3ult para empresas ean mas de 50 irabajadores,
He ne ehligators,

BC-3




FORMATO DC-3

CONSTANCIA DE COMPETENCIAS O DE HABILIDADES LABORALES

DATOS DEL TRABAJADOR

Mombre (Anotar apellido patemo, spelldo matemo ¥ nombre (s}
FRANCISCO ADAME HLUZ

Clave Unica de Regisiro de Pablacion Ocupacién especifica {Caldlogo Nacional de Ocupaciones)”

s lalnlrls]sfols]o]s[ulalr] o |x]|r]o] s |o

Pueste*

CCORDINADOR DE FACTURACION ¥ COBRANZA DE COZUMEL

DATOS DELAEMPRESA

Nombre o razén social {En caso de persona fisica, anotar apellico patemo, apeilido matemo y nombre(s))
ADMINISTRACION PORTUARIA INTEGRAL DE QUINTANA ROO S.A. DE C.V. {Transbordadores Cozumet)

Registro Federal dz Coniribuyentes con homoclaye [SHCP}

elel'[-Js[elo]s|1l7] e  [a]

DATOS DEL PROGRAMA DE CAPACITACION, ADIESTRAMIENTO Y PRODUCTIVIDAD

Mombro def curso
PREVENCIOM DE L& VIOLENCIA EN EL AMBITO DIGITAL

Duracion en horzs | Pericdo de | Ao Mes
; jerucian: D:-:Z?"l?.“ 1[1 2
9

=

(2]
=11
as—
]
A
o3
~N
-
-t

“reatematica del curso »

000

dombre del agente capéci!a:ior o STPS®
AC. MINELVIA YADIRA JIMENEZ MENESES - CDHE20917-Q88

Los datos se asientan en esta constancia bajo protesta de decir verdad, apercibidos de la responsabilidad en que incurre todo

aquel que no se conduce con verdad.

Instniclor o tutor

LIC. MINSLYIA YADIRA JIMENEZ
MENESES
Nombre y firma

STRUCCIONES

Llenar a maquing o con lstra de molde,

Dabers entregarse 4f bajader denlse de ins veinte dias hahiles siguientos al término de! curso de capacitacion aprobado.
Las dreas y sub dress caupasionales de! Caldlogo Nacional de Coupaciones se eacuentran disponisles en el reverso de esto
15 aress tematicas de los cursos se encuentran dispenitles en el reverso de esie formato ¥ an |a pagina YW SIS qob.mx
Cursos impartidos per el area compelenta de la Secretaria dal Trabajo y Prevision Sogial.

Para emprasas con menos de 57 trabajzdores. Para empresas con mas de 50 trabajadores frmaria &l representante del patrén ante la Comisién mixta de capacitacidn,
aciestramion’s y productividad. )

Solo para empresas con mis de 50 trabajaduores,

ale no ebligaterip,

0C-3
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DFOITLNIDADES

FORMATO DC-3 ,
CONSTANCIA DE COMPETENCIAS O DE HABILIDADES LABORALES

DATOS DEL TRABAJADOR

Nombre {Anotar apellido patemo, apellids malerao y nombre [s)}
REYHNA VIVIANA PABLO HAVA

Clave Unica de Regisire de Pablacion Ocupacion especifica {Catalogo Nacional de Ocupaciones)®

plalnlzlofz]1lefz]2]ulalr] s lv]v|o] 1 |o
Pucsto®

TECNICA BE COMERCIALIZACION

DATOS DELAEMPRESA
Nembre o razon social {En caso de persong fisica, anolar apellics patermo, apellido materno y nombre(s))
ADMINISTRACION PORTUARIA IM TEGRAL DE QUINTANAROO S.4. DFE LW { Transbordadoras Cozumel)

Registra Fedqral ce Conlribuyentes con homaciave (S HCP)
laleli]-Islelafs]s]7]-[r] z 4]

DATOS DEL PROGRAMA DE CAPACITACION, ADIESTRAMIENTO Y PRODUCTIVIDAD
voribre cel curso
REVENGION DE LA VIOLENCIA EN EL AMBITO DIGITAL

Juraciéin en horas Periodo de }

13

Afp Mes | Dia Al Mes Dia
boda ld Ty lal ule dlelalsldalslols

ejecucion: ©  pe |

wea tematica del curss =
206

lombre del agente capacitadar 0 STPS @
IC. MINELWIA YADIRA JIMENEZ MENESES - COHS20917-058

o,

Los datos se asientan en esta constancia bajo protesta de decir verdad, apercibidos de la reSgbnsabilidad en que incurre todo

aquel que no se conduce con verdad.

Instructor o lutor

Represenlag de los trabajadores &
LIC. MINELYIA YADIRA JIMENEZ MARCO ANTOMNICWK LANUEYA COURT
MENESES RA_AN\ . }
Wombre y fimma Nombre vy fima

Nombre Kﬁ%

v

STRUCCIONES e
Uenar a maquina o con letr2 de molde,
Deberd entregarse 5! trabsjador dentra de los veints dias habiles siguisnies al dmino del curso de <apaciacion aprobado.
@ anzas y sub aeas atupacionales del Catdlego Nacional de Ceupaciones se encuentran disponiblos en &l rverso de este formato ¥ et 8 pagina wavw,slps.oob mix
§ afeas tematicas de fos cursos se encuentran dispenibles en el reverse de este formalo ¥ €nia pagina waw.stos.gob mx
Sursos imparidas nor el area cempelonte de la Secrelaria de! Trabaje y Previsién Sccial.
Yar empresas oon menos de $1 Iralisjadores. Para empresas con mas de 50 traba jedores fimaria €l reprosentanie del pairon ante la Comisian mixts de capacitacion,

adiestramenio v productividas.
iolo para empresas con mas de 50 trabajadares.
ito no ebligatorio.

0C-3



GOBIERNO DEL ESTADO DE QUINTANA ROO e des
&*ﬁ FORMATO EVALUATORIO PROGRAMATICO DEL SIPPRES FESIPPRES-01

INDICADORES

QUINANAROD  MAE Y MEIORES
Gt GPORTUNIDADES

TRIMESTRE FECHA
1 )2 BE 21/01/2022

INSTITUCION: 2121401501 - Administracién Portuaria Integral

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: E076 - Fortalecimiento del Sector Portuario
UNIDAD RESPONSABLE: 4501-1411 - Gerencia de Informatica

ACTIVIDAD F.P.C02.A02 - Implementar acciones destinadas a fortalecer el Modelo de Prevencién y seguridad en nuestras terminales maritimas.

IDENTIFICACION DEL INDICADOR
APIQROOC02a02 - Porcentaje de evaluaciones y mantenimiento preventivo, correctivo al

equipo CCTV para sus actualizaciones y mejora Terminales Maritimas Portuarias del Estado de Quintana Roo

VARIABLES
Numero de recintos portuarios con equipos de CCTV evaluados y ¢on mantenimiento preventivo realizados

Unidad de Medida del Numerador 438 - Mantenimiento ()
DENOMINADOR Namero de evaluaciones y mantenimientos preventivos programados Unidad de Medida del Denominador 438 - Mantenimiento ()
Linea Base Ao Meta | Meta Programada Tipo de Comportamiento del Tipo de Semaforizacién
Afio: 2018 en el Afio Meta Indicador hacia la Meta Método Amarillo Rojo
Valor: 0.000 2021 100.000| AGCUMULATIVA ASCENDENTE PORCENTAJE 85.000 115.000 75.000 84.999 74.999 1 15'%
Variable Calendario Programado
Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diclembre Total
NUMERADOR 0.000 0.000 4.000 0.000 0.000 4.000 0.000 0.000 4.000 0.000 0.000 4.000 16.000
DENOMINADOR 1.000 1.000 4.000 1.000 1.000 4.000 1.000 1.000 4.000 1.000 1.000 4.000 16.000
Variable Calendario Ejecutado
Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre Total
NUMERADOR 0.000 0.000 4.000 1.000 1.000 4.000 1.000 1.000 4.000 1.000 1.000 4.000 22.000

WENDY RUBI JARILLO RAMIREZ MTI. LEVI ESCOFFIE MOGUEL

MTI. LEVI ESCOFFIE MOGUEL
TECNICO ESPECIALIZADO

GERENTE DE INFORMATICA GERENTE DE INFORMATICA
Elaboré

Revisé

Autorizé

D e, N e




GOBIERNO DEL ESTADO DE QUINTANA ROO Régina 2de2
‘&\Qéo FORMATO EVALUATORIO PROGRAMATICO DEL SIPPRES FESIPPRES-01
MAS Y MEJORES

T SRRl INDICADORES e TRIMESTRE [ FECHA
1 | 2 B 21/01/2022
Variable -

Calendario Ejecutado
Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre Total
DENOMINADOR 1.000 1.000 4.000 1.000 1.000 4.000 1.000 1.000 4.000 1.000 1.000 4.000 22.000

A PROGRAMATICO ARIRBTS
Trimestral : : Acumulado Trimestrai

Programado Ejecutado Nivel de Cumplimiento Programado Ejecutado Nivel de Cumplimiento Numerador Denominador

abs ahs % abs % abs % % % %

100.000 100.000] 100.000 100.000 100.000 100.000] 100.000

WENDY RUBI JARILLO RAMIREZ

MTI. LEVI ESCOFFIE MOGUEL

MTI. LEVI ESCOFFIE MOGUEL

TECNICO ESPECIALIZADO GERENTE DE INFORMATICA GERENTE DE INFORMATICA

Elaboré

Revisé

Autorizé

Py ——
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Mantenimiento CCTV 5;0

UINTANA ROO " MAS Y MEJORES
RPN Oct-Dic 2 021 OPORTUNIDADES 21 AROO

TRANSBORDADORES

Revision y Limpieza de CAmaras Oficinas Administrativas

Administracion Portuaria Integral de Quintana Roo, S. A.de C. V.
Calle 22 de Enero No. 261 entre Madero y Morelos, Colonia Centro
C.P. 77000. Chetumal Quintana Roo. México.
Tels. (983) 832 6101, 6126y 6196
E-mail: apigroo@apigroo.com.mx
WWW.apigroo.com.mx




QU"*”NOO Oct- Dic 2021 Y APIQROC
MARINA BANCO PLAYA COZUMEL

Instalacién de CAmaras en Area de Travel Lift

o
f—

96-2021 Tue 12:25:22 s

Administracion Portuaria Integral de Quintana Roo, S. A. de C. V.
Calle 22 de Enero No. 261 entre Madero y Morelos, Colonia Centro
C.P 77000. Chetumal Quintana Roo. México.
Tels. (983) 832 6101, 6126y 6196
E-mail: apiqroo@apiqroo.com.mx
WWW.apigqroo.com.mx

Mti. Levi Escoffie Mogu
Gerente de Informdticg ) g
(A



Mantenimiento cpu B
QUINTANA RO Oct- Dic 2021 SASTUNIes, APIQROO
MARINA BANCO PLAYA

Mantenimiento preventivo y limpieza CPU Operaciones Banco Playa
Cambio de Fuente dePoder

/

Administracion Portuaria Integral de Quintana Roo, $. A. de C. V.
Calle 22 de Enero No. 261 entre Madero y Morelos, Colonia Centro
C.P 77000. Chetumal Quintana Roo. México.
Tels. (983) 832 6101, 6126 y 6196
E-mail: apigroo@apigroo.com.mx
WWW.apiqroo.com.mx



UINTANA ROO Mt DYie N1 MAS Y MEJORES i
Q‘ 2016 + 2022 \WAVE Sl WA LURV AU VAN OPORTUNIDADES APQROO

INSTALACION DE CAMARAS PARA MONITOREO DEL MUELLE EN
PUERTO MORELOS.

Mti. Leyi Bxcoffie Moguel

w ¥ nformatica Administracion Portuaria Integral de Quintana Roo, $. A. de C. V.
W 3 Calle 22 de Enero No. 261 entre Madero y Morelos, Colonia Centro
C.P. 77000. Chetumal Quintana Roo. México.
Tels. (983) 832 6101, 6126y 6196
E-mail: apigroo@apigqroo.com.mx
Www.apiqroo.com.mx
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Mantenimiento CCTV ég;a R

QUINTANA ROO MAS Y MEJIORES APIQROO
6OE: (2&0;6-‘.. ééQz STata ’ OPORTUNIDADES 49 e

MANTENIMIENTO A LA ANTENA DEL FARO QUE DA

SERVICIO DE INTERNET A LOS USUARIOS EN LOS AL
REDEDORES.

Calle 22 de Enero No. 261 entre Madero y Morelos, Colonia Centro
C.P 77000. Chetumal Quintana Roo. México.
Tels. {983) 832 6101, 6126y 6196
E-mail: apiqroo@apigroo.com.mx
WWW.apiqroo.com.mx

Mti. Levi Escoffie Moguel
Gerente ¢é \r\ﬁ« Administracion Portuaria Integral de Quintana Roo, S. A. de C. V.
)



¢ GOBIERNO DEL ESTADO DE QUINTANA ROO bl
Qc:l !!%i FORMATO EVALUATORIO PROGRAMATICO DEL SIPPRES FESIPPRES-01
CQUINTANA ROD
it MAS Y MEJORES INDICADORES

OPORTUNIDADES

TRIMESTRE FECHA
HIERE 27/01/2022

INSTITUCION: 2121401501 - Administracién Portuaria Integral
PROGRAMA PRESUPUESTARIQ: MO01 - Gestion y Apoyo Institucional
UNIDAD RESPONSABLE:

4501-1101 - Despacho de la Direccion General de la Administracion Portuaria Integral de Quintana Roo
FIN

F - Contribuir a consclidar la Gestién para Resultados como un modelo de cultura or
facilitacion para el cumplimiento de metas sustantivas

ganizacional, directiva y de gestién que permita la creacion de valor publico en la administracion pablica estatal., mediante acciones de

IDENTIFICACION DEL INDICADOR

PED1911 - Indice General de Avance en PhR SED

VARIABLES

605 - Posicion {)

Linea Bass Tipo de Comportamiento del Tipo de
Afio: en el ARo Meta Indicador hacia la Meta Método Rojo
Valor: 2021 14.000] ACUMULATIVA DESCENDENTE INDICE 17.500 11.900 17.500
Variable Calendario Programado
Enero Febrero Marzo Abrit Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre Total
INDICE 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 14.000 14.000
Variable Caiendario Ejecutado
Enero Febrero Marzo Abrit Mayo Junio Julio Agosto Septiembrs Octubre Noviembre Diciembre Totat
INDICE 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 17.000 17.000
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COORDINACION DE PRESUPUESTO SUBGERENTE FINANCIERG GERENTE DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
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c\*% FORMATO EVALUATORIO PROGRAMATICO DEL SIPPRES FESIPPRES-01
QUINTANA ROO c"
ot ORORTUNIDADES INDICADORES TRIMESTRE FECHA
HIERE 27/01/2022

AVANCES PROGRAMATICOS

- Trimestral -

Programado Elecutado [ Nivel de Cumplimiento | "~ Programado " Ejecutado TNivel de Cumplimiento
| ~abs abs = “abs % abs % %
i 14.000 17.000 121.429 14.000 V 100.000 17.000 121.429 121.429

RESULTADOS
Meta Anual Equivalente Color del Semaforo _ Observaciones - -
17.000 AMARILLO PARA EL EJERCICIO 2021 EL ESTADO DE QUINTANA ROO ALCANZO LA POSICION #17; DE 32 ESTADOS; SIN EMBARGO, ESTA CIFRA NO RESULTA DESFAVORABLE PARA DESTACAR
EL DESEMPENO DE LA ENTIDAD PUESTO QUE EN CUANTO AL PORCENTAJE DE AVANCE PRESENTA UN 73.9% COLOCANDOSE POR ENCIMA DE LA MEDIA NACIONAL Y SUPERANDO

L EL PORCENTAJE DE AYANCE DEL EJERCICIO 2020 EN DONDE OBTUVO 72.0%.
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MO001 ~ GESTION Y APOYO INSTITUCIONAL

INDICADOR DE FIN: PED1911 - indice General de Avance en PbR SED

Octubre

Noviembre Diciembre

0.00

0.00 14

Calendario Ejecutado
Octubre Noviembre Diciembre

0.00

0.00 17

RESULTADOS
Obsevaciones

Trimestre 1

Trimestre 2

Trimestre 3

Trimestre 4

Para el ejercicio 2021 el Estado de Quintana Roo alcanzé la posicién #17 de 32
Estados; sin embargo, esta cifra no resulta desfavorable para destacar el
desempefio de la Entidad puesto que en cuanto al Porcentaje de Avance presenta
un 73.9% colocandose por encima de la media nacional y superando el porcentaje
de avance del Ejercicio 2020 en donde obtuvo 72.0%

MEDIO DE VERIFICACION

Nombre

documento

Diagnéstico sobre el avance en la Implementacién del PbR-SED de las Entidades
del Federativas 2021
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documento
esta

publicado?

Ruta de

https://www.transparenciapresupuestaria.gob.mx/es/PTP/EntidadesFederativas
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Quintana Roo
Los resultados del Diagnéstico PbR-SED 2021 sefialan que la valoracién obtenida por el estado de Quintana

Roo, con base en la informacién proporcionada, representa un avance de 73.9% conforme al modelo
definido por la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico, ubicandose en Ia posicién 17 a nivel nacional.

Resultados del Diagnéstico PbR-SED 2021 por seccién

Programacion- : |

Ejercicio y Control - - * ' Presupuestacién 85 79.8

i |

,,f! % I IR et e i - - Py 1 :

mi - . Ejercicioy ! 3
Seguimiento - ' control | » 30 63
Rendicién de Cuentas- —¢ Evaluacién 90 82 4

' : . ' . { Birprnas | 67.5 69.1 i
0 25 50 75 100 » | |

Consolidacién | 62.5 . 547

+ Promedio

Fuente: elaboracién propia.
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! GOBIERNO DEL ESTADO DE QUINTANA ROO
@I !liaoi FORMATO EVALUATORIO PROGRAMATICO DEL SIPPRES FESIPPRES-01
QUINTANA RCO S Y MEJ *
coiz GRORTUNIDABES INDICADORES TRIMESTRE FECHA
HIERE 27/01/2022
INSTITUCION: 2121401501 - Administracién Portuaria Integral
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: MO001 - Gestidn y Apoyo Institucional
UNIDAD RESPONSABLE: 4501-1406 - Gerencia de Administracion y Finanzas
COMPONENTE F.P.CO1 - Actividades de facilitacién (apoyo) desarroladas para el cumplimiento de metas de las 4reas sustantivas
IDENTIFICACION DEL INDICADOR
indicador APIQROOSTAFFCO1 - Porcentaje de cumplimiento programatico de melas sustantivas de la institucién
VARIABLES
NUMERADOR Total de indicadores de Componentes y Actividades en los Programas Presupuestarios sustantivos de la APIQROO que Unidad de Medida del Numerador 373 - Indicadores de Componentes y Actividades ()
_ |alcanzan metas satisfactorias {rango verde) de acuerdo con su semaforizacidn
DENOMINADOR Total de indicadores de Componentes y Actividades en los Programas Presupuestarios sustantivos de la APIQROOD Unidad de Medida del Denominador 373 - Indicadares de Componentes y Actividades ()
Meta Programada Tipo de Comportamiento del Tipo de :
Afo: 2018 en ol Afio Meta Indicador hacia la Meta Método Amarilio - W
Valor: 75.000 2021 100.000] ACUMULATIVA ASCENDENTE PORCENTAJE 75.000 84.999 74.999 115.001
Variable Calendaric Programado :
Enero Febrero Marzo Abrit Mayo Junio i dulio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre Total
NUMERADOR 0.000 0.000 6.000 0,000 0.000 7.000 0.000 0.000 6.000 0.000 0.000 9.000 28.000
DENOMINADOR 1.000 1.000 6.000 1.000 1.000 7.000 1.000 1.000 6.000 1.000 1.000 9.000 28.000
Variable Calendario Ejecutado
Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre Total
NUMERADOR 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 5.000 0.000 0.000 5.000 0.000 0.000 7.000 17.000
YOUALI ALEJANDRO EK POLANCO LILIANA KAUIL VARELA LIC. VIRGINIA ESPINOSA MARQUEZ
COORDINACION DE PRESUPUESTO SUBGERENTE FINANCIERO GERENTE DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
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GOBIERNO DEL ESTADO DE QUINTANA ROO
L ec’%, FORMATO EVALUATORIO PROGRAMATICO DEL SIPPRES FESIPPRES-01
FESETS gy INDICADORES TRIMESTRE FECHA
1 l 2 ] 3 27/01/2022
Variable Calendario Ejecutado : ,
Enero Febrero Marzo Abril Mayo dunio Jullo Agosto | Septiembre | Octubre | Noviembre | Diciembre | Total
DENOMINADOR 1.000 1.000 5.000 1.000 1.000 6.000 1.000 1.000 6.000 1.000 1.000 9.000 21.000
AVANCES PROGRAMATICOS VARIACION
; Trimestral
Programado Ejecutado Nivel de Cumplimisnio Programado Ejecutado " [Nivel de Cumplimiento Numerador |  Denominador
abs abs % abs % Tabs % % - L <
100.000 77.778 77.778 100.000 100.000 80.952 80.952 80.952 -22,222 0.000
RESULTADOS
 Color del Semiforo : : , ; Observaciones - .
77.778 AMARILLO SE PROGRAMARON § INDICADORES PAI-;QA EL CUARTO TRIMESTRE, DE LOS CUALES 7 INDICADORES LOGRARCN LA META EN SEMAFORO VERDE Y DOS DE ELLOS DERIVADd A
QUE EL ARRIBO DE CRUCEROS EN COZUMEL Y VISITANTES EN LOS RECINTOS PORTUARIOS CONTINUAN CON LA RECUPARACION DE LA PANDEMIA PRESENTANDO SEMAFORO
ROJO, LO QUE OCASIONO QUE AL PONDERAR LA SEMAFDRIZACION QUEDARA EN AMARILLO.

YOUALI ALEJANDRO EK POLANGO LILIANA KAUIL VARELA LIC. VIRGINIA ESPINOSA MARQUEZ
COORDINACION DE PRESUPUESTO SUBGERENTE FINANCIERO GERENTE DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
Elaboré Revisd Autorizoé
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ADMINISTRACION PORTUARIA INTEGRAL DE QUINTANA ROO SA DE CV
PORCENTAJE DEL PRESUPUESTO 2021 DESTINADO A LAS AREAS STAFF
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INSTITUCION:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

»

MAS Y MEJORES
OPORTUNIDADES

UNIDAD RESPONSABLE:

ACTIVIDAD

GOBIERNO DEL ESTADO DE QUINTANA ROO
FORMATO EVALUATORIO PROGRAMATICO DEL SIPPRES FESIPPRES-01

2121401501 - Administracién Portuaria Integral

MO01 - Gestion y Apoyo Institucional

4501-1406 - Gerencia de Administracion y Finanzas

F.P.C0O1.A01 - Asistencia a las areas sustantivas en funciones administrativas, juridicas, de planeacion, relaciones plblicas u otras funciones de staff

INDICADORES

IDENTIFICACION DEL INDICADOR

Paginaide2

TRIMESTRE

FECHA

27/01/2022

APIQROOSTAFFC01A01 - Porcentaje del Presupuesto 2021 destinado a las areas staff

VARIABLES
NUMERADOR Monto del Presupuesto Autorizado de la APIQROO destinado a areas de apoyo (o staff) Unidad de Medida del Numerador 815 - Presupussto Ejercido {}
DENOMINADOR Total de Presupuesto Autorizado de la APIQROO Unidad de Medida del Denominador 615 - Presupuesto Ejercido ()
Tipo de Compaortamiento del Tipo de Semaforizacién
Afio: 2018 en el Afic Meta Indicador hacia la Meta Método Amarilio Rojo
Valor: 75.000 2021 22600 ACUMULATIVA DESCENDENTE PORCENTAJE 25.991 } 28.251 19.210 28.251
Variable Calendario Programado
Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiambre Octubre Noviembre Diciembre Total
NUMERADOR 0.000 0.000f 6,701,740.000 0.000 0.000| 7,465,648.960 0.000 0.000| 8,344,743.630 0.000 0.000| 12,755,094.990{ 35,267,227.580
DENOMINADOR 1.000 1.000| 28,048,156.210 1.000 1.000| 33,032,333.350 1.000 1.000] 37,816,536.089 1.000 1.000| 57,049,768.824] 156,046,785.47
3
Variable . Calendario Ejecutado
- Eneroc Febrero Marzo Abril Mayo Junio Jutic Agosto Septiembre Octubre Noviembre Dicliembre Totat
NUMERADOR 4,431,917.000| 4,566,786.000| 5,296,786.000| 4,068,241.000| 4,319,134.000| 5,882,155.000| 3,870,507.000| 4,171,998.000| 4,846,213.000| 4,689,116.000 2,737,877.000| 6,616,832.000 55,497,562.000
YOUALI ALEJANDRO EK POLANCO LILIANA KAUIL VARELA LiC. VIRGINIA ESPINOSA MARQUEZ
COORDINACION DE PRESUPUESTO SUBGERENTE FINANCIERO GERENTE DE ADMINISTRACION Y FINANZAS

Elaboré

Reviso

R,

Autorizé




GOBIERNO DEL ESTADO DE QUINTANA ROO Hiaiie 2
c! !/o! FORMATO EVALUATORIO PROGRAMATICO DEL SIPPRES FESIPPRES-01
CUINTANA RO MQA;‘:{ i 1525
R OPORTUNIDADES INDICADORES TRIMESTRE FECHA
1 | 2 ] 3 27/01/2022
Variable Calendario Ejecutada

Enero Febrero Marzo Abrit Mayo Junio Jutio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre Total
DENOMINADOR 1.000 1.000] 53,911,791.230 1.000 1.000| 47,876,519.030 1.000 1.000| 49,106,496.390 1.000 1.000| 57,049,769.824| 207,944,584.47
4

AVANCES PROGRAMATICOS

VARIACION
Programado Elecutado | Nivel de Cumplimiento Programado Ejecutado. Nivel de Cumplimiento|  Numerador Denominador
abs abs % abs % abs % % . X %
22.358 24617 110.104 22.600 100.000 26.689 118.089 118.089 10. 104 0.000

RESULTADOS

N VIRTUD DE QUE CONTINUA LA CONTINGENGIA SANITARIA COVID-19 Y DE LA INCERTUDUMBRE DE LA CAPTACION DE INGRESOS, SE TUVO UN SUBEJERCIDO PRINCIPALMENTE
N EL CAPITULO 1000 YA QUE LAS PLAZAS VACANTES SIGUEN SIN OCUPARSE, EN EL CAPITULO 2000 CONTINUAN LOS ESFUERZOS FOR OPTIMIZAR LOS BIENES CONSUMIBLES Y
N EL CAPITULO 3000 AL IGUAL SE OPTIMIZARON EN SERVICIOS BASICOS.

YOUALI ALEJANDRO EK POLANCO

LILIANA KAUIL VARELA LIC. VIRGINIA ESPINOSA MARQUEZ
COORDINACION DE PRESUPUESTO SUBGERENTE FINANCIERO GERENTE DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
Elaboré Revisé

Autorizé
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ADMINISTRACION PORTUARIA INTEGRAL DE QUINTANA ROO SA DE CV

AREAS SUSTANTIVAS CON SEMAFORO VERDE
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SE PROGRAMARON 9 INDICADORES EN ESTE 470 TRIMESTRE, DE LOS CUALES 7 INDICADORES LOGRARON LA META EN SEMAFORO VERDE, LO QUE OCASIONO

QUE AL PONDE

COORDINAFION. DE/PRESUPUESTO

LA SEMAFORIZACION QUEDARA EN AMARILLO.



