GOBIERNO DEL ESTADO DE QUINTANA ROO Pagina 1 de 2

INTANA FORMATO EVALUATORIO PROGRAMATICO DEL SIPPRES FESIPPRES-01
QUTANA OO A ROO
et INDICADORES TRIMESTRE FECHA
' 1 | 2 | 3 30/01/2025
INSTITUCION: 2121401501 - Administracion Portuaria Integral
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: E033 - Fortalecimiento del Sector Portuario
UNIDAD RESPONSABLE: 4501-1406 - Gerencia de Administracién y Finanzas
COMPONENTE: F.P.C02 - Protocolo en el sistema de seguridad y proteccion, implementado.

IDENTIFICACION DEL INDICADOR

APIQROOCO02 - Parcentaje de personal capacitado

VARIABLES

Namero de constancias DC3 Unidad de Medida del Numerador 209 - Persona
im Numero de participantes Unidad de Medida del Denominador 216 - Personal
Meta Programada Tipo de Comportamiento del Tipo de Semaforizacién
Adio: 2023 en el Afio Meta Indicador hacia la Meta Método Amarillo Rojo
Valior: 200.000 2024 200.000] ACUMULATIVA ASCENDENTE PORCENTAJE 180.000 189.998 179.998 210.002
Variable Calendario Programado
Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre Total
NUMERADOR 0.000 0.000 300.000 0.000 0.000 400.000 0.000 0.000 400.000 0.000 0.000 300.000 1,400.000
im 1.000 1.000 150.000 1.000 1.000 200.000 1.000 1.000 200.000 1.000 1.000 150.000 700.000
Variable Calendario Modificado h
Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julic Agosto Septiembre Octub Noviembre Diciembre Tdtal
iMlIEREDOR 0.000 300.000{ 0.000 0.000 400.000 0.000 0.000 400.000 0.000 0.000 300.000 400.000
€. JES(S EDUAR] L.C. LUIS E| _ARD SILVA

RESPONSABLE DE CAPACITACION GERENTE DE ADMINISTRACION Y FINANZAS

Elaboro utorizo



GOBIERNO DEL ESTADO DE QUINTANA ROO Pagina 2 de 2

sl ogg‘J,ﬁM FORMATO EVALUATORIO PROGRAMATICO DEL SIPPRES FESIPPRES-01
—— INDICADORES TRIMESTRE FECHA
HENE 30/01/2025
Variable Calendario Modificado

Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre Total

gnamw)o«% 1.000 1.000 150.000 1.000 1.000 200.000 1.000 1.000 200.000 1.000 1.000 150.000 700.000
Variable Calendario Ejecutado

Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre Total
QWIERADOR 0.000 150.000 157.000 85.000 269.000 105.000 0.000 162.000 270.000 104.000 145.000 62.000 1,509.000
inﬂmiADOR 1.000 75.000 78.000 42.000 134.000 52.000 1.000 81.000 135.000 52.000 73.000 31.000 753.000

AVANCES PROGRAMATICOS VARIACION
Trimestral Acumulado Trimestral
Modificado Ejecutado Nivel de Cumplimiento Modificado Ejecutado Nivel de Gumplimiento Numerador Denominador
abs abs % abs % abs % % % %
200.000 199.359 99.679 200.000 100.000 200.398 100.199 100.199 3.667 4.000
Observaciones
Sin observaciones
RESULTADOS
Observaciones
se realiza carga de las constancias habilidades laborales emitidas, asi como Ia lista de participacion y evidencia fotografica correspondiente
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