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' INDICADORES TRIMESTRE FECHA
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INSTITUCION: 2121401501 - Administracion Partuaria Integral
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: E033 - Fortalecimiento del Sector Portuario
UNIDAD RESPONSABLE: 4501-3401 - Gerencia de Administracion y Finanzas

ACTIVIDAD: F.P.C02.A01 - Capagitacidn del protocolo en el sistema de seguridad y proteccion para el personal.

IDENTIFICACION DEL INDICADOR

APIQROOCO02A01 - Porcentaje de personal capacitado Impulsando las acciones permanentes para fortalecer el sistema de seguridad y protecsion.

NUMERADOR Numero de constancias DC3 Unidad de Medida del Numerador 209 - Persona
DENOMINADOR Nimero de participantes ‘ Unidad de Medida del Denominador 216 - Personal
Semaforizacion
Linea Base Afio Meta | Meta Programada Comportamiento del Tipo de : Rojo Amarillo
Adio: 2023 en el Afio Indicador hacla la Meta Método De Hasta De Hasta
Valor: 200.000 2025 200.000 ASCENDENTE PORCENTAJE w0 160.000 160.000 180.000 180.000 220.000
‘ 220.000 «
Variable Calendario Programado
Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre Total

NUMERADOR 0.000 0.000 350,000 0.000 0.000 450.000 0.000 0.000 450.000 0.000 0.000 350.000 1,600,000
DENOMINADOR 1.000 1.000 175.000 1.000 1.000 225,000 1.000 1.000 225.000 1.000 1.000 175.000 800.000
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Variable Calendario Modificade

Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembire Diciembre Total
NUMERADOR : 0.000 0.000 350.000 0.000 0.000 450.000 0.000 0.000 450.000 | 0.000 0.000 350.000 1,600,000
DENOMINADOR 1.000 1.000 175.000 1.000 1.000 225,000 1.000 1,000 225.000 1.000 1.000 175.000 800.000

Variable Galendario Ejecutado

Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julie Agosto Septiemiore Octubre Novigmbre Diclembre Total
NUMERADOR 0.000 100.000 179.000 0.000 0.000 364.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 643.000
DENOMINADOR 1.000 50.000 89.000 1.000 1.000 209.000 1.000 1,000 1.000 1.000 1.000 1.000 348.000

AVANCES PROGRAMATICOS VARIACION
Trimestral : Acumulado Trimaestral
Modificado Ejecutado Nivel de Cumplimiento Modificado Ejecutado Nivel de Cumplimiento Numerador Denominador
abs abs % abs % abs % % % %
200.000 174.163 87.081 200.000 100.000] . 184.770 92.385 92.385 -19.111 -7.411
Observaciones
Se brindo capacitacion en un 174.163%
Meta Anual Equivalente Color del Seméforo Observaciones
174.163 AMARILLO Se brindo capacitacion en un total de 208 personas en un total de 12 cursos en temas relativos al respecto de los derechos humanas como a medidas de seguridad en la empresa como son trabajos
en alturas de la NOM-009-STP8-2011, Condiciones de seguridad para realizar trabajos en altura,
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