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Nombre del Proyecto:

Reglamento Interior

Actualizar en corto plazo de acuerdo con la

estructura organica y organigrama vigente, el

instrumento normativo que regulan el actuar de las

- unidades i de la inistraci
: Fecha C
Objetivo, Portuaria Integral de Quintana Roo, S.A. de C.V., echa 15112/25
con la finalidad de dotarlas de facultades y
ias en al marco i
anlicahle
Area Responsable: Gerencia Juridica et o esponsablodo coodinar su Encargada de la Gerencia Juridica
Fecha
ACTIVIDADES Entregable Medio de Verificacién
Inicio Término

Andlisis de los instrumentos juridicos que dotan de atribuciones a la Accién N/A
Administracion Portuaria Integral de Quintana Roo, S.A. de C.V. Abril Mayo
Elaboracién del Proyecto de Reglamento Interior. Junio Agosto Proyecto Documento
Presentacion para visto bueno del proyecto a la persona titular de la Agosto Agosto Oficio Oficio
Administracion Portuaria Integral de Quintana Roo, S.A. de C.V. 9o
Envio a revision y validacion del proyecto ante las autoridades en la Septiembre | Septiembre Oficio Oficio
materia (SEFIPLAN, SECOES y CJ) P P
Elaboracion del formato para la Solicitud de la exencion del Andlisis Octubre Octubre Oficio Oficio
de Impacto Regulatorio (AIR)
Solicitud de dictamen de la exencion del Andlisis del Impacto Oficio Oficio
Regulatorio (AIR) Octubre Octubre
Solicitud de aprobacion del Consejo de Administracion Noviembre | Noviembre Manual Acta delaSesién

PROGRAMA DE TRABAJO DE CONTROL INTERNO (PTCI)

UINTANA
= ROOm: L

Nombre del Proyecto: Manual de Organizacién
Actualizar en corto plazo de acuerdo con la
organica y i vigente, el
instrumento normativo através del cual, se dan a
- conocer los  objetivos, las  funcionesy y
Objetivo: Fecha C :
ot responsabilidades que deben desarrollar las echa Compromiso 1 5l1 2l 25
personas servidoras plblicas Titulares de las
Unidades ~ Administrativas ~ Adscritas a la
Administracion Portuaria Integral de Quintana Roo.
Area Responsable: Gerencia de Administracién y Finanzas mﬁlﬁ.‘ o de coodnar su Gerente de Admi acion y Fi
ACTIVIDADES Fecha Entregable Medio de Verificacién
Inicio Término
Andlisis de los instrumentos juridicos que dotan de atribuciones a la Accién N/A
Administracién Portuaria Integral de Quintana Roo, S.A. de C.V. Abril Mayo
Elaboracion del Proyecto del Manual de Organizacion. Junio Agosto Proyecto Documento
Presentacion para visto bueno del proyecto a la persona titular de la Oficio Oficio
Administracion Portuaria Integral de Quintana Roo, S.A. de C.V. Agosto Agosto
Envio a revision y validacion del proyecto ante las autoridades en la X . Oficio Oficio
materia (SEFIPLAN, SECOES y CJ) Septiembre | Septiembre
Elaboracion del formato para la Solicitud de la exencion del Anélisis Oficio Oficio
de Impacto Regulatorio (AIR) Octubre Octubre
Solicitud de dictamen de la exencién del Andlisis del Impacto Octubre Octubre Oficio Oficio
Regulatorio (AIR)
Solicitud de aprobacion del Consejo de Administracion Noviembre | Noviembre Manual Acta delaSesion
Publicacién del Manual de Organizacién ante el Periodico Oficial del Diciembre Diciembre Oficio Publicacién en el Periodico Oficial
Estado
Inscripcién y publicacion en el registro de regulaciones en la Oficio Inscripcion en el CNARTYS
plataforma nacional denominada Catalogo Nacional de Diciembre Diciembre
Regulaciones, Tramites y Servicios.

Calle 22 de enero N°261 entre Madero y Morelos, Col. Centro

C.P. 77000 Chetumal, Quintana Roo, México.
Tel.: (983) 832 6101, 6126 y 6196
E-mail: apiqroo@apigroo.com.mx / www.apigroo.com.mx
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