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GERENCIA DE PLANEACION Y MEJORA REGULATORIA
Oficio No.APL.GPMR.190.2025

Asunto: Estados Financieros Presupuestales septiembre 2025.
Chetumal, Quintana Roo, a 23 de octubre del 2025

“2025. ANO DEL 50 ANIVERSARIO DE LA CONSTITUCION POLITICA
DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE QUINTANA ROO”

2022/2027

MTRO. ERNESTO GABRIEL MENDEZ LINARES
DIRECTOR GENERAL DE CREDITO Y FINANZAS PUBLICAS
DE LA SECRETARIA DE FINANZAS Y PLANEACION.
PRESENTE.
AT N: M.A.T. ROISER RODIMIRO HERNANDEZ SEL
DIRECTOR DE ENTIDADES PARAESTATALES

En atencién a su similar No. SEFIPLAN/SSCF/DGCFP/0103/1V/2024 de fecha 12 de abril de 2024,
remito a su atencién los Estados Financieros Presupuestales del mes de septiembre del
presente de esta Administracion Portuaria Integral de Quintana Roo, S.A. de C.V.

Adjunto encontrara lo siguiente:

Estado analitico de Ingresos.

Estado analitico del ejercicio del Presupuesto de Egresos Clasificacion Administrativa.
Estado analitico del ejercicio del Presupuesto de Egresos Clasificacién Econémica.
Estado analitico del ejercicio del Presupuesto de Egresos Clasificacién por Objeto del
Gasto.

e Estado analitico del ejercicio del Presupuesto de Egresos Clasificacion Funcional.

e Endeudamiento Neto e Intereses de la Deuda.

e Estado analitico del ejercicio del Presupuesto de Egresos Gastos por Categoria
Programatica.

Balance Presupuestario-LDF.

Indicadores de Postura Financiera.

e Conciliacién entre los Ingresos y Egresos Presupuestarios-Contables.

e Cuentas de Orden Presupuestarias.

Lo anterior sera remitido en formato electrdnico, a los correos roiser.nhernandez@ groo.gob.mx,
entidadessefiplan@gmail.com y depempresas@gmail.com.

Sin otro asunto en particular, me es grato h
saludo.

cer propicia la ocasion para enviarle un cordial

] e
GERENTE DE PLANEACION Y MEJORA REGULATORIA

\\

C.c.p.- Lcda. Martha Parroquin Pérez - Secretaria de Finanzas y Planieacion de la SEFIPLAN.

C.c.p.- Mtro. Paul Andrés Polanco Samaniego. - Subsecretario de Crédito y Finanzas de la SEFIPLAN.
C.c.p.- Lcdo. Vagner Elbiorn Vega - Director General de la APIQROO.

C.c.p.- Ledo. Francisco Camelo Uc - Gerente de Administracién y Finanzas de la APIQROO.

C.c.p.- C. Liligna Kauil Varela. - Gerente de Control y Auditoria de la APIQROO.
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Calle 22 de enero N°261 entre Madero y Morelos, Col. Centro

C.P. 77000 Chetumal, Quintana Roo, México. APIQROO

Tel.: (983) 832 6101, 6126y 6196 ADMINISTRACION PORTUARIA
1 ’ 2 5 INTEGRAL DE QUINTANA ROO,
E-mail: apigroo@apigroo.com.mx / www.apigroo.com.mx S.A. DE C.V.
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ADMINISTRACION PORTUARIA INTEGRAL DE QUINTANA RGO, S.A. DE C.V.

ESTADO ANALITICO DE INGRESOS
DEL 01 ENERO AL 30 DE SEPTIEMBRE DEL. 2025

(CIFRAS EN PESOS)
INGRESOS
Rubro de Ingresos i Ampliaciones y Modifi venaado Retaudaas Diferencia
(Fareste Proplon) Estimado Reducciorios odificado Deveng aud
) @ (3=1+2) “) (5) 8=5-1)
Impuestos 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 i
Cuotas y aportaciones de seguridad social 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Contribuciones de mejoras 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Derechos 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Productos 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Aprovechamientos 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Ingresos por Venta de Bienes, Prestacion de Servicios y Otros Ingresos 262,723,413.00 38,674,925.00 301,398,338.00 251,146,728.76 241,182,117.59 -21,541,295.41
Participaciones, Aportaciones, Convenios, Incentivos Derivados de la
Colaboracién Fiscal y Fondos Distintos de Aportaciones 0t 009 2 G.90 000 e
Trapsfgrenmas, Asignaciones, Subsidios y Subvenciones, y Pensiones y 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Jubilaciones
Ingresos Derivados de Financiamientos 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Total 262,723,413.00 38,674,925.00 301,398,338.00 251,146,728.76 241,182,117.59
INGRESOS EXCEDENTES -21,541,295.41
INGRESOS
Estado Analitico de Ingresos Por Fuente de Financiamiento ; Ampliaciones y . Diferencia
(Ingresos Propios) Estimado Badusiidhss Modificado Devengado Recaudado
() @) B=1+2) @ ) 6=5-1)
Ingresos del Poder Ejecutivo Federal o Estatal y de los Municipios 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Impuestos 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Cuotas y Aportaciones de Seguridad Social
Contribuciones de mejoras 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Derechos 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Productos 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Aprovechamientos 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Participaciones, Aportaciones, Convenios, Incentivos Derivados de la
Colaboracién Fiscal y Fondos Distintos de Aportaciones 600 6oy ey ere oy .00
Tral_’]sfgrenmas, Asignaciones, Subsidios y Subvenciones, y Pensiones y 0.00 0.00 0.00 0.00 000 0.00
Jubilaciones
Ingresos de los Entes Publicos de los Poderes Legislativo y Judicial, de
los Organos Auténomos y del Sector Paraestatal o Paramunicipal, asi 262,723,413.00 38,674,925.00 301,398,338.00 251,146,728.76 241,182,117.59 -21,541,295.41
como de las Empresas Productivas del Estado
Cuotas y aportaciones de seguridad social 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Productos 0.00 0.00 0.00| 0.00 0.00 0.00

Ingresos por Venta de Bienes, Prestacion de Servicios y Otros Ingresos

Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Subvenciones, y Pensiones y

262,723,413.00 38,674,925.00 301,398,338.00

251,146,728.76

241,182,117.59

-21,541,295.41

Jubilaciones 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Ingresos derivados de financiamiento 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Ingresos derivados de financiamientos 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Total 262,723.413.00 38,674,925.00 301.398,338.00 251,146,728.76 241.182,117.59

INGRESOS EXCEDENTES

-21,541,295.41

= | ——
< NQISCO AMARO LARA
GERENTE DE PL4 NEACION Y MEJORA REGULATORIA
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ADMINISTRACION PORTUARIA INTEGRAL DE QUINTANA ROD, SA DE CV.
ESTADO ANALITICO DEL EJERCICIO DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS
CLASIFICACION ADMINISTRATIVA
DEL 01 ENERO AL 30 DE SEPTIEMBRE DEL 2025

(CIFRAS EN PESOS)
EGRESOS
‘Ampliaciones/ Subejercicio
i{
Concepto Aprobado (Redusciones) Modificado Devengado Pagado
1 2 3=(142) 4 5 6=(3-4)

Despacho de la Direccién General 8,977,043.00 -511,159.37 8,465,883.63 6,273,738.39 6,071,855.95 2,192,145.24]
Direccion Ejecutivo y de Supervision Operacional y Transparencia 0.00 1,384,658.50 1,384,658.50 0.00 0.00 1,384,658.50
Gerencia de Operaciones 150,406,713.00 17,512,861.86 167,919,574.86 96,672,812.88 93,462,239.70 71,246,761.98
Gerencia Juridica y Unidad de Transparencia, Acceso a la Informacién

Piiblica y Proteccién de Datos P les y de Archivos 7,134,321.00 -706,388.44] 6,427,932.56 4,028,397.31 3,869,817.52 2,399,535.25
Gerencia de Ingenieria 42,895,982.00 3,523,681.54 46,419,663.54 20,015,953.38 12,947,993.51 26,403,710.16
Gerencia de Comercializacion 4,578,463.00 -98,071.33 4,480,391.67 3,144,393.71 3,071,250.69 1,335,997.96)
G ia de Administracion y Fil 20,988,078.00 859,240.11 21,847,318.11 13,548,301.71 10,816,297.29 8,299,016.40)
Representacion de la A.P.I. en Isla Mujeres 0.00 634,598.00 634,598.00 0.00 0.00 634,598.00|
Representacion de la A.P.l. en Puerto Morelos 0.00] 528,310.00 528,310.00 0.00 0.00 528,310.00
Representacion de la A.P.I. en Puerto Juarez 1,134,511.00 231,227.86 1,365,738.86 1,021,881.08 1,010,990.22 343,857.78
Representacién de la A.P.l. en Cozumel 934,091.00, 10,719.11 944,810.11 642,860.12 627,289.07 301,949.99
Gerencia Contable y Fiscal 5,471,394.00 614,486.10 6,085,880.10 3,704,241.67 3,597,274.70 2,381,638.43
Gerencia de Control y Auditoria 2,750,412.00 49,050.16 2,799,462.16 1,762,436.58 1,701,784.92 1,037,025.58
Gerencia de Informatica 11,294,255.00, -353,597.33 10,940,657.67 5,134,821.97 5,077,261.47 5,805,835.70
Despacho de la Secretaria Técnica 2,617,911.00 14,739,998.66 17,357,909.66 16,160,808.98 6,293,382.08 1,197,100.68
Gerencia de Planeacion y Mejora Regulatoria 3,540,239.00 255,309.57 3,795,548.57 2,072,286.31 2,009,687.74 1,723,262.26|
TOTAL DEL GASTO 262,723,413.00 38,674,925.00 301,398,338.00 174,182,934.09 150,557,124.86 127,215,403.91

AUTORIZO
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ADMINISTRACION PORTUARIA INTEGRAL DE QUINTANA ROO, S.A. DEC.V.
ESTADO ANALITICO DEL EJERCICIO DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS
CLASIFICACION ECONOMICA (POR TIPO DE GASTO)

DEL 01 ENERO AL 30 DE SEPTIEMBRE DEL 2025

/

DIRECTOR G

(CIFRAS EN PESOS)
EGRESOS
Ampliaciones/ . Subejercicio
1
Concepto Aprobado [Reducciones) Modificado Devengado Pagado
1 2 3={1+2) 4 5 6=(3-4)
Gasto Corriente 215,317,563.00 28,850,228.00 244,167,791.00 153,085,290.17 136,537,051.04 91,082,500.83
Gasto de Capital 47,405,850.00 9,824,697.00 57,230,547.00 21,097,643.92 14,021,278.27 36,132,903.08
Amortizacién de la Deuda y Disminucion de Pasivos 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Pensiones y Jubilaciones 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Participaciones 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Total del Gasto 262,723,413.00 38,674,925.00 301,398,338.00 174,182,934.09 150,558,329.31 127,215,403.91
AUTQRIZO
W '
LIC. VAGNE/ELBIQR
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ADMINISTRACION PORTUARIA INTEGRAL DE QUINTANA ROO, S.A. DE G.V,
ESTADO ANALITICO DEL EJERCICIO DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS
CLASIFICACION POR OBJETO DEL GASTO (CAPITULO Y CONCEPTO)

DEL 01 ENERO AL 30 DE SEPTIEMBRE DEL 2025

POR FUENTE DE FINANCIAMIENTO (INGRESOS PROPIOS)

(CIFRAS EN PESOS)
EGRESOS
Concepto Ampliaciones/ : Subejercicio
(Ingresos Propios) Aprobado (Reducciones) Modificado Devengado Pagado
1 2 3=(1+2) 4 5 6=(3-4)
SERVICIOS PERSONALES 107,879,199.00 107,879,199.00  70,957,491.72  69,255783.05  36,921.707.28
REMUNERACIONES AL
1100 PERSONAL DE CARAGTER 63,546,2901.00| -351811846|  60,028172.54|  44,587.266.80|  44,587266.80| 1544090574
PERMANENTE
SUELDOS BASE AL
1130 s 63,546,291.00| -3518,11846|  60,028172.54|  44,587,266.80|  44,587,266.80|  15440.905.74
SUELDOS BASE AL
ent . eSS R 63,546,201.00| -3,518,118.46|  60,028172.54|  44,587,266.80|  44,587,266.80|  15.440.905.74
REMUNERACIONES AL
1200 PERSONAL DE CARACTER 177,815.00 -1,526.36 176,288.64 119,131.38 119,131.38 57.157.26
TRANSITORIO
HONORARIOS ASIMILABLES
1210 s 177,815.00 1,526.36 176,288.64 119,131.38 119,131.38 57,157.26
12101 HONORARIOS 177,815.00 1,526.36 176,288 64 119,131.38 119,131.38 5715726
REMUNERACIONES
1300 ADICIONALES Y ESPECIALES 13,191,168.00 69138243  13,882,550.43|  3514,974.05| 351497405  10.367,576.38
PRIMAS POR ANOS DE
1310 SERVICIOS EFECTIVOS 1,430,770.00 756,139.08 2,186,909.08]  1,863.407.18|  1,863,407.18 323,501.90
PRESTADOS
13102 PRIMA DE ANTIGUEDAD 870,748.00 603,780.83 1474528.83|  1151,02693]  1.151,026.93 323.501.90
5108 A P eelEs 560,022.00 152,358.25 712,380.25 712,380.25 712,380.25 0.00
PRIMAS DE VACACIONES,
DOMINICAL Y
1320 e 10,032,745.00 834.35|  10,033579.35|  1,249.932.35|  1,249,932.35 9,683,647.00
ANO
PRESTACIONES DE FIN DE
fpzuf’ SRR SIS 8,737,455.00 84135 8,738,296.35 314,033.50 314,033.50 8,424,262.85
13202 PRIMA VACACIONAL 1,507,261.00 352.25 1,507,613.25 655,188.10 655,188.10 852,425.15
13203 PRIMA DOMINICAL 420.629.00 -359.25 420269.75 280,710.75 280.710.75 139,559.00
PRESTACIONES DE FIN DE
faz0g < M s g 267,400.00 0.00 267,400.00 0.00 0.00 267,400.00
1330 HORAS EXTRAORDINARIAS 379.409.00 -27,818.00 351,591.00 127,085.25 127,085.25 224.505.75
13301  HORAS EXTRAORDINARIAS 379,409.00 -27.818.00 351.591.00 127,085.25 127,085.25 224.505.75
1340 COMPENSACIONES 448.244.00 -37.773.00 410.471.00 274.549.27 274.549.27 135.921.73
COMPENSACION POR
13402 SERVICIOS AL PERSONAL 448,244.00 -37,773.00 410,471.00 274,549 27 274,549.27 135,921.73
DE CONFIANZA
1400 SEGURIDAD SOCIAL 17,476,044.00]  2,061,157.47|  19,538,101.17|  14,058,773.00]  12,679,228.58 5,479,328.17
1410 APORTACIONES DE 10,931,033.00]  2,145444.03|  13.076.477.08|  9739,679.15|  8833,796.59 3,336,797.88
SEGURIDAD SOCIAL 2 i et H/EETE ;E8.136; ST
14102 APORTACIONES AL IMSS 10,931,033.00|  2,145444.03|  13.076.477.03|  9739.679.15|  8.833,796.59 3,336,797.88
1420 SE%‘T\;AE(;"SEES AFOAEDS 4,202,586.00 82,363.10 4284949.10|  2.728.221.54|  2,389,891.72 1,556,727.56
14202 CUOTAS AL INFONAVIT 4,202,586.00 82,363.10 428404910 272822154  2,389,891.72 1,556,727.56
APORTACIONES AL SISTEMA
1430 R 1,447,705.00 22,330.18 1470,035.18|  1,001,288.14 955,956.10 378,747.04
SISTEMA DE AHORRO PARA
14303 EL RETIRO DEL IMSS 1,447,705.00 22,330.18 1,470,035.18 1,091,288.14 955,956.10 378,747.04
1440 g;gﬁ;g%‘o""zs PARA 895,620.00]  -188,080.14 706,639.86 490,584.17 499,584 17 207,055.60
CUOTAS PARA EL SEGURO
14401 DE VIDA DEL PERSONAL 895,620.00 -188,980.14 706,639.86 499,584.17 499,584.17 207,055.69
OTRAS PRESTACIONES
1500 e Sl 11,435,520.00]  1,234798.22|  12,670,318.22|  7,606,756.49|  7.284,592.24 5,063,561.73
CUOTAS PARA EL FONDO DE
1510 AHORRO Y FONDO DE 3,134,617.00 -04,873.95 3,039,743.05|  2,157,611.25|  2,039,097.00 882,131.80
TRABAJO
GUOTAS PARA EL FONDO DE
15101  AHORRO Y FONDO DE 3,134,617.00 -04,873.95 3,039,743.05|  2157.61125|  2,039,097.00 882,131.80
TRABAJO
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ADMINISTRACION PORTUARIA INTEGRAL DE QUINTANA ROO, S.A.DE C.V.
ESTADO ANALITICO DEL EJERCICIO DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS
CLASIFICACION POR OBJETO DEL GASTO (CAPITULO Y CONCEPTO)

DEL 01 ENERO AL 30 DE SEPTIEMBRE DEL 2025

POR FUENTE DE FINANCIAMIENTO (INGRESOS PROPIOS)

(CIFRAS EN PESOS)

1520 INDEMNIZACIONES 1,000,000.00 43,342.20 1,043,342.20 569,403.49 569,403.49 473,938.71

15201 INDEMNIZACIONES 1,000,000.00 43,342.20 1,043,342.20 569,403.49 569,403.49 473,938.71

15202 PAGO DE LIQUIDACIONES 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
PRESTACIONES

1540 CONTRACTUALES 6,668,902.00 786,790.97 7,455,692.97 4,667,201.75 4,463,551.75 2,788,491.22

15401 VALES DE DESPENSA 5,327,402.00 391,157.00 5,718,559.00 3,654,050.00 3,450,400.00 2,064,509.00
COMPENSACION

15402 GARANTIZADA 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
ASIGNACIONES

15403 ADICIONALES AL SUELDO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

15404 DIA DEL PADRE Y MADRE 957,500.00 -320,000.00 637,500.00 637,500.00 637,500.00 0.00
BECAS Y PRESTACIONES
RELATIVAS A LOS HIJOS DE

15407 TRABAJADORES EN 191,000.00 58,500.00 249,500.00 47,000.00 47,000.00 202,500.00
ESPECIE
OTRAS PRESTACIONES DE

15409 CARACTER GENERAL A LOS 0.00 455,133.97 455133.97 328,651.75 328,651.75 126,482.22
TRABAJADORES

15411 ONOMASTICO 193,000.00 202,000.00 395,000.00 0.00 0.00 395,000.00
OTRAS PRESTACIONES

1590 SOCIALES Y ECONOMIGAS 632,001.00 499,539.00 1,131,540.00 212,540.00 212,540.00 919,000.00

15902 PAGOS POR DEFUNCION 250,001.00 -88,461.00 161,540.00 33,040.00 33,040.00 128,500.00
OTRAS PRESTACIONES

15903 ECONOMICAS Y SOCIALES 382,000.00 588,000.00 970,000.00 179,500.00 179,500.00 790,500.00

1600 PREVISIONES 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
PREVISIONES POR

161 INCREMENTO AL SALARIO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
PREVISIONES POR

16102 INCREMENTO AL SALARIO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
PAGO DE ESTIMULOS A

1700 SERVIDORES PUBLIGOS 2,051,461.00 -467,693.00 1,583,768.00 1,070,590.00 1,070,590.00 513,178.00

1710 ESTIMULOS 2,051,461.00 -467,693.00 1,583,768.00 1,070,590.00 1,070,590.00 513,178.00
ESTIMULOS POR

17102 PUNTUALIDAD Y ASISTENCIA 2,051,461.00 -467,693.00 1,583,768.00 1,070,590.00 1,070,590.00 513,178.00

2100

2110

21101

21102

21103

2120

21201

2130

21301

2140

MENSUAL
MATERIALES Y
SUMINISTROS
MATERIALES DE
ADMINISTRACION, EMISION
DE DOCUMENTOS Y
ARTICULOS OFICIALES
MATERIALES, UTILES Y
EQUIPOS MENORES DE
OFICINA

CONSUMIBLES DE OFICINA
UTILES,ARTICULOS,EQUIPO
S Y HERRAMIENTAS
MENORES DE OFICINA
PAPELERIA

MATERIALES Y UTILES DE
IMPRESION Y
REPRODUCCION
MATERIALES Y UTILES DE
IMPRESION Y
REPRODUCCION
MATERIAL ESTADISTICO Y
GEOGRAFICO

MATERIAL ESTADISTICO Y
GEOGRAFICO
MATERIALES, UTILES Y
EQUIPOS MENORES DE
TECNOLOGIAS DE LA
INFORMACION

Y COMUNICACIONES

19,034,933.00

5,130,513.00

1,263,350.00
625,400.00
176,650.00
461,300.00

194,000.00

194,000.00

2,000.00

2,000.00

852,963.00

,468,162.00

-150,639.69

-16,626.12
-18,863.51
12,157.45
-9,920.06

-30,479.23

-30,479.23

0.00

0.00

-72,241.48

>4

21,503,095.00

4,979,873.31

1,246,723.88
606,536.49
188,807.45
451,379.94

163,520.77

163,520.77

2,000.00

2,000.00

780,721.52

8,448,476.45

2,208,648.36

407,454.91
189,901.27

74,990.74
142,562.90

2,072.42

2,072.42

0.00

0.00

323,433.72

9

8,023,736.93

2,143,885.14

386,995.65
181,374.77

70,860.98
134,759.90

2,072.42

2,072.42

0.00

0.00

309,285.27

13,054,618.55

2,771,224.95

839,268.97
416,635.22
113,816.71
308,817.04

161,448.35

161,448.35

2,000.00

2,000.00

457,287.80
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